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et s , ; Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
UNIVERSIDAD NACIONAL Sesién Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

~ ACTA ORDINARIA N° 07-2023
UNA
ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 07-2023, CELEBRADA POR EL

siempre necesar CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, EL MARTES DOS DE MAYO DE DOS MIL VEINTITRES, A LAS OCHO

( \') HORAS CON CINCUENTA Y NUEVE MINUTOS, EN LA SALA DE REUNIONES DEL
DECANATO.
2
PRESENTES
Nombre Puesto
Dr. Felipe Araya Ramirez Decano
Dra. Laura Bouza Mora Vicedecana
M.A.P. Gloriana Villegas Sanchez Directora Ejecutiva
Dr. Enrique Cappella Molina Director, Escuela de Medicina Veterinaria
Dr. Jorge Salas Cabrera Subdirector, Escuela de Ciencias del
Movimiento Humano y Calidad de Vida
AUSENTES SIN EXCUSA
Nombre Puesto

Srita. Milena Zamora Volio | Representante Estudiantil, EMV

PRESIDE: Dr. Felipe Araya Ramirez
SECRETARIA DE ACTAS: Licda. Beatriz NUfiez Cruz
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERAIDAD NACENAL Sesi6n Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

anos

ORDEN DEL DIA

UNA
A Articulo | Comprobacion del quérum.
Articulo I Lecturay aprobacion del orden del dia N° 07-2023.
Articulo Il Lecturay aprobacidn del acta ordinaria N° 06-2023.
e Sam G Articulo IV Control de acuerdos pendientes de la sesion ordinaria N° 02, 03,

05y 06-2023 y la sesion extraordinaria N° 01-2023.
Articulo V Informes.
Articulo VI Administrativos

6.1 El oficio UNA-JB-OFIC-036-2023, informe sobre la ejecucion del presupuesto de
Junta de Becas para el afio 2023 (monto ejecutado y saldo a marzo 2023).

Articulo VII Académicos

7.1 El acuerdo UNA-AS-EMV-ACUE-098-2023, modificacion en los cursos del plan
terminal de la carrera de Licenciatura en Medicina Veterinaria.

Articulo VIII Correspondencia.
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL Sesion Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

ARTICULO | Comprobacion del quérum.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
OK, muy buenos dias. Muchas gracias por atender a la sesion ordinaria numero 7 del
Consejo de Facultad. Por favor, encender sus camaras.

Siempre necesaria

|
@ Bueno, nuevamente muchas gracias por atender la convocatoria, vamos a dar inicio a la
2023 sesion ordinaria nimero 7-2023 del Consejo de Facultad, hoy 2 de mayo del 2023, son
ane ol Camb it las 8:59 minutos de la mafiana.
ARTICULO I Lecturay aprobacion del orden del dia N° 07-2023.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Vamos a proyectar el orden del dia, por favor.

Bien, ahi pueden ver el orden del dia, tenemos como articulo I comprobacién del
quérum, estamos todos en las oficinas del Decanato de la Facultad de Ciencias de la
Salud. Articulo Il lectura y aprobacion del orden del dia namero 7-2023, articulo Il
lectura y aprobacion del acta ordinario niamero 6, articulo IV control de acuerdos
pendiente de las sesiones ordinarias 2, 3, 5, 6-2023 y la extraordinaria 1. Articulo V
informes, articulos VI administrativos tenemos una solicitud administrativa y articulos VII
tenemos una solicitud académica y por ultimo, tenemos el articulo VIII, que seria
correspondencia.

No sé si ustedes tienen algun punto que quieren agregar al orden del dia. Entonces, si
estan de acuerdo en aprobar el orden del dia, sirvase levantar la mano y si estan de
acuerdo que queda en firme.

Muchas gracias.

CONSIDERANDO:

1. Que todos los miembros del érgano estan de acuerdo con los contenidos del
orden del dia de la sesién ordinaria N° 07-2023.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 5.

TOTAL: Cinco votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 01
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL Sesién Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR, SIN MODIFICACIONES EL ORDEN DEL DIiA N° 07-2023 DEL
CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD. ACUERDO
FIRME Y UNANIME.

T
@ FELIPE ARAYA RAMIREZ

Siempre necesaria

2023 Pasariamos al siguiente punto, que seria la lectura y aprobacion del acta ordinaria
el Samia Cimaeo ndmero 6.
ARTICULO 1Il Lecturay aprobacion del acta ordinaria N° 06-2023.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

En esa acta estuvimos presentes dofia Laura, dofia Gloriana, Don Enrique y mi persona.
En este caso yo estuve representando también como director a.i de la Escuela de
Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida.

Si tienen alguna observacion a esta acta nimero 6.

Los que estuvimos presentes y estan de acuerdo en aprobar el acta, por favor levantar
la mano. Estan de acuerdo que quede en firme y don Jorge Salas se abstiene.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 02

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR, SIN MODIFICACIONES, EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N°
06-2023 DEL CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
REALIZADA EL 17 DE ABRIL DE 2023. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Pasariamos al siguiente punto, que seria el articulo 1V, control de acuerdos.
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UNA

e Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
UNIVERSIDAD NACIONAL Sesién Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

ARTICULO IV Control de acuerdos pendientes de la sesion ordinaria N° 02, 03, 05y 06-2023 y la sesidn extraordinaria
N° 01-2023.

Siempre necesaria FELIPE ARAYA RAMl’REZ
Si alguien tiene alguna observacion al control de acuerdos.

( ) N°y fecha del acuerdo En Fecha de recibido por Asunto Responsable
Firme instancias de ejecucién
2023 Sesion Extraordinaria N° 01-2022, 09 de febrero de 2023
ane ol bt Cimiieo UNA-CO-FCSA-ACUE-009-2023 v Vicerrectoria de | Priorizacion para la convocatoria FECTE 2023 Vicerrectoria
09 de febrero de 2023 Investigacion, EMV, 10 de
de febrero de 2023 Investigacion

Sesion Ordinaria N° 02-2022, 13 de febrero de 2023

UNA-CO-FCSA-ACUE-011-2023 v PPAA, CIEMCAHVI, | Refrendo para la modificacion de la actividad | PPAA
13 de febrero de 2023 13 de febrero de 2023 | académica Implementacion de la Escuela Deportiva
Pedagdgica en la regién Chorotega.

Sesion Ordinaria N° 03-2022, 27 de febrero de 2023

UNA-CO-FCSA-ACUE-014-2023 v PPAA,  CIEMCHAVI, | Refrendo de la modificacién del proyecto PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de 2023 | Estimacién de la carga térmica en

trabajadores: Un estudio exploratorio para

estimar el riesgo bajo condiciones actuales y

con el cambio climético
UNA-CO-FCSA-ACUE-015-2023 v PPAA, CIEMCHAVI, | Refrendo de la modificacion del proyecto PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de 2023

Estimacion de la carga térmica en
trabajadores: Un estudio exploratorio para
estimar el riesgo bajo condiciones actuales y
con el cambio climatico

UNA-CO-FCSA-ACUE-016-2023 | v PPAA,  CIEMCHAVI, | Refrendo de la modificacion presupuestaria de | PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de 2023 | |5 actividad académica Implementacion de la
Escuela Deportiva Pedagogica en la region
Chorotega.
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UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL

OSTA RICA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
Sesién Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

Siempre necesaria

2023

Universidades Piblicas
ante el Cambio Climatico

28 de marzo de 2023

Acreditacion y mejoramiento continuo de la carrera de
Licenciatura en Medicina Veterinaria.

N°y fecha del acuerdo En Fecha de recibido por Asunto Responsable
Firme instancias de ejecucién
UNA-CO-FCSA-ACUE-017-2023 v PPAA,  CIEMCHAVI, | Refrendo del informe final de la actividad PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de 2023 | académica Actividad psicomotriz para nifios y
nifias de 2 a 4 afios y 11 meses de edad del
CEN-CINAI de Guarari, del cantén Central de
Heredia
UNA-CO-FCSA-ACUE-018-2023 | v PPAA,  CIEMCHAVI, | Refrendo del informe final de la actividad PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de 2023 | 5c5démica Apoyo a la Red Centroamericana
de Investigacion aplicada en nifiez y
adolescencia en movimiento humano,
psicomotricidad y salud
UNA-CO-FCSA-ACUE-019-2023 | v/ PPAA, EMV, 28 de | Refrendo de la modificacion presupuestaria | PPAA
27 de febrero de 2023 febrero de 2023 del proyecto Papel de los neutréfilos en la
estrategia de evasion y de diseminacion de la
bacteria Brucella abortus como parte de su
naturaleza furtiva, utilizando modelos in vivo y
ex Vivo.
Sesién Ordinaria N° 05-2022, 27 de marzo de 2023
UNA-CO-FCSA-ACUE-026-2023 | v PPAA, EMV Refrendo de la solicitud de cambio para el proyecto | PPAA
27 de marzo de 2023 Caracterizacion molecular y de susceptibilidad a los
antifingicos de Aspergillus seccion Fumigati vy
Aspergillus seccién Flavi aislados de muestras clinicas
de animales y granjas avicolas en Costa Rica.
UNA-CO-FCSA-ACUE-027-2023 | v PPAA, EMV Refrendo del informe final de la actividad académica | PPAA
27 de marzo de 2023 Andlisis del Nemabioma gastrointestinal en poblaciones
de canidos domésticos y silvestres de Costa Rica.
UNA-CO-FCSA-ACUE-028-2023 | v PPAA, EMV Refrendo del informe final de la actividad académica | PPAA

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
Heredia

Costa Rica
WWW.uUna.ac.cr

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187

Péagina 7 de 33




UNA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL Sesién Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023
anos
UNA UNA-CO-FCSA-ACUE-029-2023 | v PPAA, EMV Refrendo del informe final del proyecto Graphene based | PPAA
S . 27 de marzo de 2023 lab-on-chip  sensors for the detection and
pre necesaria ) ) .
characterization of bacterial pathogens.
UNA-CO-FCSA-ACUE-035-2023 | v FEUNA, 19 de abril de | Fecha de audiencia para el 02 de mayo a las 11:00 am, | FEUNA
17 de abril de 2023 2023 para realizar una mesa de trabajo para convenir y

2023

Universidades Publicas
ante el Cambio Climatico

articular esfuerzos entre el Decanato, Unidades
Académicas y la FEUNA sobre capacitacion, difusiéon y
reflexién en torno a la coyuntura de la negociacién y la
defensa de la educacién publica costarricense.

Muchas gracias.

Pasariamos al siguiente punto de informes.
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

Lolstis b, B B oA Sesi6n Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

ARTICULO V Informes.

51 Decanato ]
FELIPE ARAYA RAMIREZ
Yo tengo 2 informes muy puntuales.

Siempre necesaria

&%)

@ Primero que todo quisiera darle la bienvenida ya formalmente a don Jorge Salas, que
2023 tanto €l como don Juan Carlos Gutiérrez quedaron ya juramentados el 27 de abiril,

ane o i Chmaten pasado, son las siguientes autoridades de la escuela CIEMHCAVI, como director y

subdirector hasta el 26 de abril del 2028.

Dentro de mis informes, queria mencionarles aparte de darle la bienvenida y las
felicitaciones a los compafieros de CIEMHCAVI, comentarles que yo estuve como
director a.i de CIEMHCAVI del 10 de abril hasta el 27 de abril, que fue cuando los
comparfieros quedaron juramentados.

Ahi tuve que presidir una asamblea de académicos donde se eligieron los
representantes académicos al Consejo de Unidad ya que necesitabamos hacer un
Consejo de Unidad que lo hicimos precisamente el lunes pasado, en donde
necesitabamos tener quérum para el Consejo y para poder hacer los nombramientos de
los académicos interinos que iban a suplir los cursos de la compafiera Inés Revuelta,
gue se jubild6 y también los nombramientos de los compafieros que estaban
sustituyendo a los cursos del compafiero Juan Carlos Gutiérrez y una serie de asuntos
gue se vieron ahi, solicitudes de estudiantes y otro tipo de cosas que se vieron en el
Consejo. Tuvimos que hacer un Consejo extraordinario pero bueno, en si fueron 17
dias, pero no hubo ningun percance, ningln problema. Ese seria mi primer informe.

Mi segundo informe es relacionado con la sesién de Consaca, la niumero 11 del 2023
del 26 de abril. Donde don Francisco, como siempre él nos da informes y queria
compartir con ustedes el tema mas destacado, él menciond que es sobre la Ley Marco
de Empleo Publico ya él habia hablado sobre ese tema, pero siempre nos da una
actualizacién, entonces si me parecié importante y comentarlo con ustedes sobre la Ley
Marco de Empleado Publico, él menciona que las universidades estamos dentro de la
aplicacion de la ley, no estamos por fuera la ley, algunas cosas que tenemos, algunas
diferencias con las otras entidades publicas estatales, por ejemplo, no estamos bajo el
régimen de Mideplan, ni bajo el régimen del servicio civil cuando estan otras entidades,
ni tampoco estamos dentro de las familias de los salarios que estan regidos por el
Mideplan. Sin embargo, todas las universidades publicas formamos una familia y
entonces él mencion6 que del 2021 los rectores comenzaron a trabajar en lo que se
llama el RESU, que es por decirlo asi, el régimen de empleado publico, empleado
superior universitario, y entonces €l lo que menciona es que tenemos que hacer...
ponernos de acuerdo y hacer un salario global universitario. EI menciona que cada
universidad; sin embargo, va a aprobar una escala salarial transitoria hasta septiembre
del 2023. Entonces me imagino que ustedes han escuchado sobre esa escala salarial
transitoria, que ya incluso la Universidad de Costa Rica ya la aprobd. Que la
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD T\'A(,;IOI\'AI, Sesion Ordinaria N° 07-2023

02 de mayo de 2023

Siempre necesaria

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Universidad Nacional todavia no la ha probado, porque esta en algunas conversaciones
incluso con el Sindicato y estaba viendo sobre minimos y maximos que puedan tener
esta esta escala.

Dice que la Universidad va a publicar esta escala en los préoximos dias y que esta
escala especificamente, la Universidad Nacional solo aplica a los nuevos empleados y
eso sera, por obvias razones, que en este momento no se pueden hacer contrataciones
de nuevo personal que no haya sido contratado en un periodo menor a 6 meses en
caso de académicos o menor a un mes en el caso de los administrativos, entonces con
la publicacién de esta escala salarial transitoria, se va a poder contratar a esas
personas. También menciond que en el Consejo Universitario hay una comision que
viene trabajando una propuesta de construccién de esta escala salarial, de hecho, que
ya la tienen junto con el Departamento de Recursos Humanos, sin embargo, estan ahi
con discusiones. En realidad hay una discusién ahi con el sindicato de que el sindicato
guiere que sean las mismas escalas que estan ahora y digamos el caso de la Rectoria 'y
el Consejo Universitario estan proponiendo que sea una escala un poco superior que
incluye lo que es un monto porque al no ser un salario compuesto va a ser una escala
salarial sola nada méas, o sea, es un monto, por decirlo, asi que no puede tener
dedicacion exclusiva, que no puede tener prohibiciéon, que no puede tener recargos,
etcétera, etcétera. Entonces no seria competitiva si solo se mantiene las escalas que
estan ahora, entonces por eso es que estd proponiendo que sea un poco mayor que lo
actual. Por qué les explico esto porque, ya incluso se esta conversando de que esta
escala sin que se haya publicado por lo menos lo que se ha conversado es superior a
las categorias que estan ahora en la categoria 87, 88 en el caso los académicos, igual
gue en el caso de los administrativos, entonces hay gente que esta pensando, mejor me
voy 6 meses, me voy para otro lado, regreso y entonces tengo una escala superior, €so
es como ilégico porque el nuevo sale para que me contrate con el nuevo salario global.
Sin embargo, el nuevo salario no va a tener las partidas que tenemos ahora, como un
salario compuesto.

Es para que lo tengan ahi en los préximos dias, esperaremos que publiquen esta escala
y a partir de ahi, ya se podra hacer contrataciones de nuevo personal que no haya
estado contratado o que no haya sido contratado en los periodos indicados.

Esas serian mis 2 informes, no sé si tienen alguna consulta. Entonces le daria la
palabra a dofia Laura para sus informes.

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000

Heredia
Costa Rica
Www.una.ac.cr

INSTITUCION BEN

EMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187

Péagina 10 de 33



UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL Sesion Ordinaria N° 07-2023

02 de mayo de 2023

Siempre necesaria

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

5.2 Vicedecanato

LAURA BOUZA MORA
Muchas gracias don Felipe, buenos dias a todos y todas. Yo tengo 3 puntitos en
informe.

El primero tiene que ver con el acuerdo nimero 40 de Consaca, que fue publicado en el
Alcance 3 a la UNA-Gaceta 4 del 2023. Este acuerdo presenta la conceptualizacién de
las modalidades en docencia en la Universidad Nacional a partir de su publicacion. Es
decir, ahi es donde se nos presentan las modalidades que se pueden utilizar en la
docencia ya sea presencial, presencial remota, virtual, ahi estan los conceptos de cada
uno de ellos y a partir de ese momento, eso es lo que se va a utilizar.

Bésicamente es una incorporacién de los aprendizajes que nos dejo pandemia, ya con
un concepto mas formal, mejor establecido con digamos las recomendaciones de la
Vicerrectoria de Docencia para que sea aplicado a todo plan de estudio de la
Universidad Nacional, entonces es importante que Don Enrique le transmita a Julia y ya
gue tenemos aqui a don Jorge para que lo tenga presente en la definicién de los planes
de estudio y de los programas de curso. Es el acuerdo 040 que fue publicado en el
Alcance 3 a la UNA Gaceta 4. Con mucho gusto si no lo tienen, yo con mucho gusto se
los paso para que les quede ahi como mas a la mano.

El segundo punto tiene que ver con el trabajo que las unidades académicas estan
realizando en el RETA, en el registro de elegibles, todo lo que tiene que ver con perfiles
y contratacion para el 2024. Sigue la Comision de Apoyo y Asesoria Académica
buscando una sesidn de trabajo conjunta en Rectoria Adjunta, las unidades académicas
y los vicedecanos para ver si logramos ordenar el proceso, recordemos que la fecha
mas cercana es el 30 de junio para tener establecidos los perfiles que se van a
necesitar para contrataciones en el 2024, si esos perfiles no estan establecidos, no
podriamos hacer contrataciones para el afio entrante. Cuando va a ser importante
trabajar con este RETA, cuando tengamos proyeccion de jubilaciones, porque las
demas situaciones, pues nadie las busca, que alguien fallezca o que a alguien
despidan. Entonces si tenemos una sucesion de jubilaciones, tal como le esta pasando
a CIEMHCAVI, es importante las proyecciones y los perfiles que necesitamaos construir,
de manera que se puedan hacer las contrataciones correspondientes y también
recordar que la Comision de Revision de Atestados esta nombrada por Consejo de
Unidad, que no puede tener miembros del Consejo de Unidad, excepto el director y que
si la unidad académica decide tener una Gnica comision que incorpore tanto grado como
posgrado, el coordinador del posgrado formaria parte de la Comision, seria el Unico del
CGA que puede formar parte de la comision, entonces ya eso, yo lo estuve trabajando
con don Enrique y con Maribel la semana pasada, por una reunién que don Enriqgue me
solicito.

Don Jorge, en el momento en el que usted necesite algun refrescamiento o alguna
explicacién mas profunda, con mucho gusto me contacta y hablamos.
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JORGE SALAS CABRERA

Tal vez me llama la atencién, por ejemplo, porque yo soy miembro de la Comision
Académica del doctorado, en este caso, en este momento, la administracion esta
directamente en la Universidad de Costa Rica, hasta tanto la Federacion esta
terminando que acabe la ultimo por la defensa de tesis. En este caso, como se haria
para hacer participe de esta Comision.

g
@ LAURA BOUZA MORA

2023 Ahi seria importante don Jorge, que se le haga la consulta directamente a Ada Cartin
ane o i Chmaten para que los procesos no tengan ningun vicio de nulidad y que podamos trabajar con la
Comision en las mejores condiciones. Digamos que CIEMHCAVI esta en un momento
particular en donde han habido muchos cambios y que si la Comision no estd nombrada
bajo estas caracteristicas, la administracion puede tomar la decisibn de hacer una
nueva Comision, pero siempre haciendo la consulta a Asesoria Juridica en estas
situaciones que son muy particulares de ustedes, porgue vos en este momento estas
como subdirector, pero estds como parte del CGA de posgrado, entonces esas
especificaciones, es mejor hacer la consulta y podria ser que si no se resuelve, digamos
en este momento en esta sesion de trabajo conjunta podamos tocar el tema porque no
sabemos si hay otras unidades académicas que estan en la misma situacién que
ustedes.

Siempre necesaria

JORGE SALAS CABRERA

Si, exacto. Yo lo visualizo. En el corto, mediano plazo, muy posiblemente, no va a haber
afectacién porque se deberian terminar en este afio, pero puede ser que haya uno que
otro que se retrase y también es importante, porque a raiz de todo esta situacion de
Red, empiezan a surgir ciertas cosas que no se toman en cuenta, justo lo que les estoy
comentando, porque en algin momento se hace alglin programa o proyecto inter-
universidades hay que tener en cuenta que eventualmente se podria hacer para
subsanar ese tipo de problemas.

LAURA BOUZA MORA
Si, yo voy a tratar de hacer la consulta directamente a dofia Marianela y ustedes si
hacen lo propio con Ada Cartin para ver que solucion tenemos.

Y el dltimo punto, perdén, don Felipe.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Gracias dofia Laura, nada mas para complementar en ese tema. Cuando la
coordinacion del doctorado estaba aqui en la Universidad Nacional, que yo era el
coordinador muchas de estas consultas surgian, lo que nos decia Asesoria Juridica es
que si la coordinacion en este momento esta en la Universidad de Costa Rica rige bajo
las normas de la Universidad de Costa Rica, lo que tenemos es un representante de la
Universidad Nacional (1 o 2) en ese CA. Entonces si el coordinador, primero habria que
esperar a que pase esa promocion que termine y que se decida volver a pasar la
coordinacion a la Universidad Nacional, entonces ya habria que elegir un nuevo
coordinador por medio de la Universidad Nacional y probablemente habria que ver si
ese coordinador podria estar o no dentro del Consejo académico,

Tel. (506) 2277-3000 independientemente de cual sea, lo que tengo entendido es que si el
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coordinador, el representante en el Consejo, no puede ser parte de la Comision de
Registro de Elegibles, gracias.

LAURA BOUZA MORA
Gracias don Felipe.

Siempre necesaria

@ El dltimo punto tiene que ver con la sesidn del viernes pasado de la Comision de Apoyo

y Asesoria Académica. En esta sesion tomamos un acuerdo que le va a llegar a todos
2023 los Consejos de Facultad, Centro, Sede y Seccion Regional por la preocupacion que
ane o i Chmaten tienen o que tenemos todos quienes somos vicedecanos/vicedecanas, por 2 situaciones

gue tienen que ver con la gestion de proyectos, programas y actividades académicas y
con el avance muy lento del SIA2.

En este momento todavia varios vicedecanos no tenemos acceso al SIA 2, para ver las
propuestas que ahi se formulan eso hace que los tramites no sean tan expeditos como
se requiere.

Cudles vicedecanos tienen acceso al SIA 2, aquellos que tienen un rol espejo con su
dupla, es decir, que tienen el mismo rol que el decano o decana o aquellos vicedecanos
gue en este momento estdn cumpliendo un rol como Directores a.i de unidades
académicas y entonces ahi si tienen acceso al SIA2.

El SIA2 esta pasando por un proceso muy complicado porque hay fuga de profesionales
en el CGlI, entonces no tiene el recurso humano suficiente para poder terminar el SIA o
quitarle las pulguillas que tiene el sistema, don Jorge Herrera, como responsable tanto
del SIA1 como del SIA2 ha tratado de dar soluciones alternativas pero consideramos
gue ya es un momento oportuno para que la administracion central de la Universidad
tome esto como una emergencia institucional, por qué razén, porque de los procesos de
proyectos, programas y actividades académicas en paralelo hay varias cosas. El RETA
tiene que ver con la formulacion de proyectos, programas y actividades, por qué, porque
se necesita en los perfiles colocar el cédigo que corresponde y esos cddigos no van a
poderse poner sino, continuamos con los procesos. También tiene relacién con los
POAs 2024, y si bien don Jorge Herrera manifesté que los codigos presupuestarios se
podian poner en la primera modificacién en los meses de septiembre/octubre, no es lo
conveniente porgue entonces los POAs no podrian formularse de manera adecuada.

Ademas, el calendario universitario tiene fechas que no se pueden estar moviendo,
entonces, consideramos necesario que tanto don Francisco como dofia Marianela como
dofla Roxana, Vicerrectora de Administracién, nos colaboren brindandole a don Jorge
mayor soporte en recurso humano porque si no esto va para atrds, es un afio
complicado, ya lo hemos hablado en diferentes momentos porque tenemos un
reglamento de gestion de PPAA nuevo porque tenemos un nuevo sistema institucional
pero tenemos que atacar diferentes frentes y consideramos que ya el momento
oportuno para que se le brinde mayores elementos, mayores herramientas. Entonces
nos va a llegar como Consejo de Facultad, el acuerdo de la Comision y esperamos que
los diferentes consejos se puedan manifestar, porque esto es algo que nos preocupa a
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todos y que nos pone en jaque a todas las unidades académicas y a todas las
facultades, independientemente, si es un centro pequefito o es una facultad con
muchas unidades académicas.

Siempre necesaria

El viernes estuvimos presentes todos los vicedecanos. Fue una sesion en pleno de la
Comision y ese fue el acuerdo que se tomd, yo lo trabajé el fin de semana. Ya hoy esta

@ casi que listo para poder enviar. Entonces les queria comunicar para que cuando les

llegue, me imagino, lo veamos en el proximo Consejo, no los tome desprevenidos, ya es
2023 algo que yo he venido comentando en los diferentes consejos. Siempre pongo un punto
ane o i Chmaten de PPAAs porgue me parece que es importante y es algo en lo que estamos trabajando

actualmente en las unidades académicas que se sale de las manos del control de las
unidades académicas y de mi persona, ya no podemos hacer nada mas y consideramos
necesario que la administracion central colabore en este sentido.

Entonces ese es mi Gltimo punto.

JORGE SALAS CABRERA
Laura nada mas, el acuerdo va en funcién, segun entendi el tema de mayor contratacion
de parte de ese departamento, mientras tanto, las fechas siguen corriendo.

LAURA BOUZA MORA

En ese sentido, el acuerdo va en varios frentes, uno es que se le puede dar mayor
recurso humano para que el sistema trabaje de alguna manera. El segundo es que se
vean los plazos y que tratemos de dar una medida transitoria porque los plazos correny
los procesos corren y lo tercero es evidenciar la dificultad que tiene, pero también
agradecerle a don Jorge Herrera que se haya puesto la camiseta y que haya tratado de
dar soluciones alternativas que ya no dan mas. Entendemos que él trata de una forma 'y
de otra, pero la fuga de profesionales ya va por casi 6 personas y no se reponen,
entonces si es un tema complicado, un tema delicado que tiene muchas aristas y que
afecta el trabajo rutinario de las diferentes instancias de manera directa. Entonces, es
una cuestién en la que estamos metidos todos, no solo los proyectistas, también
guienes fungen como subdirectores o subdirectoras, las asesoras de las vicerrectorias
ya ellas no saben, les llegan consultas por su papel de asesoras, pero tampoco pueden
dar mucha solucién entonces creemos que es importante evidenciar a la comunidad
universitaria lo que esta pasando y evidenciar que muchas personas estan tratando de
ayudar, pero que ya humanamente esto ya no se resuelve tan sencillo.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

Gracias Laura por los informes, alguna pregunta o consulta para Laura.

Yo si tengo 2 comentarios, uno es sobre el acuerdo 040, nada mas para ampliar lo que

dijo Laura, previamente a este acuerdo y a otro que se habia tomado antes, este es el

segundo que se toma en esa linea, no habian conceptualizacion de las modalidades

solo la parte, modalidad presencial ya ahora contamos con eso. Aunque nosotros

deseamos modalidad virtual, modalidad a distancia, semipresencial, etcétera, etcétera,

no habia una conceptualizacion en la universidad referente a eso, ahora tenemos esa

conceptualizacién y entonces es donde ya ustedes, en el futuro si se van a hacer
modificaciones de los planes de estudio y eso, bueno, contaran con esa
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abril ya incluye unas observaciones que habia hecho la Vicerrectoria de Docencia.

Eso es con referente a ese punto, con referente al Ultimo punto, sobre el acuerdo que
hizo la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica, completamente de acuerdo, en que
debemos apoyar esa iniciativa de las vicedecanas y vicedecanos, porque estan
pasando en la universidad varias cosas que tenemos que entender y que tenemos que
ser flexibles, primero se aprob6 un nuevo reglamento de gestiéon de PPAA, entré en
vigencia el afio pasado, que a raiz de eso también entraron a regir nuevos
procedimientos, nuevas matrices y a raiz de ese nuevo reglamento que duré 6 afios, no
fue tan sencillo tampoco hacer un nuevo reglamento; se solicitd que para que se
pudieran gestionar los PPAA deberia existir un nuevo SIA o un SIA2, porque el SIAl
con todos los que han tenido experiencia usando el SIA1 ya sabemos que esta
obsoleto. La idea del SIA2 era que llegara a que a subsanar una serie de problemas
gue tenian el SIAL. Se incluy6 en la plataforma de SIGESA, ya sabemos que SIGESA
ha venido creciendo y creciendo, y el mantenimiento de SIGUESA no es nada sencillo, y
entonces e incluso cuando se planted la entrada en vigencia del reglamento de gestion
de PPAA, se planteé la necesidad de que SIGESA tuviera que estar listo. Entonces en
SIGESA se ha planteado inicialmente que iba a estar en febrero con la fase de
formulacion sobre todo para nuevas propuestas.

Mi experiencia cuando bueno, ahora que estuve como director a.i tuve que revisar unas
propuestas de comparfieros académicos de la escuela y tuve mis cosas con el SIA2 y
tan es asi que todavia un problema que tuve, tuve que hablar con la persona que esta
coordinando lo que es el SIA, dofia Lorena para que me resolviera un problema que dio
el SIA y yo lo que le estaba solicitando era, nada mas que me devuelva una propuesta
en formulacion, nada més, por qué, porque hay que llenar una matriz de admisibilidad.
Lo hice con un proyecto, no tuve problema, lo hice con el otro, solicité observaciones, lo
logré poner en formulacion, el compafiero académico hizo las observaciones, pero no
incluy6 algunas que hacian falta, entonces lo traté de volver a poner en formulacion y
me aparece ahora como no admisible. Entonces yo escribi rapidamente y todavia me
contestaron la semana pasada y me dijeron que estan en eso, que estan hablando con
los informéaticos para ver como resuelven el asunto. Imaginese eso en una escuela, en
un proyecto imaginese a traves de toda la universidad, eso es una locura si no se busca
como resolverlo y debemos ser mas flexibles con las fechas lo que decia Jorge, porque
si, las fechas estan corriendo y a pesar de que se modificé el calendario universitario
especificamente las fechas de PPAAs, se les dio méas tiempo por esto mismo, por la
justificacion por lo del SIA y eso fue un dictamen que vimos...es un dictamen que vamos
a ver el miércoles sobre modificaciones de... pero es para FIDA, pero bueno, se esta
modificando el calendario, lo que quiero decir es que primero se solicitdé para modificar
alguna fecha de PPAA y ahora se esta modificando para algunas fechas para
propuestas FIDA por la misma razén, o sea que ha habido problemas con la gestién de
los PPAAs, pero bueno, agradecerle a Laura nuevamente por mantenernos y traer los
temas aca.

Le daria palabra a dofia Gloriana para sus informes.
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ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

Quisiera hacer un par de preguntas.

Laura ustedes creen que pueden tener eso resuelto este afo, realmente como para
poder sacar un calendario que sea vigente al 2024. La pregunto porque yo he estado
viendo desde afuera de la barrera lo que ha pasado con el SIA2 y por muy poca o
mucha experiencia que ya he tenido previamente en desarrollo e implementacion de

Siempre necesaria

@ sistemas, yo cuestionaria que puedan reclutar gente, entrenarla, ponerla en marcha y

puedan sacar la tarea a tiempo. De repente, si a mi me tocara estar en el equipo yo
2023 haria una recomendacion un poquito diferente y es que regresen al SIA1, durante este
ane o i Chmaten afio, mientras logran, eso se llama en proyectos de Project Recovery y lo que se

recomienda es hacer un Project Free, 0 sea, se congela el proyecto mientras se
recupera, pero mientras tanto, corre la contingencia porque yo estoy haciendo aqui
nameros muy rapido de tiempos y de procesos y se me hace que es muy dificil, hay un
alto riesgo de que puedan lograr las fechas. Es un comentario que no deberia ser
perdéneme gue lo haga, pero me siento como con la obligaciébn moral de proponer que
lo analicen nada mas.

LAURA BOUZA MORA
Gracias don Enrique por el comentario. Eso es algo que no depende de nosotros, o sea,
es una decision que tendra que tomar don Jorge Herrera con don Francisco Gonzalez.

El SIA1 ya no da para mas, entonces no hay posibilidad de formular en el SIAl, pero
bueno, algo tendra que pasar, desde muchisimos puntos de vista, el SIA2 se construy6
muy rapido, sin las pruebas, 0 nosotros consideramos que no se realizaron las pruebas
necesarias, que se lanzé sin un plan piloto y que han pasado muchisimas cosas que
podria ser que no lo podamos seguir utilizando por o menos hasta que no estén
seguros de que esta funcionando, pero esa no es una decisién que pueda salir de la
Comision de Vicedecanos, es una decision que tendra que tomar la administracion
central.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

Nada mas agregar al comentario de que hay el factor de que la universidad esta usando
una metodologia de desarrollo que creo que es relativamente nueva para la universidad
y que eso puede ser un tercer elemento por el cual esté causando un riesgo adicional
en el proyecto, pero le agradezco la aclaracion.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Don Jorge.

JORGE SALAS CABRERA
Si, gracias a mi me parece don Enrique, me parece muy pertinente su intervencion,
creeria que es la mejor forma de darle un apoyo a la Comisién de Vicedecanos es
escribiendo por la red, me parece que si muchas veces aqui en la universidad la gente
tiene un sentir, pero no se manifiesta, en el momento en que alguien envia un correo
electronico ahi se hace una cadena porgue entonces la gente siente la libertad de poder
expresar también la problematica que se estd generando, me parece que muy
pertinente lo que usted acaba de decir que podria eventualmente en un
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gente va a empezar a escribir porque me imagino, Laura, que ya hay mucha gente que
ha manifestado un sentir como justo lo esta diciendo Felipe, de verdad, yo me meto al
SIA no me lo resuelven, si yo llamo al lugar en donde en sana teoria, me tienen que
resolver y no lo pueden ni siquiera hacer, como se puede estar sintiendo el resto a la
universidad, entonces me parece que generar presion desde ese punto de vista podria
eventualmente ayudar. Gracias.

g
@ FELIPE ARAYA RAMIREZ

2023 Muchas gracias, Jorge. No es para complementar ahi recuerden que estamos ahorita
ane o i Chmaten con los 2 sistemas, o sea, todos los PPAA que se formularon antes de la entrada en
vigencia del nuevo reglamento, siguen con el SIAL y todo se formula ahi y los informes

se hacen ahi, entonces esta funcionando, ya se comenzaron a hacer las formulaciones

en el SIA2 de las de las propuestas para el 2024, y yo creo que la administracion en

este caso la Vicerrectoria de Investigacién, en conjunto con la Rectoria tienen que

resolver como dicen Laura la situacion, sino ellos, tendran que ver como responden a la

comunidad universitaria porque ellos se comprometieron a tener eso listo.

Siempre necesaria

Bueno, pasamos al siguiente tema.

Gloriana.

5.3 Direccion Ejecutiva

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ
Gracias. buenos dias. En mi caso, mas que un informe lo que tengo, es un comentario
relacionado con la logistica de la graduacién, porgue he recibido solicitud de parte de
una de las unidades para que se entreguen cupones adicionales para invitados, para
cada graduando lo que pasa en ese sentido es que ya esta establecido por Rectoria
gue a cada graduando se le entregan 2 cupones para invitados y eso ya esta
relacionado a una logistica que tiene que ver con brigadistas, con espacio en el
auditorio, con personal de limpieza y otras condiciones. En el caso nuestro si bien es
cierto, tal vez tengamos menos graduandos que la Facultad de Sociales u otras, por
mencionar alguna, tengo que reconocer que tenemos un poco de limitacién en lo que es
recursos, por ejemplo conserjes, brigadistas y aqui hago un paréntesis porque si me di a
la tarea de consultar en las unidades con respecto a los compaferos que actualmente
colaboran en esa area y vieras que en lo que es CIEMHCAVI solo hay una persona que
es Lady Pefia, y en el caso de Veterinaria estan Unicamente Elias Barquero, Freddy
Chavarria y Francina Gonzalez, y entonces por ejemplo, el asistir a una graduacion para
brindar el apoyo de brigadista, implica practicamente sacar toda una mafiana o sacar
toda una tarde y dependiendo de las actividades que se tengan no es factible.
Entonces, en los ultimos afios, por o menos déjeme para ver si van a ser unos 6 anos,
me consta que, por ejemplo, en el caso de Veterinaria nos colabora Freddy y en el caso
de CIEMHCAVI Lady y Freddy tiene un doble rol. Esta parte, los brigadistas queria,
pues decirselos también, porque me parecia como importante ver si en las unidades, yo
Sé que a veces, que eso es una cuestion de disponibilidad y de interés de las personas
porgue no es obligatorio, es una cuestion de querer participar, que a la
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gueria decirlo con la finalidad de ver si es posible fomentar, porque hay mucho personal
nuevo, la participacion de esos comparieros en lo que son las brigadas, hay diferentes
tipos de brigada, primeros auxilios, evacuacion, etcétera, pero si viéndolo a nivel de
facultad para cualquier otro evento, no solo graduaciones, siempre he requerido la
participacién de Brigadistas, entonces bueno, ya que detectamos, pues esa no sé si
decir debilidad, ver si se pueden tomar cartas en el asunto. Volviendo al tema de la

Siempre necesaria

@ graduacién solicitarles, igual la colaboracion para que por favor se tenga claro en las

unidades que son 2 cupones de invitados, no pueden ser ni 3, ni 4, ni puedo hacer
2023 excepciones por ningln motivo, porque creo yo que seria muy descortés con cualquier
ane o i Chmaten otro graduando ver que el compaiiero lleva 3, 4 acompafantes y que a mi me limitaron

a 2. Entonces el trato es igual para todos los graduandos, yo entiendo y estoy clara de
que por ejemplo, si fuera yo, me gustaria llevar a mis papas y a mi esposo y al hijo y
etcétera, pero no se puede. Entonces, si yo pongo en esas esta situacién a uno tiene
gue ser igual para todos, que por favor en ese sentido me colaboren porque yo soy la
gue recibe las solicitudes y no me gusta decirles que no, pero tengo que hacerlo y ese
seria mi comentario de hoy el informe y les agradezco mucho y les recuerdo, el 19 de
mayo, a las 2:00 de la tarde para los sefiores autoridades que nos acompafian en el
acto, muchas gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Muchas gracias, Gloriana.

Laura.

LAURA BOUZA MORA.

Si, me parece importante lo que menciona Gloriana por la siguiente razén, si bien
nuestra graduacion se va a realizar en el auditorio Cora Ferro, que es un auditorio para
1000 personas, podriamos decir, bueno, si es una facultad tan pequefia podrian tener
hasta 5 invitados por la cantidad de espacio que tiene el auditorio; sin embargo, un
punto importantisimo, como bien lo mencioné Gloriana, es el recurso humano que se
requiere para una actividad de este tipo, los brigadistas son esenciales y no solamente
esenciales, sino que es obligatorio tener en todas las actividades que se realicen en el
Cora Ferro brigadistas, porque uno no sabe si alguien se descompone, si se le baja la
presion o si tiembla y hay que evacuar, o sea, se necesitan brigadistas. Si la facultad no
tiene brigadistas, aunque el lugar sea muy grande, no podemos tener mas de 2
personas por graduando. Eso probablemente los graduandos no lo entiendan, pero
nosotros, como autoridades de la facultad, tenemos que tenerlo claro para poderlo
transmitir y transmitirlo de la manera adecuada. Aunque el lugar es muy grande, no se
puede tener a mas personas porque la facultad, lamentablemente tiene esa carencia o
esa debilidad entonces, por lo menos para esta graduacién no vamos a contar con el
personal que se requiere, entonces si es una solicitud expresa para que podamos
trasladar esto que hoy se nos estd diciendo, para que ese dia no tengamos
inconvenientes de gente en la puerta que no puede entrar y porque ellos si yo no,
etcétera, etcétera, porque siempre pasa siempre lo vamos a tener, pero entonces si
todos vamos con la misma informacion, bajo las mismas reglas, creo que podriamos
mantener el orden y la calma y una actividad bonita como siempre la facultad, pues la

ha tenido. Gracias.
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FELIPE ARAYA RAMIREZ
Gracias, Laura.

Gloriana.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ

Si gracias, darle las gracias a Laura porgue todo lo que menciona, perfecto da en el
punto y este detalle de personas en la puerta. Eso nos pasa, siempre nos pasa siempre,
a veces mas a veces menos este, pero si es muy dificil, por ejemplo, yo tengo que estar
ahi, el compafiero, que recibe los cupones de los invitados que esta en esa puerta a
veces me llama, me hace ojos y yo llego inmediatamente, ya yo sé que es el asunto, por
ejemplo, que estéa el graduando con el abuelito, es que mi abuelito y viene de Cartago y
gue aqui que alla o cualquier otro punto del pais, pero ya me pone en compromiso de
gue es una persona mayor gue esta ahi en la puerta, que esta de pie, que tal vez,
bueno por lo menos la Ultima graduacion, que ya estaba, asi como que ya llovia y el
adulto mayor y entonces al final que me queda tengo que decirle que pase
disimuladamente, pero tengo que decirle que pase no lo voy a dejar afuera, pero me
pone en compromiso porque igual en ese momento hay otras personas que estan
haciendo ingreso y entonces ya alguna sefiora se da cuenta de que estoy haciendo una
excepcion y entonces lo que menos quiero es tener alguna situacion ahi desagradable
con alguno de los graduandos, o sea, yo trato de que la regla y el trato, las condiciones
sean las mismas para todos, y que en ese momento de graduaciéon sea un momento
grato, era un momento bonito y no tener ahi ningin percance tanto ni para ellos ni
mucho menos para la universidad. Recuerdo una vez en el auditorio de bomberos, que
si tuve que como 30 personas Yy furiosos porque no los dejaban entrar y tuve que decirle
a un graduando, a usted le dieron 2 cupones, si a usted se le dieron 2 cupones, por qué
me trae cuatro personas; es que...., Yo joven entienda, si yo le doy a usted cuatro
espacios tengo que darle a todos al resto de sus compafieros cuatro espacios y aqui no
hay espacio para tanta gente, entonces si al final, cuando ya ingresan todos los
graduandos, tengo alguna posibilidad de permitirle a sus 2 acompafantes extra que
pasen con mucho gusto, pero si no es asi 0o se quedan aqui 0 se tienen que retirar,
usted sabia muy bien que eran 2 espacios entonces bueno ya pasé y otra que a veces
me sucede nada mas como por comentarles que a veces me llegan los graduandos sin
cédula y van y buscan al profe tal y entonces, profe tal, vaya digale a la muchacha que
por favor que usted da fe que yo soy fulano de tal y me ponen en un compromiso el
graduando, yo no puedo dejarlo firmar o recibir un titulo universitario, si yo no tengo el
documento de identidad que me hace constar que Jorge Salas o0 que es Enrique
Cappella o que es Gloriana Villegas, entonces que por favor, porque una vez me pasé
gue un compariero llegé a decir Gloriana yo doy fe que es, hay don fulano me esta
poniendo en un compromiso que con este monton de gente, por favor si no traen la
cédula en la invitacion, esta muy claro, cédula de identidad vigente, si no, no se pueden
graduar con el dolor del alma, entonces, para que por favor, también en ese sentido me
colaboren porque fue un sefor director de hace mucho tiempo que me puso en esa
situacion y eso no puede ser. Muchas gracias.
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FELIPE ARAYA RAMIREZ

Gracias usted, Gloriana nada mas para reforzar eso, por favor a los compafieros
Directores y Subdirector en este caso Jorge, por favor hablar con las personas que
estdn encargados de eso porque también no tienen el detalle asi como menciona
ahorita Gloriana de que reafirme de que son solo 2 espacios, aunque ya le entregan los
2 tiquetes que le llegaron los estudiantes graduandos, que son solo esos y que tienen
gue llevar la cédula porque si no, no pueden recibir el titulo, es una cosa bésica, pero
para que nos ayuden ahi, no sé si es Alejandra la que maneja eso y no sé si Tatiana
para que nos ayuden con eso. Gracias.

JORGE SALAS CABRERA

Ahora, desconozco si se hace pero me pareceria que lo mas pertinente es del Grupo de
Graduandos, tanto de posgrado como de grado enviarles un correo con esos detalles
porque el tema de la invitacibn sabemos como son los ticos, mucha la gente la ve, la lee
0 ni siquiera la lee y por eso es que pasan ese tipo de situaciones. Entonces, yo creeria
que por lo menos con un correo uno se asegura, se le mando el correo, si, pero es que
yo no lo vi, etcétera, por lo menos la universidad tiene un respaldo de que se mandé la
informacién por todos los medios, por invitacién y por correo electrénico. Yo creeria, no
sé si eso se hacia antes, si se le envia previamente 0 una semana antes, porgue ni
siquiera eso es decir, si yo voy ahorita y le digo a Alejandra mandele mandale un correo
con las siguientes requisitos para poder graduarse, le aseguro que el 19 va a llegar un
montén de gente con esas cosas, 0 sea, yo siempre he dicho que el tema ahora con los
estudiantes suena como medio alcahuete, nifia pochita, pero es que en realidad a como
estd hoy la situacion con toda la tecnologia tienden a olvidar cosas que incluso se les
dijo dos dias antes, también parece mas pertinente mandarles un correo y asi tener uno
la certeza de que por lo menos se mand6 por 2 formas ya si alguien llega con esos
problemas es porque realmente quiere ver como se baila a la gente.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

Tengo entendido que la Universidad manda un correo para que la gente vaya a recoger
sus invitaciones, a los estudiantes, en ese correo ya viene especificado por parte de la
universidad, si no se dan cuenta como, cuando tiene que recoger tus invitaciones.
Segundo, el enviar un correo eso lo podrian hacer las unidades si quieren hacerlo, y
asegurarse, porque también eso pasa y en toda la universidad la gente sigue usando los
correos personales, no los institucionales y ese tipo de cosas tienen que enviarse de
manera institucional. Entonces lo que le dicen a bueno, ahh es que yo no reviso el
correo institucional, entonces no me llegd el correo gmail o hotmail y eso entonces
puede también dar.....

OK, entonces yo creo que hay que estar encima.
Bueno, gracias, Gloriana por los informes. Les daria ahora el espacio a los compafieros

directores, si tienen algun informe que dar.
Don Enrique.
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5.4 Escuela de Medicina Veterinaria
ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

No en realidad no, talvez mencionar que lo Unico que quisiera es mencionar es que
estamos pidiendo a la Rectoria una audiencia con el Consejo de Rectoria para
presentar el anteproyecto de la que es infraestructura, la asamblea de unidad lo probo
en una asamblea reciente y por recomendacion de PRODEMI es presentarnos ante el
Consejo de Rectoria, hacer una presentacién del anteproyecto, las recomendaciones,
las conclusiones que hay para solicitar todo el apoyo para poder avanzar con las cuatro
lineas de trabajo que se tiene planteadas en comun acuerdo con PRODEMI.

Entonces ya yo solicité a dofia Maria Viquez una audiencia con el Consejo y estoy
esperando que respondan.

Aparte de eso, creo que eso es lo mas relevante en este momento para nosotros
muchas gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

Gracias Enrique, que dicha que trajo el tema, una consultita que yo tenia es al final que
decidi6é la Asamblea o que decian los compafieros de veterinario, van a hacer una
remodelacion del edificio existente o van a hacer un nuevo edificio. De lo dltimo que
habia escuchado era que iban a hacer remodelacién del edificio que estan ahora, y
hacer los hospitales de este lado en frente de donde esta el nuevo edificio de la Escuela
de Ciencias de Movimiento Humano, que fue lo que decidieron al final, porque desde las
conversaciones iniciales de que yo estoy como vicedecano, lo que me decia don
Francisco Miranda, era que era mas costoso hacer una remodelacion en ese edificio de
40 y pico de afios, son casi 50 afios, hacer un nuevo edificio era mas factible y era un
menor costo que hacer la remodelacion.

La duda surgia de dénde se podia hacer porque no habia espacio déonde ahora, cuando
sali6 una nueva idea de hacer los hospitales en el lado frente de CIEMHCAVI donde se
pensaba que no se podia porque iba a pasar una carretera y ahora sabemos con todas
las construcciones gque se han hecho ahi que no va a pasar tal carretera. Entonces, si la
Asamblea al final decidié hacer la remodelacion o hacer un nuevo edificio con todas las
instalaciones ahi de este lado, por cuestiones, también de logistica y ese tipo de cosas.
Si estan unos edificios en un lado que pasa con los otros edificios, que pasa con los
servicios, si los hospitales que tienen servicios de laboratorios de como van a trasladar
muestras, cdmo van a ser el tipo de cosas, como se trasladan los estudiantes son cosas
gue yo he estado discutiendo, incluso con Laura, de que como manejarian esa logistica,
no sé si lo habran discutido en esa Asamblea, entonces, tal vez si nos puedes ampliar
un poquito mas. Gracias.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

Si, muchas gracias don Felipe. En realidad, el tema es relativamente complejo, tiene un
montén de antecedentes y tiene un monton de aristas y elementos que hay que
considerar para entender la recomendacion que esta surgiendo en este momento.
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En primer lugar, se hizo un analisis de la posibilidad de ampliar el edificio actual, el
grande, el antiguo y se lleg6 a la conclusién de que esa ampliacién se puede hacer,
pero que es muy costosa y tiene varios inconvenientes hacer un segundo piso, requiere
establecer, yo no soy ingeniero, no les puedo explicar el costo que tiene eso lo explica
muy bien Francisco, pero lo poquito que yo entiendo es que para poder hacer un
segundo piso, las columnas actuales probablemente no soportarian el segundo piso,
sino que tendria que hacerse columnas externas como un ejemplo, yo imagino como un
exoesqueleto, columnas nuevas externas que soporten el segundo piso y aparte de eso,
en los espacios actuales, tendrian que agregarse columnas nuevas. Entonces,
imaginese que un espacio, por ejemplo, la sala Marco Podestd, es el ejemplo que ponia
don Francisco ahi habria que poner 2 columnas, como en el centro, para poder sostener
el segundo piso, la opcién de segundo piso se analizé y no fue que se descartd por si,
sino que se sabe que tiene un costo muy alto y un problema de logistica importante en
cuanto a que ya sabemos esa construccion de ese segundo piso traeria una alteracion
importante en la operacion normal de la escuela durante el tiempo que esté
construyendo con costos muy altos, porque inclusive hay un antecedente importante,
creo que lo comenté, que el edificio Autoclave se esta yendo de medio lado, requiere un
muro de contencién que viene del parqueo, da la vuelta al camino. Hay una serie de
consideraciones en esa zona en donde esta el edificio actual que traen temas de
ingenieria, que correccidon son costos muy altos. Lo otro es, la coexistencia de cualquier
remodelacién que se haga con las operaciones normales, como yo lo dije. La escuela le
solicito a PRODEMI que inspeccionara las posibilidades en esta parte del rio, hicimos
una inspeccion y ahi fue la misma PRODEMI que recomendd, la solucion esta aqui de
este lado definitivamente, porque en el sitio donde estamos actualmente, si no es la
construccion de un edificio de segunda planta, que ya lo expliqué, que es un altisimo
costo operacional e inversion, etcétera, ampliar la construccion en esa zona, tiene
problemas que se anticipan que podrian ser muy complejos o0 sea, cualquier edificacion
nueva que se haga en esa zona donde estamos actualmente, se anticipa que tiene
problemas muy serios, por ejemplo, en el Consejo perdon, en el presupuesto de este
afo la Rectoria formul6 una partida presupuestaria de 300.000.000 de colones que
recomendamos para hacer el edificio de laboratorio de salud, es un edificio que puede
andar entre 200 y 300 m2 y solamente ese edificio ya esta causando problemas para ver
a donde se puede ubicar y un problema serio, el lugar que se esta evaluando en este
momento, es en donde estaba el antiguo horno solar que habra que removerlo, por
supuesto, y en este momento no estan seguros de que ahi se pueda por tema de tipo
de los sueldos, por un monton de cosas. Entonces hacer un edificio adicional cerca
donde estamos ahi, en ese mismo sector, las palabras de PRODEMI es que lo ven
relativamente complicado.

Aparte de eso, hay temas de Infraestructura electromecanica, que el edificio actual no
se puede tocar, no se puede hacer nada porque no esta con el codigo eléctrico vigente,
sino que tiene un codigo de hace 50 afios remodelado N cantidad de veces, desde la
época tuya verdad, se han hecho en cualquier cantidad de remodelaciones eléctricas.
Entonces es otro factor que es muy determinante en el andlisis de tomar ese edificio,
remodelarlo con un segundo piso y, al mismo tiempo, remodelar la parte
electromecanica. Entonces eran asi como nudos gordianos que nos estaban ahogando,
no sabiamos por donde continuar.
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Con la alternativa de colocar los hospitales en esta parte del rio, se liber6 mucho de ese
nudo. Evidentemente quedan temas que habra que resolver, como la logistica, que ya
mencionaste de que esta el hospital y estan los laboratorios del otro lado, esa logistica
habrd que resolverla. Nosotros pensamos o se penso, todo el equipo, aqui ha estado
trabajando PRODEMI muy activamente con todo esto y resolver ese problema con el
transporte de muestras de alguna forma, es mucho méas sencillo y mucho mas
econdmico a los afios que cualquier otra solucidon que haberlo hecho, que tratando de
guedar todo integrado, no es viable el terreno no lo permite que quede integrarlo, dadas
las necesidades que se definieron de crecimiento de los 2 hospitales o sea porque los 2
hospitales en este momento estan capturados, el de Menores y el de Mayores, estan
encarcelados, no pueden crecer. Si por ejemplo se quiere poner un tag que tal vez
podamos conseguirlo ahora con lo de acreditacién en el hospital de menores ya eso es
un problema, ahora imaginese poner mas equipos y mas instalaciones y poder resolver
temas mas grandes.

Entonces, de ahi fue donde surgi6 el traernos los edificios para este lado del rio. En
cuanto a la carretera, hay un tema que en la Asamblea precisamente estuvo Marcela,
gue es una de las muchachas de las profesionales de arquitectura que han estado
colaborando con el proyecto y ella inform6 que se tiene ya un pronunciamiento creo que
del MOPT, en el sentido de que le dicen a la Universidad Nacional hay una reserva en
ese terreno, pero no se les puede pedir que construyan, o sea, €s un si y un no, o sea,
una respuesta muy ambigua.

Mientras que sabemos que esta la infraestructura de esta zona franca aqui que ya
cubre, excede donde va a pasar la carretera, lo mismo que el condominio, que esta alla
que excede donde ira la carretera. Entonces, en este momento el plan A es hacer los
edificios que no solamente hospitales, es toda una estructura que hay que entender el
proyecto con mas detalle, porque no solamente traer a Mauricio Jiménez y su comboy a
Juan Manuel Estrada, es toda una estructura, es un sistema de hospital grande que se
comunica entre si, tienen zonas comunes como le queda administracion, soda, la parte
de alimentacién de la gente. Hay servicios compartidos que van en el centro de ambos
hospitales.

Entonces, porque también esos espacios compartidos que son indispensables, no hay
forma de acomodar de aquel lado tampoco. En este momento podria mostrarles las
figuras, pero si logran, si se imaginan, donde esta la calle donde termina la plaza de
CIEMHCAVI en la que sigue donde esta sembrado de pasto después sigue hay una
calle que lleva hacia la zona de las abejas, perdon que no me acuerdo el nombre,
CINAT, gracias, y ahi hay sembrado un pasto de corta, ese lote, es donde estaria
previsto el pase de esa carretera. Entonces, si la universidad estuviera obligada a dejar
esa prevision, la puede dejar porque ya mediante la opinién técnica de los arquitectos y
los ingenieros de PRODEMI a partir de donde se deja esa prevision, queda campo para
hacer infraestructura que estan planeando hacer, porque queda campo y llega a la calle,
todo ese sector que queda es una propiedad muy grande es en donde ellos estan
proponiendo ubicar el sistema de los hospitales.
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En caso de que aqui, al momento que se pueda iniciar las obras ya se logré una
definicion que no se requiera dejar el espacio previsto para la carretera ganariamos ese
terreno, nos traeriamos para aca como 50m de la ubicacion de los hospitales, esa es la
propuesta de PRODEMI en este momento, en relacion con eso de la carretera. Ellos ya
estan pensando, ya lo estan haciendo, entiendo yo por lo que dijo Marcela en pedirle a
Asesoria Juridica que presente un recurso de amparo para que la Sala IV, obligue al
Ministerio de Obras Publicas y Transportes a que defina si esa carretera se va a hacer o
no, porque el pronunciamiento que ponen Marcela no ley6 la carta, pero lo que refirio
fue que en realidad el costo hacer esa carretera ahi es exagerado, no lo van a poder
hacer.

No sé si con eso respondo a las preguntas, no

FELIPE ARAYA RAMIREZ

La pregunta es porque no traer todo el edificio, 0 sea lo de los hospitales, ya lo tengo
bien claro, porque no traer todo lo edificio ya nos diste razones muy validas de por qué
no se puede hacer un segundo piso, de problemas eléctricos, hay problemas de
cuestién de emergencias, un monton de problemas que histéricamente ha tenido ahi.
Entonces, por qué si ya existe un espacio aqui porque no hacer todo un edificio nuevo
de la Escuela de Medicina Veterinaria, que incluye a los hospitales y que ayude con la
logistica no sélo las muestras, es un ejemplo, pero que pasa con los estudiantes, los
estudiantes que estan all4d van a tener que caminar, para hacer Internado Rotatorio,
para hacer los trabajos que hagan en los hospitales. Lo ideal seria que estuviera todo
en un solo lugar. Como le digo desde hace muchos afios Francisco Miranda decia, eso
es mas barato que hacer una nueva remodelacion de un edificio de tantos afios que no
tiene, la estructura o la arquitectura para para que cumpla con ley de emergencia, ley de
bomberos, electricidad, cosas que manejan ellos. Pero ya pensando en la dinAmica que
tiene esa escuela y que ha crecido mucho porque no hacer un edificio nuevo, asi como
se hizo como Movimiento Humano. Movimiento Humano es un edificio nuevo y ahi esta
todo ya integrado en un mismo lugar, la logistica. Seria bueno que vieras el edificio
nuevo de Movimiento Humano quedo muy bien. Incluso yo un dia llevé a Gloria y a
Laura que no lo conocian y ahi esta todo integrado, y ahora que el problema que habia
en esos afos era a donde se construye y si ya se puede resolver lo del espacio porque
no aprovechar para hacer un edificio nuevo y no utilizar 2 espacios esa es mi
cuestionamiento, y lo que le puedo decir es que tengo entendido que la administracion
actual, la Rectoria est4 apostando por ese edificio porque ya me lo ha dicho don
Francisco un par de veces, 0 sea, ahi van a haber los recursos para eso. Eso seria
histérico para la escuela porque 50 afios, pero bueno, esas son mis dudas. Me gustaria
saber cudl es la respuesta de la Asamblea, o si tienen bien claro eso, que ustedes son
los especialistas o los expertos de esa area, cual seria la logistica de que una cosa esta
aqui y otra alld y con unrio, y los estudiantes y mas ahora que los estudiantes reclaman
por todo, ahora estadn pidiendo que haya una buseta cada media hora, por obvias
razones, por seguridad y por el espacio, pero bueno, estos son mis dudas.
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ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

En cuanto al tema de hacer todo integrado en un lugar, yo no soy quién para
responderlo pero lo que yo puedo anticipar es que como usted lo planteaba don Felipe
traerse todo lo actual, mas lo nuevo de ese lado no cabe, o sea, no cabe. Para el area
de construccion que se requiere para todo no cabria de este lado y seria un desperdicio
muy grande, sabiendo de antemano que el edificio actual y todo lo que le rodea tiene

Siempre necesaria

@ capacidades que, con una remodelacibn que es mucho mas econdmica que la

construccion de ese edificio nuevo por lo que nos han dicho ellos, seria como un
2023 desperdicio, porque la propuesta, todo lo que son el edificio actual con la remodelacion
ane o i Chmaten que se quiere hacer, primero que nada hay una intervencion al sistema eléctrico que

debe hacerse, eso si o0 si tiene que hacerse. Que don Francisco Miranda tiene estimado
como entre 100.000.000, 200.000.000 millones de colones para que ese edificio pueda
adaptarse a las nuevas condiciones.

Luego, toda la infraestructura que tiene ese edificio es muy funcional, digamos
descartarlo podria representar un costo muy alto y para hacer algo nuevo estando ese
edificio operacional ya con el problema eléctrico restituido es un poco como les repito,
yo lo entenderia. Es que no solamente el edificio central estan ahi todas las cuadras, la
Soda, el hospital de menores, que es un edificio que se esta planeado aprovecharlo
muchisimo para todo lo que es &rea de investigacion, la residencia estudiantil, no es
despreciable la capacidad que esta instalada ahi, que permite mantener el
funcionamiento de muchas cosas.

No sé cuantos millones de ddélares representaria hacer todo eso nuevo en otro lugar,
€S0 es una cosa que hemos querido respetar, que la universidad no estd en sus
mejores afos.

La forma en que se esta planteando es una estrategia por etapas en donde el primero,
el edificio de este lado, lo que son los hospitales, eso llevaria una etapa y una vez que
se puede desalojar todo lo que corresponda de esas areas funcionales queda el edificio
disponible el actual para iniciar las remodelaciones ya con un sistema eléctrico
estructurado. Entonces hay una visién de etapas, que puede tomar entre 5 y 7 afios
hacer las inversiones espaciadas a través del tiempo.

El tema si de la logistica de transporte de muestras y de estudiantes, hay que resolverlo,
pero como ya lo comenté yo no soy experto en el tema, esa parte la opiniéon de
PRODEMI es que es mas viable resolver ese problema que el que no cabemos ni alla ni
acda, o sea, no se cabe, no hay espacio, no hay area para construccion de las areas
adicionales. Sin destruir ademas de eso lo que es las areas de finca que se requieren
para poder mantener los animales de docencia y todo lo deméas. Entonces se ha
cuidado mucho eso de que queden &reas que puedan permitir mantener los bovinos, los
equinos, los pequefios rumiantes, etcétera, que se requieren para poder mantener una
actividad de docencia.

Repito, no le puedo responder exactamente asi como se le dije a Laura el otro dia habré
gue establecer un sistema, ese es el reto, pero claro, si tuviéramos la finca original que
tuvo CIEMHCAVI para resolver ese problema, seria genial, pero no lo
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no permiten la ubicacién de absolutamente todo dejarlo integrado. Ademas de eso,
hemos visto la experiencia en muchas escuelas de veterinaria a nivel mundial, muchas
no, las que conocemos por referencias de que en todas estd ocurriendo algo muy
similar que cuando las escuelas nacieron hace 50 o 200 o 300 afios, estaban en zonas
gue en esa época eran rurales, ya hoy dia la ciudad los estaba absorbiendo, han tenido
—~ gue encontrar soluciones también de ese tipo para poder seguir utilizando
@ infraestructura que es (til, que es funcional, que es viable junto con estrategias de este
tipo de separar espacios y tener que coexistir con espacios que hay que resolver la

2023 logistica definitivamente.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Siempre necesaria

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Bueno, mi Ultimo comentario para ya continuar con el Consejo.

Todavia no estoy muy convencido de que eso seria. Yo creo que hay suficiente espacio
y podrian hacerse 2 plantas o 3 plantas. Lo que no se puede hacer en el edificio actual,
0 sea, si se hace una estructura, porque todo lo que se ha construido en la Sede Central
ya son de 3, 4, 5 0 mas pisos, perfectamente podrian hacerse un edificio de 3 pisos, las
aulas pueden estar en segundo piso, la parte administrativa en el tercer piso y en el
primer piso, toda la parte que no requiera, que no pueda estar en un segundo piso y lo
otro que me preocupa también es cuando se empiecen a hacer esas etapas, que va a
pasar con el funcionamiento propio de lo que esta en la escuela, que va a pasar con
todo ese equipo que esta ahi, imaginese que estén construyendo, imaginese los
laboratorios, imaginese los congeladores, imaginese las muestras, esa logistica de
cuando estén trabajando en la remodelacion de una parte no afecta la logistica de la de
la estructura, mientras que si construyeran todo por aparte; construyen todo y cuando
esté listo, nada mas se pasan, pasan los equipos y no hay ese problema, pero bueno,
es una idea ustedes la tomaran o no, es una cosa de la escuela.

ENRIQUEI CAPPELLA MOLINA
Agradezco los comentarios, me deja la inquietud, yo lo voy a plantear ante PRODEMI y
gue analicen este tema también. Dentro de la propuesta que hay es que a nivel de
Rectoria se apoye poner la parte financiera en los plazos en que esta previsto si por a o
por b este tipo de iniciativas deben ser revisadas, se tiene que revisar y se pueden
revisar entonces no deberia afectar lo que ya esta programado, lo que les esta
recomendando, que es el de construir los hospitales con las areas comunes de primero,
gueda para el 2023, quedoé el espacio para seguir analizando lo que hemos llamado la
zonificacién del edificio central y yo puedo llevar con mucho gusto la inquietud para que
se analice esto y creo que cabe ahi una ventana de oportunidad para hacer ese
andlisis, porque si dentro de analisis se ve que lo que usted esta planteando es cierto, o
sea, es valido y se analiza técnicamente de parte de ellos, pudiera ser que al final del
2023 lo que se hizo, el sistema hospitales est4d bien donde esta planeado pero
descubrimos ademas que lo mas conveniente es traerse para aca el resto, entonces no
esta excluida esa opcion, yo sé que puedo responder que la logistica de la
remodelacién, coexistir con operaciones si se tomd en cuenta de parte de los
arquitectos, ellos ven que es perfectamente viable y que si va a ser un pequefio
inconveniente, una pequefa incomodidad, pero que no va a afectar las actividades
porgue son remodelaciones, ni siquiera mover paredes, es de reacomodar
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salvo en el ala Sur, que es donde si se esta planteandose en una mayor remodelacién
en funcion de las areas en las que estan ahi en los animales, pero es viable, le
agradezco la recomendacion don Felipe, lo puedo incluir dentro del analisis del 2023 y
llegar con una conclusién en oportunamente.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

Muchas gracias Enrique por tomarlo en cuenta y que la limitacion de recursos que se
habia conversado en afios anteriores eso ha ido mejorando de acuerdo a los dltimos
comentarios que nos han hecho don Francisco y con cambio en la modificacion del
techo de la regla fiscal van a dar recursos y se necesitan recursos, se necesita ver
donde invertir esos recursos, lo que tengo entendido de acuerdo a lo que me ha
manifestado la Rectoria es, hay posibilidades de recursos para construir, una instalacion
COMO esa nueva, 0 sea que no sea una limitante la parte del recurso.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA
Le agradezco el comentario.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

Gracias. Bueno, continuamos entonces con el Consejo. Muchas gracias por los
comentarios.

Antes de eso don Jorge usted tenia algo que informe.

JORGE SALAS CABRERA

Gracias, no nada mas el agradecimiento por la felicitacién por la gestién. Juan Carlos no
me comentd que trajera algin punto en especifico, estamos organizandonos,
probablemente ya para el otro Consejo. Gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Gracias a usted Jorge.

Cudl es la solicitud don Enrigue, perdén, OK son las 10:20. Si gusta tomamos unos 10
minuto de receso. Gracias.

Beatriz, podemos retomar.

BEATRIZ NUNEZ CRUZ
Si, claro.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Bueno, continuando entonces con el Consejo pasariamos a los temas administrativos y
le pediria a Gloriana que me ayude con ese tema.

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000

Heredia
Costa Rica
WWW.uUna.ac.cr

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187

Péagina 27 de 33



UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

Lolstis b, B B oA Sesi6n Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

ARTICULO VI Administrativos.

6.1 El oficio UNA-JB-OFIC-036-2023, informe sobre la ejecucion del
presupuesto de Junta de Becas para el afio 2023 (monto ejecutado y saldo
a marzo 2023).

@ GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ

Muchas gracias, con mucho gusto también, este punto que tenemos acéd administrativos
2023 es un oficio de la Junta de Becas que en concreto es, por decirlo asi, un estado de la
ane o i Chmaten ejecucion del presupuesto de eventos cortos. La Junta de Becas habia acordado el afio
pasado dar un monitoreo permanente a la ejecucién de los recursos asignados y en
este caso para la Facultad de Ciencias de la Salud, en este caso aparece como que no
hubiésemos ejecutado, el saldo a marzo de 2023, podemos verlo por acé en la Facultad
de Ciencias de la Salud que aparecemos con el monto inicial, posiblemente cuando
tomaron hicieron este primer control de ejecucién no habian llegado las 2 solicitudes
gue ya este habiamos presentado para el caso de CIEMHCAVI de Daniel y de Andrés
Trejos, pero igual ahora vamos a ver en correspondencia que el acuerdo llegé y que a
estos muchachos les aprobaron $1.999 dolares a cada uno, entonces yo le pedia a
Beatriz que aunque apareciera en estas condiciones que siempre representara, porque
me parece importante que recordemos lo que es el control permanente de los recursos
asignados, no solo de Junta de Becas sino también del FFRA, que aunque esta de
recién asignacion, pero igual es importante tenerlo presente y dar uso de estos
recursos. Entonces, en el caso de CIEMHCAVI, Jorge queda un aproximado de
¢448.400 colones y le digo aproximado, porque el monto ya exacto es hasta que
financiero genere el cheque, para los 2 compafieros eso sale en colones entonces no
sabemos el tipo de cambio con el que ellos lo vayan a generar, pero mas 0 menos
digamos que al tipo de cambio de hoy ese seria el salto y en el caso los comparieros de
Veterinaria todavia no hemos recibido solicitudes, entonces este practicamente que eso
seria, pues para recordar el uso oportuno de los recursos y el seguimiento, y yo
propondria, si lo tienen a bien, pues tomar monto.

Siempre necesaria

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA
Puedo dar un comentario.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ
Si, Claro.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA
Yo quisiera hacer un comentario sobre lo que plantea Gloriana en el caso de
Veterinaria, estamos trabajando, como enfocar esos recursos de la mejor forma posible
y estamos trabajando 3 posibles pasantias en Alemania ya de hecho, en la sesion
anterior del Consejo escuchamos el argumento de Gaby y estamos muy de acuerdo.
Entonces ella esta presentando una propuesta mas, con fechas, con posibles montos,
ya se seleccionaron a 3 personas, que son las que queremos reforzar, que son Andrés
Aguilar reforzaron la parte de biotecnologia en la produccion, reforzar a Karen Vega,
gue visite un hospital de menores en funcionamiento moderno y a Mario Romero que
pueda reforzar el tema del servicio de patologia. Entonces son 3 personas
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la tarea de preparar fechas, programas de trabajo, seria utilizar porque conseguimos
gue Alemania, Gaby consiguioé que Alemania financie la estadia alla que son 6.000 USD
mas. Entonces con eso potenciamos el uso de los recursos. Si Dios quiere, cuando se
tengan todo de uno en uno, pero ya el consejo internamente reservamos fondos para
poder financiar eso con base a nuestra justificacion.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Excelente, muchas gracias Enrique, muchas gracias, Gloriana por traer el tema,
entonces se toma nota, verdad.

Pasariamos entonces al siguiente punto que seria de académicos en este caso, le
pediria a dofia Laura que me ayude con ese tema.

ARTICULO VII Académicos.

7.1 El acuerdo UNA-AS-EMV-ACUE-098-2023, modificacion en los cursos del
plan terminal de la carrera de Licenciatura en Medicina Veterinaria.

LAURA BOUZA MORA

Si, en este punto académico lo que tenemos es un acuerdo de la Asamblea de Unidad
de la Escuela de Medicina Veterinaria, es el acuerdo 098. En esta Asamblea se
presenta la solicitud para hacer una modificacion en el plan terminal que la Escuela de
Medicina Veterinaria esta ejecutando en este momento y es puntualmente eliminar
Andrologia como requisito de Salud de Hato y colocarlo como correquisito, esto ya esta
establecido asi en el plan vigente, en el plan actual; sin embargo, qued6 todavia
rezagado en el plan terminal y eso trae como consecuencia el rezago de varios
estudiantes que no han podido culminar con el curso de Andrologia y que ahora, por las
caracteristicas del Internado Rotatorio que es anualizado y que va de enero a diciembre
ya el curso de Salud de Hato en verano, no es factible realizarlo. Entonces esta
modificacion, que es muy puntual, traeria como consecuencia el beneficio para los
estudiantes que todavia tiene pendiente Antropologia que puedan llevar ese bloque de
V aflo mas Andrologia pues ya quedara en cada estudiante si logra culminar con éxito,
pero el simple hecho de trasladarlo de un requisito y colocarlo como un correquisito le
abriria el espacio a muchos estudiantes, que eso se ha venido trabajando a lo largo de
los afios y que es una modificacion muy oportuna por la vigencia de este plan terminal,
gue esperariamos sea de poquitos afios, para que los estudiantes puedan culminar,
entonces es muy simple, es simplemente refrendar esta solicitud y trasladarlo a la
Vicerrectoria de Docencia para el tramite correspondiente ante el Departamento de
Registro.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

Muy bien Entonces, si estan de acuerdo, en refrendar la solicitud de modificacion
planteada por la Escuela de Medicina Veterinaria, segun el acuerdo, 098 de la
Asamblea. Yo estaria de acuerdo.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA

Tel. (506) 2277-3000 Yo me inhibo.
Apartado 86-3000

Heredia
Costa Rica
Www.una.ac.cr

INSTITUCION BEN

EMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187

Péagina 29 de 33



UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL
COSTA RICA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
Sesion Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

Siempre necesaria

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Muchas gracias.

Si estan de acuerdo que queda, en firme, yo estaria de acuerdo.

@ Gracias, muy bien, con esto tendriamos los temas académicos.

2023 CONSIDERANDO:

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

1.

Que en el plan terminal de la carrera de Licenciatura en Medicina Veterinaria, el
curso de Salud de Hato tiene como requisito el curso de Andrologia.

Que la Dra. Julia Rodriguez Barahona, subdirectora de la Escuela de Medicina
Veterinaria, presenta la propuesta de cambio de requisito del curso de Salud de
Hato, donde se elimina el curso de Andrologia como requisito y se pasa a
correquisito en el plan terminal.

Que histéricamente ha habido estudiantes rezagados debido a que no pueden
llevar de forma paralela el curso de Andrologia y el bloque de V afio, dado que el
curso de Salud de Hato tiene como requisito el curso de Andrologia.

Que no hay posibilidad de ofertar el curso de Salud de Hato en el Il ciclo
(verano), debido a que el Internado Rotatorio es un curso anualizado que inicia
el 1 de enero.

Que el académico coordinador del curso de Salud de Hato, luego de su analisis,
indica que es posible realizar el cambio de requisito a correquisito.

Que esta situacion retrasa un afio a los estudiantes para su ingreso al curso
Internado Rotatorio. Por lo que podria afectar el término a tiempo de los
estudiantes que se encuentran cursando el Plan de Estudios Terminal.

La Asamblea de Unidad de la Escuela de Medicina Veterinaria propone el
cambio de requisito del curso de Salud de Hato en el plan terminal: reemplazar
el requisito del curso de Andrologia para el curso de Salud de Hato y que quede
COMo correquisito.

El acuerdo UNA-AS-EMV-ACUE-098-2023 de fecha 26 de abril de 2023, suscrito
por el Dr. Enrique Cappella Molina, presidente de la Asamblea de Unidad,
mediante el cual aprueba la modificacion del requisito del curso de Salud de
Hato, quedando el curso de Andrologia como correquisito en el Plan Terminal de
la carrera de Licenciatura en Medicina Veterinaria.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
Heredia

Costa Rica
WWW.uUna.ac.cr

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187

Péagina 30 de 33



UNA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
UNIVERSIDAD NACIONAL
COSTA RICA

Sesion Ordinaria N° 07-2023
02 de mayo de 2023

VOTAN A FAVOR: 4.
TOTAL: Cuatro votos.
Siempre necesaria VOTAN EN CONTRA Ninguno
( - ACUERDO 03
;
‘@’ POR TANTO, SE ACUERDA:
2023 ,
e Gt A. AVALAR LA MODIFICACION DEL REQUISITO DEL CURSO DE SALUD DE

HATO, QUEDANDO EL CURSO DE ANDROLOGIA COMO CORREQUISITO
EN EL PLAN TERMINAL DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN
MEDICINA VETERINARIA. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ

Nada mas un temita que se me habia olvidado, es un recordatorio, que mafana
estamos invitados a la ceremonia de acreditacion dada las carreras de... tanto la
Licenciatura de la Escuela de Medicina Veterinaria como la Maestria en Salud Integral,
Laura y yo pensamos asistir, espero que ustedes estén ahi, nos vamos a ver, mafiana
va a ser aqui en el Auditorio de Emprendimiento. Entonces es un tema nhada mas
informativo.

Y pasariamos entonces al articulo VIII de correspondencia.
ARTICULO VIII Correspondencia.

FELIPE ARAYA RAMIREZ
Qué correspondencia tenemos Lo siguiente.

8.1 EIl acuerdo UNA-CO-CEG-ACUE-047-2023, de fecha 18 de abril 2023, suscrito
por el Dr. Juan Diego GOmez Navarro, presidente del Consejo del Centro de
Estudios Generales, mediante el cual solicita a las autoridades superiores
universitarias que las necesidades de gue los nombramientos y remuneracion del
personal académico no propietario sea un tema prioritario para la Institucion

Y eso no sé si recuerdan en el Consejo pasado, habia también un acuerdo de la
Facultad de Ciencias Exactas en esta linea, y también ya hay una respuesta de parte de
la Rectoria y de la Vicerrectoria de Administracion sobre este tema, que lo estan
tomando como prioridad y eso es muy relacionado con el primer tema que yo les
informé sobre fue... con el segundo tema que tenia que ver con lo que es el salario
global transitorio la aprobacion de esa para poder ayudar con este tema.

Se toma nota.
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8.2 El acuerdo UNA-JB-ACUE-197-2023 de fecha 17 de abril de 2023, suscrito por el

M.Sc. Randall Hidalgo Mora, presidente, Junta de Becas, mediante el cual se le
aprueba a los sefiores Daniel Rojas Valverde y José Andrés Trejos Montoya,
funcionarios académicos del CIEMHCAVI, la ayuda econ6mica por un monto de
$1.999,00 dolares, para cada uno, para participar en el evento “ ACSM’s 2023
Annual Meeting, World Congresson Exercise is Medicine® and World Congress on
the Basic Science of Exercise and Vascular Health, que se realizar4 del 30 de
mayo al 02 de junio de 2023, en Denver, Colorado, Estados Unidos, modalidad
presencial.

Se toma nota.

8.3 El acuerdo UNA-JB-ACUE-211-2023 de fecha 14 de abril de 2023, suscrito por el

M.Sc. Randall Hidalgo Mora, presidente, Junta de Becas, mediante el cual se le
aprueba a la Dra. Amanda Castillo Zeleddn, funcionaria de la Escuela de Medicina
Veterinaria, el informe de evento corto “Pasantia en Inmunologia Veterinaria”,
Alemania del 01/11/2022 al 28/02/2023.

Se toma nota.

8.4 El acuerdo UNA-JB-ACUE-220-2023 de fecha 14 de abril de 2023, suscrito por el

M.Sc. Randall Hidalgo Mora, presidente, Junta de Becas, mediante el cual solicita
a las autoridades de Rectoria, Rectoria Adjunta, Vicerrectorias, Facultades,
Sedes, Centros y Organos Desconcentrados, dar seguimiento a sus becarios de
posgrados, para que cumplan los plazos y atiendan las obligaciones establecidas
en los contratos de becas, en lo que respecta a la entrega de informes parciales,
finales, cambios varios, prorrogas y suspensiones en el tiempo acordado.

Muy importante ese acuerdo, ya que nosotros como Consejo de Facultad refrendamos
varias solicitudes de prérroga de compafieros que estan en esas condiciones.

Se toma nota.

8.5 El acuerdo UNA-CO-FCS-ACUE-144-2023, de fecha 25 de abril de 2023, suscrito

por la Dra. Marta Sanchez Lopez, presidente del Consejo de Facultad de Ciencias
Sociales, mediante el cual solicita a la Rectoria y a la Vicerrectoria de
Administracion que se realicen las gestiones ante las instancias competentes, en
procura de que se regule el ruido alrededor de Edificio Il de la Facultad de
Ciencias Sociales y que este no sea un elemento contaminante y distractor en la
gestién de la accién sustantiva que se desarrolla en esta facultad y en otras
facultades que utilizan este edificio.

Se toma nota.
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8.6 El acuerdo UNA-CO-FCS-ACUE-145-2023, de fecha 26 de abril de 2023, suscrito
por la Dra. Marta Sanchez Lopez, presidente del Consejo de Facultad de Ciencias
Sociales, mediante el cual reitera lo acordado por el Consejo de Facultad de
Ciencias Sociales mediante acuerdo UNA-CO-FCS-ACUE-463-2020 sobre la
preocupacion sobre el funcionamiento de la Proveeduria Institucional y el “Sistema
de Proveeduria Bienes y Servicios (Médulo de Solicitud de Bienes y Servicios)” y

Siempre necesaria

@ por lo tanto apoyar en todos sus términos lo comunicado mediante las

transcripciones de acuerdo UNA-CO-FCEN-ACUE-060-2023 y UNA-CO-CEG-
2023 ACUE-047-2023, tomados por los consejos de la Facultad de Ciencias Exactas y
ane lcame Cimatea Naturales y del Centro de Estudios Generales.

Se toma nota.

Eso seria lo que tendriamos de correspondencia. Con esto dariamos por finalizado la
sesién del Consejo, la ordinaria nimero 7, son las 10:45 de la mafiana, muchas gracias
nuevamente por su asistencia y que pase un buen dia hasta luego.

Firmado por FELIPE ARAYA RAMIREZ (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0674-0700.

Fecha declarada: 18/05/2023 01:41 PM

Esta representacion visual no es fuente

de confianza. Valide siempre la firma.

Dr. Felipe Araya Ramirez
Presidente
Consejo de Facultad
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