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ACTA ORDINARIA N° 10-2023

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 10-2023, CELEBRADA POR EL
CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, EL LUNES DOCE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES, A LAS OCHO
HORAS CON TREINTA MINUTQOS, EN LA SALA DE REUNIONES DEL DECANATO.

PRESENTES
Nombre Puesto
Dr. Felipe Araya Ramirez Decano
Dra. Laura Bouza Mora Vicedecana
M.A.P. Gloriana Villegas Sanchez Directora Ejecutiva
Dr. Enrique Cappella Molina Director, Escuela de Medicina Veterinaria
Dr. Jorge Salas Cabrera Subdirector, Escuela de Ciencias del
Movimiento Humano y Calidad de Vida

AUSENTES SIN EXCUSA

Nombre Puesto

Srita. Milena Zamora Volio | Representante Estudiantil, EMV

PRESIDE: Dr. Felipe Araya Ramirez
SECRETARIA DE ACTAS: Licda. Beatriz Nufiez Cruz
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ORDEN DEL DIA

Articulo | Comprobacion del quérum.

Articulo Il Lecturay aprobacion del orden del dia N° 10-2023.

Articulo Il Lecturay aprobacion del acta ordinaria N° 09-2023.

Articulo IV Control de acuerdos pendientes de las sesiones ordinarias N°02,
03y 05-2023.

Articulo V Informes.

Articulo VI Administrativos.

6.1 EIl oficio UNA-JB-ACUE-324-2023, ejecucion del presupuesto para eventos de

capacitacion y divulgacién del quehacer académico, a mayo de 2023.

6.2 El oficio UNA-RA-OFIC-311-2023, solicitud del Informe del Fondo de
Fortalecimiento y Renovacion Académica (FFRA), | Ciclo 2023.

Articulo VII Académicos.

7.1 ElI acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-204-2023, modificacion presupuestaria del
proyecto Estado poblacional y salud del mono titi (Saimiri oerstedii citrinellus),
mono cara blanca (Cebus imitator) y mapache (Procyon lotor) en el area aledafia
al Parque Nacional Manuel Antonio, Costa Rica.

7.2 El oficio UNA-MSIMH-OFIC-033-2023, solicitud de prérroga para realizar los
ajustes de inclusién de las nuevas modalidades de trabajos de graduaciéon en el
plan de estudios.

Articulo VI Correspondencia.

Sesion de Trabajo

Visita del M.Sc. Carlos Leonardo Arguedas Campos, Defensor Estudiantil para
establecer un canal de comunicacion que propicie las coordinaciones respectivas y
relevantes entre el estamento estudiantil y académico. (10:30 am)
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UNA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
UNIVERSIDAD NACIONAL
COSTA RICA

Sesion Ordinaria N° 10-2023
12 de junio de 2023

ARTICULO | Comprobacion del quérum.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:32
Muy buenos dias. Muchas gracias por atender a la sesién ordinaria numero 10 del

Siempre necesaria

( Consejo de Facultad, son las 8:32 minutos de la mafiana.
|
@ Estamos presentes aqui en la sala de sesiones de decanato de la Facultad de Ciencias
2023 de la Salud. Esta presente dofia Laura, don Enrique, don Jorge y dofia Gloriana, mi
anve ol Cambi G persona y Beatriz.
7«FACULTAD
DE CIENCIAS . ., .
DE LA SALUD ARTICULO Il Lecturay aprobacion del orden del dia N° 10-2023.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:32
Si gusta mucho el orden del dia.

Podemos ver el orden del dia, sesion ordinaria nimero 10 hoy lunes 12 de junio.

Ya tenemos quorum. Vamos con el articulo Il la lectura de aprobacién del orden del dia.
Articulo I, lectura de aprobacién del acta ordinaria nimero 9 del 2023. Articulo IV,
control de acuerdos pendientes de las sesiones ordinarias 2, 3 y 5. Articulo V informes.
Articulo VII administrativos. Tenemos 2 solicitudes administrativas y también articulo VII
tenemos 2 solicitudes en asuntos académicos. En el articulo VIII tenemos
correspondencia. Y, por ultimo, tenemos una audiencia, una sesion de trabajo con el
M.Sc. Carlos Arguedas Campos, defensor estudiantil a las 10:30 de la mafana.

No sé si tienen algin punto que quieren incluir en la agenda o lo dan como parte de sus
informes.

Entonces, si estan de acuerdo en aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria nimero
10, yo estaria de acuerdo. Es unanime, si estan de acuerdo, que quede en firme,
nuevamente es unanime, muchas gracias.

CONSIDERANDO:

1. Que todos los miembros del 6rgano estan de acuerdo con los contenidos del
orden del dia de la sesion ordinaria N° 10-2023.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 5.
TOTAL: Cinco votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
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12 de junio de 2023

ACUERDO 01
POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR, SIN MODIFICACIONES EL ORDEN DEL DIA N° 10-2023 DEL
CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD. ACUERDO
FIRME Y UNANIME.

ARTICULO 1Il Lecturay aprobacion del acta ordinaria N° 09-2023.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:34
Pasariamos a la aprobacién del Acta.

Es el acta celebrada el lunes 29 de mayo. En esa estuvimos presentes dofia Laura,
doia Gloriana, don Enrique, Juan Carlos y mi persona.

Si tienen alguna observacién al acta ordinaria nimero 9.

Los que estuvieron presentes ese dia y estan de acuerdo en aprobar el acta nUmero 9
favor, si vas a votar. Estamos a favor dofia Laura, don Enrique, dofia Gloriana y mi
persona y se abstiene don Jorge Salas. También si estan de acuerdo, que quede en
firme.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 02

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR, SIN MODIFICACIONES, EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N°
09-2023 DEL CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
REALIZADA EL 29 DE MAYO DE 2023. ACUERDO FIRME Y UNANIME.
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UNIVERSIDAD NACIONAL
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FACULTAD
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DE LA SALUD

OSTA RICA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
Sesion Ordinaria N° 10-2023
12 de junio de 2023

ARTICULO IV

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:35

Control de acuerdos pendientes de la sesion ordinaria N° 02, 03 y 05-2023.

Pasariamos al siguiente punto, que seria el control de acuerdos pendiente de las sesiones ordinarias 2, 3 y 5. Si tienen alguna

observacion.

Muchas gracias.

N°y fecha del acuerdo

Fecha de recibido
por instancias

Asunto

Responsable
de ejecucion

Sesion Ordinaria N° 02-2022, 13 de febrero de 2023

UNA-CO-FCSA-ACUE-011-2023 | PPAA, CIEMCAHVI, | Refrendo para la modificacion de la actividad académica | PPAA
13 de febrero de 2023 13 de febrero de | Implementacién de la Escuela Deportiva Pedagdgica en la regién
2023 Chorotega.
Sesién Ordinaria N° 03-2022, 27 de febrero de 2023
UNA-CO-FCSA-ACUE-014-2023 | PPAA, CIEMCHAVI, | Refrendo de la modificacién del proyecto Estimacion de la carga PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de | térmica en trabajadores: Un estudio exploratorio para estimar el riesgo
2023 bajo condiciones actuales y con el cambio climatico
UNA-CO-FCSA-ACUE-015-2023 | PPAA, CIEMCHAVI, | Refrendo de la modificacion del proyecto Estimacion de la carga PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de | térmica en trabajadores: Un estudio exploratorio para estimar el riesgo
2023 bajo condiciones actuales y con el cambio climatico
UNA-CO-FCSA-ACUE-016-2023 | PPAA, CIEMCHAVI, | Refrendo de la modificacion presupuestaria de la actividad académica | PPAA
27 de febrero de 2023 28 de febrero de | Implementacién de la Escuela Deportiva Pedagogica en la region
2023 Chorotega.
UNA-CO-FCSA-ACUE-019-2023 | PPAA, EMV, 28 de | Refrendo de la modificacion presupuestaria del proyecto Papel de los | PPAA
27 de febrero de 2023 febrero de 2023 neutrofilos en la estrategia de evasion y de diseminacion de la bacteria
Brucella abortus como parte de su naturaleza furtiva, utilizando
modelos in vivo y ex vivo.
Sesion Ordinaria N° 05-2022, 27 de marzo de 2023
UNA-CO-FCSA-ACUE-026-2023 | PPAA, EMV, 28 de | Refrendo de la solicitud de cambio para el proyecto Caracterizacion | PPAA

27 de marzo de 2023

marzo de 2023

molecular y de susceptibilidad a los antifingicos de Aspergillus
seccion Fumigati y Aspergillus seccion Flavi aislados de muestras
clinicas de animales y granjas avicolas en Costa Rica.
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N

27 de marzo de 2023

marzo de 2023

Nemabioma gastrointestinal en poblaciones de canidos domésticos y
silvestres de Costa Rica.

UNA-CO-FCSA-ACUE-028-2023
28 de marzo de 2023

PPAA, EMV, 28 de
marzo de 2023

Refrendo del informe final de la actividad académica Acreditacion y | PPAA
mejoramiento continuo de la carrera de Licenciatura en Medicina
Veterinaria.

UNA-CO-FCSA-ACUE-029-2023
27 de marzo de 2023

PPAA, EMV, 28 de
marzo de 2023

Refrendo del informe final del proyecto Graphene based lab-on-chip | PPAA
sensors for the detection and characterization of bacterial pathogens.
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERIIDAD NACIONAL Sesi6n Ordinaria N° 10-2023
12 de junio de 2023

ARTICULO V Informes.

51 Decanato

Siempre necesaria

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:36
Pasariamos al punto de informes.

&%)
@ Yo tengo varios informes nada méas. Déjeme abrir un documento.
2023
ane o i Chmaten El primer punto que quisiera informarles es parte de los informes de don Francisco
Gonzalez. En la sesion del 7 de junio en Consaca, él nos informé sobre el primer tema,
?«Eﬂgg&;s gue es sobre la aplicacion de la Ley del Empleado Publico. Como ustedes ya tienen
DE LA SALUD conocimiento y lo hemos venido informando, se puso en vigencia ya el salario global

transitorio y se espera la aplicacion del salario global definitivo para el 12 de setiembre.
El menciona que, para la aplicacion ideal de este salario global definitivo, hay que
modificar 33 reglamentos en la Universidad Nacional y debido a la fecha en que
estamos, hay poco margen para que se pueda cumplir con esto de la mejor forma.
Aparte de esto habla de la negociacién de la Convencién colectiva, que ustedes estan
bien saben que esta en proceso y que debe ser negociada, segun lo que él recomienda
gue sea inicialmente a un nivel general para poder cumplir los plazos. Adicionalmente,
él mencioné que el CONARE va a presentar una accién de inconstitucionalidad
referente a la Ley del Empleado del Publico.

Siguiendo en esta linea, tuvimos una audiencia, ese mismo dia en Consaca del sefior
Mauricio Castro Méndez, él es un académico de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Costa Rica y €l nos presento, el venia de parte del SITUN y él nos
present6 un dictamen que él y otros colegas abogados de la Universidad de Costa Rica,
académicos, todos desarrollaron en cuanto a esta Ley del Marco del Empleado Publico
y él lo que menciona en ese breve resumen de lo que él menciona es que si nosotros,
las universidades nos acogemos al salario global definitivo, que eso va a tener una serie
de repercusiones en la mayoria de los funcionarios que tenemos salario compuesto,
porque él lo que menciona, es que ese salario global lo van a aplicar a todos y que él
menciona unos datos de unas investigaciones que hicieron ellos alla en la Universidad
de Costa Rica con datos de funcionarios de la Universidad de Costa Rica, que para que
se equipare el salario global con el salario compuesto, recuerden que en el momento
gue entre en vigencia el salario global los salarios compuestos que estén por encima del
salario global quedan congelados no van a sufrir ninguin incremento y entonces él lo que
reporta es que en el caso de un académico podria durar 12 afios en equipararse, €so, 0
sea, tendriamos 12 afios de tener un salario congelado. En los administrativos es peor,
habla en promedio de 20 afios. Entonces, esos son datos de la Universidad de Costa
Rica, €l nos insta para que nosotros hagamos también nuestros calculos. Porque les
menciono esto, porque en aras de la transparencia yo les acabo de mencionar que don
Francisco menciona de que él esta en pro de aprobar el salario global final, en
septiembre. La posicion del SITUN y la posicion de este grupo de abogados de la
Universidad de Costa Rica es que no deberiamos aceptar eso. Es importante que
ustedes como autoridades conozcan las dos caras de la moneda aqui, Laura y yo lo que

hacemos es eso, 0 sea, les presentamos lo que lo que en este caso la
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DE LA SALUD

gue tomar su decisién. Dentro de esta exposicion, que fue bastante larga, fue como en
hora y media, este sefior, mi opinidon personal, muy convincente, con muy buen anlisis,
no solo la Ley del Marco de Empleado Publico, sino también la Ley de Fortalecimiento
de las Finanzas Publicas que como ustedes saben, la Universidad Nacional es una de
las que se ha puesto en regla en cuanto a la Ley 9635. El lo que menciona es que...
don Francisco, perddn, don Francisco, menciona de que nosotros incluso, podriamos
tener la posibilidad de seguir creciendo en carrera académica, o sea el régimen de
Carrera Académica no se cerraria, entonces seria una forma de poder continuar
creciendo en salario los que ya llegaron a catedraticos ya probablemente no podran
subir, igual el caso de la parte administrativa. Sin embargo, lo que mencion6 don Alvaro
Madrigal en su momento es en esa misma exposicién es que de acuerdo a la ley, no
podrian haber pluses salariales y entonces no podriamos mantener lo que es el régimen
de carrera académica.

La ley no lo permite y ellos presentaron los articulos de la Ley del Empleado Publico,
donde menciona exactamente no se puede tener pluses salariales en los empleados
publicos tanto en Carrera administrativa como en Carrera Académica, se termind. Esa
es la posicién de este grupo del SITUN y de este sefior Mauricio Castro, el abogado.

Por su lado, don Francisco estuvo al inicio, pero no estuvo al final, pero yo les habia
mencionado en informes anteriores de que él hablaba de que lo que era el régimen de
carrera académica y carrera administrativa no se cerraban, se podian mantener. Ellos
presentaron evidencia y un respaldo juridico de por qué no es posible. Ellos presentaron
los articulos y presentaron, lo que mencioné la Sala en referencia a eso.

La Sala lo que da a entender es que no se pueda utilizar y como que si, como que no.
Asi fue como yo lo entendi de la posicién de la Sala. Sin embargo, lo que menciona este
abogado es que dice, que, aungue se pudiera presupuestar, cuando ese presupuesto
donde se hallé6 un rubro que sea para un plus salarial, por decir algo, hablemos de
carrera, académica o cualquier otro plus salarial que la Contraloria puede improbar ese
presupuesto

Nuevamente, nuestra posicion tanto de Laura, mia, Gloriana, es presentarle a ustedes
lo que nos dicen a nosotros en las diferentes instancias. Entonces hay un dictamen, yo
se los puedo pasar, que es el dictamen que nos pasaron a Consaca, son como 50 y
pico de paginas, para que ustedes lo lean y cada uno de ustedes tomen su decision y si
es importante que las comparieras y compaferos funcionarios de las escuelas conozcan
esa informacion, para que cada quien tome sus decisiones, yo sé que el SITUN, me
imagino que hard sus audiencias y eso, pero la cosa en resumen no se ve nada
prometedora después de septiembre.

Entonces a mi me preocupl y por eso quiso traerlo como primer punto. Ese seria mi
primer el primer informe. Dame un segundito Jorge para que quede.
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERIIDAD NACIONAL Sesi6n Ordinaria N° 10-2023
12 de junio de 2023

JORGE SALAS CABRERAO08:46

Mi comentario es que, Si no, porque pareciera ser que de acuerdo a lo que estas
exponiendo, de que no hay una comunicacion de Rectoria — Sindicato. Es decir, don
Francisco va a probar algo que nos estan informando, ahora la gente del SITUN con
este grupo de abogados que no es algo viable para el sector académico y
administrativo. Mi pregunta es, no ha habido conversaciones entre Rectoria y SITUN.

)
@ FELIPE ARAYA RAMIREZ08:47

Siempre necesaria

2023 Segun lo que nos ha mencionado don Francisco si estdn en reuniones e incluso estan

ane o i Chmaten ya iniciado el proceso de lo de la Convencién Colectiva y también lo que habla don

Francisco es que en CONARE estan trabajando una posicion diferente a esto, 0 sea que

?«Eﬂgg&;s hay que tomar una decision a nivel de todas las universidades y eso es lo que esta
DE LA SALUD trabajando don Francisco con los demas rectores.

Tengo entendido que como él ha mencionado, que ha estado hablando con el SITUN e
incluso en esa misma sesion don Francisco habl6 con don Alvaro y con ese sefior don
Mauricio, para una sesion con el Consejo de Rectoria para que les presentaran mas o
menos esto que nos presentaron a nosotros en Consaca, yo sé que si hay apertura lo
gue si quiero que vean es que hay dos posiciones, todavia no se ha tomado la decision,
y se tomara, me imagino que en el transcurso de estos meses.

Ahora, cudles son los problemas de uno u otro. Si tomamos la posicion que dice el
SITUN vy los abogados, lo que pasaria es que no habria, segun tengo entendido, no
habria, mientras se resuelve en la Sala, no habria ningun tipo de incremento, no habria,
0 sea nada, y no sabemos que presupuesto nos den del FEES porque a las
universidades decir no estamos de acuerdo en que nos aplique la Ley del Empleado
Publico, el Ejecutivo podria decir, bueno, entonces no les voy a dar presupuesto. Ahora
eso seria inconstitucional, que no nos diran presupuesto, pero podrian decir, le damos
el mismo presupuesto de este afio y entonces no habria posibilidad de crecimiento
mientras eso se resuelve. Asi es como yo lo tengo entendido y habria que esperar a que
la Sala resuelva si nosotros estariamos o no dentro de la ley. También lo que nos
presentaron nosotros estamos dentro de la ley, nosotros las universidades, o sea, hay
ciertas cosas como lo del MIDE PLAN no nos aplica, pero lo demés, si nos aplica. Yo
estoy muy preocupado porque hay una gran incertidumbre para la permanencia de las
universidades, y cual es el futuro de las personas jévenes que vayan a entrar a la
universidad con un salario global, no sé, tal vez a la mitad de lo que podria tener y
entonces tal vez no sea de mucho interés y eso va a hacer que mucha gente no le
interesa trabajar en la universidad, ya esta sucediendo tanto en la Universidad de Costa
Rica como ac4, que los informaticos estan yendo porque de forma privada tiene mejores
salarios y entonces no ven futuro en la universidad.

El hacia una analogia al principio de que el objetivo del poder ejecutivo es en la medida
de lo posible, buscar que las universidades no tengan crecimiento y tarde o temprano
tendréan que cerrar. Es como lo veo yo, es algo bien preocupante. Imaginese que su
salario ya no ha crecido en 3 0 4 afios y la inflacion y el costo de vida, cada vez nuestro
salario cada vez tiene menos poder adquisitivo. Imaginese 12 afios después o 10 afios
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después, en el periodo de pensién de todos nosotros, nosotros nos pensionamos en los
proximos 10 - 20 afios, mantendremos un salario igual y el costo de vida seguira
subiendo.

Siempre necesaria

Es preocupante, pero bueno, los mantendremos informados de que lo que sucedera. Yo
sé que don Francisco nos va a informar en las préximas sesiones de Consaca y sera

@ importante darle seguimiento.

2023 Don Enrique.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAO08:52
?«Eﬂgg&;s Con esto que se ha venido descubriendo como quedan las anualidades en la
DE LA SALUD Universidad Nacional, especificamente a partir del proximo afio 2024.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:53

Tengo entendido que no habrian y e incluso las que estaban previstas para este afio, lo
gue tengo entendido es que antes de que se aplique la ley, si usted cumple su
anualidad antes del 12 de setiembre probablemente reciba su anualidad pero después
del 12 de setiembre probablemente no, y los que cumplen después del 12 de
septiembre tengo entendido que no.

Entonces te imaginense, o sea, seria la Gltima anualidad que se recibiria y lo que se dijo
gue se le recibiria el 2020 - 2022, un porcentaje ahi. Entonces, eso si, si usted cumple
antes del 12 de setiembre, esa es la expectativa. Entonces con salario global, lo que
dice es que no hay pluses salariales, que no hay incrementos, entonces no habrian
anualidades.

Mi segundo informe es en relacion a la negociacion del FEES, que fue lo que hablé don
Francisco, también en esa sesion dice que ellos ya tuvieron la primera sesion de la
negociaciéon del FEES con las autoridades del gobierno y se acordd revisar los
indicadores. Recuerden que ellos nos habian dado un presupuesto el afio pasado y que
habian solicitado una serie de indicadores en los cuales las universidades tenian que
comprometerse a cumplir. El lo que menciona es que en cuanto a la Universidad
Nacional, él tiene mucha tranquilidad de que muchos de estos indicadores se han
cumplido de la mejor forma. Tiene que revisar en CONARE cual ha sido el grado de
cumplimiento de los indicadores en las otras universidades. Dice que hay una necesidad
de afinar unos indicadores y la revisién de algunos indicadores que al parecer no se
habian definido de la mejor forma y entonces eso fue una solicitud del Poder Ejecutivo
gue se afinaran algunos indicadores. Después dice que segun el dato de la inflacion
interanual, es de un 0.8% a este momento, ese es un indicador que ellos utilizan a la
hora de negociar el FEES, si la inflaciébn es mayor, eso es una forma de solicitar un 2, o
3 0 un 4%. En este caso no llega ni a 1%, pero que ellos piensan primero que se les dé
el 1% que habiamos quedado o que habian negociado para el segundo semestre de
este afio 2023. Eso es una cosa porque lo que él dice es que si se recibe ese 1% que el
Gobierno se habia comprometido a dar para el segundo ciclo, entonces se tendria un
piso de un 2% para negociar. O sea que en el afio 2023 se nos dio un 1% al inicio de

afo y un 1% en el segundo ciclo. En este momento no se les ha dado a la
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Que independientemente si es 1% se da julio o se da en agosto, que es importante
recibirlo para tenerlo como base para la negociacion y después dice que este martes
contindia la negociacion y yo le consulté que cual era el objetivo de esa segunda reunién
y €l mencioné a Consaca que era proponer que se reconozca el 1% para el segundo
semestre del 2023 del presupuesto actual el 2023 y ya después seguiria la negociacion
de FEES 2024.

Ese seria mi segundo informe, no se si tienen alguna. OK

Mi dltimo informe es sobre el POA nuestro nada mas recordarles que tenemos unas
fechas pendientes para el préximo martes 20, tenemos una sesion de trabajo, para ver
la evaluacion del poa de la facultad, eso seria a las 9:00 de la mafiana, decidimos que la
vamos a hacer virtual esa sesion de trabajo y en esa sesion de trabajo, lo ideal es que
estuviera los directores, los subdirectores y asistentes administrativas en la medida de
lo posible.

Tenemos también un Consejo extraordinario programado para el jueves 22 de junio a
las 9:00 de la mafiana, ese si es presencial para aprobar la integracion de la evaluacion
del POA 2023.

Esos seria mis informes.

Sefior

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAO08:59
El Consejo cuando es.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:00
El jueves 22 de junio a las 9 de la mafana y ese es presencial

Sidon...

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAQ09:00
En la sesién de trabajo, en este caso, todavia invitamos a Sandra y a Karen, verdad.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:00
Si, porque es evaluativo

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAQ09:00
Nada més queria confirmar eso por aquello de las consultas. Gracias

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:00
En esta si porque es 2023 ya para la formulacion del 2024 ya ahi si ya no.

Alguna otra consulta para los informes.
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OK, entonces le daria la palabra a dofia Laura para sus informes.

5.2 Vicedecanato

Siempre necesaria

LAURA BOUZA MORAO09:00

@ Muchas gracias don Felipe, buenos dias a todos. Tengo 3 puntos de informe.
2023 El primero tiene que ver con los PPAA de este 2023 recordar que de acuerdo a la nueva
ane o i Chmaten estrategia de gestion presentada en el webinario por la Vicerrectoria de investigacion,
las formulaciones se van a trabajar en documentos en Word. No se va a trabajar con la
?«Eﬂgg&*\c&s plataforma con el SIA2. A este momento, la Facultad de Ciencias de la Salud tiene 2
DE LA SALUD programas y 2 proyectos en etapas de evaluacion en el caso de Medicina Veterinaria lo

gue tenemos es la formulacién de 2 programas que serian el PIERA y el Hospital
Académico Veterinario. En el caso del PIERA ya la etapa de evaluacién concluyd, ya las
vicerrectorias estan en etapa de unificar tanto el criterio del evaluador externo como de
las Vicerrectorias en su conjunto y en el caso del Hospital Veterinario esta propuesta o
esta formulacién se encuentra en etapa de evaluacidn externa. Esperamos esta semana
poder ya contar con la evaluacién concluida y asi como el criterio de las vicerrectorias
académicas. En el caso de CIEMHCAVI tiene 2 proyectos, uno es PROCESA vy el otro
es CEDERSA. En el caso de PROCESA esta en este momento en la evaluacion externa
y en el caso de CEDERSA ya se tiene las evaluaciones correspondientes al evaluador
externo y a las vicerrectorias académicas. Entonces que ya vamos avanzando con esto
de las nuevas formulaciones. Porque recuerden que tenemos fecha para el 26 de junio,
es decir, de hoy en 15, para ya los refrendos correspondientes a estas cuatro
formulaciones, de manera que los codigos presupuestarios puedan ser atendidos por la
Vicerrectoria de Investigacion de acuerdo a los...valga la redundancia, a los acuerdos
de refrendo que nosotros enviamos y esos acuerdos de refrendo tienen que ser o mas
claro posible porque vicerrectoria va a tomar literal lo que ahi se indique, entonces las
especificaciones, las consideraciones tenemos que tenerlas muy claro en esos
referendos, no es solo decir que se refrenda la propuesta, sino bajo qué condiciones se
refrenda esa propuesta. Eso si Dios lo permite, lo tendriamos para dentro de 15 dias.

Siempre en temas de PPAA pero con solicitudes de cambio, me parece importante que
hagamos una revision de la solicitud de cambio en las subdirecciones de las unidades
académicas para que esas solicitudes sean lo mas expeditas posibles. Entonces, si
recordamos los webinarios que se han estado dando en términos de gestion de PPAA:

e Todo lo que tiene que ver con inclusién de estudiantes va directo a las
vicerrectorias no requiere refrendo.

e Todo lo que es excluir a una persona e incluir a otra exactamente en la misma
carga en la que no se modifica el 50% del presupuesto laboral ni de inversiéon de
esa formulacién, va directo a vicerrectoria, llega aqui nada méas para
conocimiento, pero no para el refrendo.
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Qué requiere el refrendo requiere:

e Las modificaciones de objetivos, de actividades, porque se necesita valorar si
efectivamente se cumple con lo establecido.
e También viene a refrendar lo que modifica la carga del presupuesto laboral en
@ mas de un 50%. Es decir, por ejemplo, que yo excluya a un participante con 10
)
Z

Siempre necesaria

horas pero que incluya a 2 con 10 horas cada uno, vera porque ahi estoy
desbalanceando esa propuesta entonces, eso si, viene aqui.

2023
sl s También es importante que revisemos, por ejemplo, si el responsable de la propuesta,
ya no seria propuesta, seria programa, proyecto, si el responsable tiene que excluirse
?«Eﬁ%g{}ﬁ’m por alguna razén de una parte o del total de la vigencia ese PPAA no puede quedar sin

DE LA SALUD cabeza, es decir, yo no puedo excluir al responsable y no incluirlo en la totalidad,
siempre en el término total de la vigencia, si la actividad o el proyecto, o el programa va
del 2021 al 2025, por ejemplo, durante todo ese tiempo tiene que haber un responsable,
gue ese el responsable puede cambiar, si puede cambiar por muchas situaciones,
porgue se va con una beca o porque la carga académica cambia, por muchas razones,
pero siempre tiene que quedar alguien encargado de ese proyecto, programa o
actividad académica. No lo podemos dejar sin cabeza durante ninguno de los afios de
vigencia del proyecto.

Entonces, eso es importante, que lo revisemos a nivel de subdireccion de las unidades,
para que cuando llegue a los Consejos de unidad las aprobaciones de esas solicitudes,
se tramiten adecuadamente y no haya que devolverlas entonces, yo sé que ha sido
complicado porque a veces se dice una cosa y estamos en este momento con un
reglamento nuevo, pero en el caso de las formulaciones anteriores al 01/12/2022
estamos con un reglamento nuevo, pero con un sistema viejo, entonces eso ha traido
cierta ansiedad en como se tramitan las cosas, en la medida de lo posible, cuando
ustedes necesiten consultarme cualquier cosa con todo gusto, me pueden llamar o0 me
contactan por Teams y asi lo he estado haciendo en el caso de CIEMHCAVI, Marcela y
Alejandra me escriben y sacamos las dudas correspondientes, igual Veterinaria cuando
lo requiera es importante para que las solicitudes no sufran atrasos innecesarios,
porque no todo tiene que pasar por facultad. Dentro de todo esto que ha sucedido con
el SIA2 y con el nuevo Reglamento, esa es una ventaja que ya no todo necesita el
refrendo, eso es importantisimo.

Y en elultimo.es nada mas recordarles que la..
Don Felipe, perdén.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:07

Yo tengo una pregunta referente a lo de los PPAA porque veo que son solo cuatro
propuestas, es preocupante que en una facultad que tiene una gran cantidad de PPAA
histéricamente solo haya cuatro nuevas propuestas. Qué va a pasar con las propuestas
tanto programas, proyectos o actividades académicas que vencen el 31/12/2023. No sé
si se habra realizado ese fondo porque lo que pasaria es que se quedaran sin carga los

académicos o académicos, gracias.
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LAURA BOUZA MORA09:08

Si, en ese sentido, yo he estado conversando con ambas subdirecciones, cuando don
Jorge no estaba conversaba con Alejandra. Muchos académicos lo que estan haciendo
es formulando, vamos a ver, estan esperando formular actividades académicas y eso
tiene varias particularidades. La primera es que tienen que ser conscientes que con el
nuevo reglamento las actividades académicas solo pueden tener un objetivo. Entonces

Siempre necesaria

@ no podemos enmascarar proyectos como actividades académicas porque el sistema no
nos va a permitir formular actividades académicas con mas de un obijetivo, pueden tener

2023 muchas actividades para cumplir ese objetivo, pero solo un objetivo. De estos
ane o i Chmaten programas que se estan formulando van a tener dentro, como lo solicita el Reglamento,
actividades académicas. Entonces la carga en el caso de Veterinaria, la carga de los

?« FACULIAD proyectistas va a estar en el programa, no asi en las actividades académicas y como el
DE LA SALUD SIA2 todavia no esta habilitado para actividades académicas y las actividades

académicas no requieren de evaluacion externa y las cargas presupuestarias o los
cbdigos presupuestarios ya estaba definido, se iban a colocar entre septiembre-octubre,
cuando se haga la primera modificacion al POA 2024. Entonces por eso es que la
mayoria de académicos proyectistas estan esperando el SIA2 se habilite para poder
formular esas actividades académicas, entonces esperariamos en el mes de agosto, si
todo sale bien tener aca en Consejo de Facultad esas formulaciones de actividades
académicas para referendo, porque esas si los necesita.

Ademas de la situacion de que no van a poder meter en la camisa de actividad
académica un proyecto que tengan pensado, tenemos otro problema a nivel de facultad
y esto no solo lo tiene la Facultad de Salud, esto yo lo discuti el viernes anterior en la
sesién de Vicedecanos lo tenemos todas las facultades y es lo siguiente: el algoritmo, el
famoso algoritmo que distribuye los recursos a las diferentes facultades, centros, sedes
y seccién regional toma como base los programas y proyectos formulados el afio
anterior y todas las facultades tenemos el problema de que la cantidad de programas y
proyectos bajé radicalmente. Eso quiere decir que si la distribucion de recursos se sigue
basando en ese algoritmo todos vamos a estar por debajo, muy por debajo de lo que se
nos dio este afio. En términos de qué, de horas estudiante asistente, de horas,
estudiante asistente graduado, probablemente el FFRA, o sea, muchos de los recursos
gue se distribuyen a estas instancias académicas se van a ver afectados y no solo eso,
el indice de investigacion que proyecta la universidad también porque no es lo mismo
una actividad académica que un proyecto, no puntda igual.

Entonces este 2023 estas formulaciones que van a iniciar en el 2024 va a traer serias
consecuencias a nivel presupuestario para todas las instancias y esta es una
preocupacién que nosotros, vicedecanos, vamos a trasladar a plenario de Consaca,
porque tiene que ser analizado desde varios puntos de vista, primero la ansiedad que
provocéd SIA2 y que los proyectistas no pudieran formular en el tiempo adecuado hizo
gue prefirieran esperarse a formular actividades académicas.

La incertidumbre que gener6 el nuevo Reglamento en términos de las evaluaciones
externas y ya no sesiones de analisis, también tuvo lo suyo, esta problemética tenemos
gue analizarla desde varios puntos de vista y lo primero es la parte académica porque

va a traer consecuencia. En el caso especifico de la Facultad de Ciencias de
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actividades académicas de ambas entre ambas unidades para refrendar aqui. Seria el
soporte para estas formulaciones que terminan su vigencia el 31/12/2023 y que
requieren hacer cambio de carga para los académicos, no es que se van a quedar sin
carga, no es que se van a quedar sin formular, pero estan formulando actividades
académicas que van a estar algunas dentro de programas que ya estan establecidos y
otras dentro de estos 2 programas que se van a refrendar de hoy en 15.

)
@ FELIPE ARAYA RAMIREZ09:13

2023 Muchas gracias, Laura por la aclaracion.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Siempre necesaria

Mi preocupacion sigue existiendo, les voy a decir por qué, antes de entrar en vigencia el
?«Eﬂgg;m“ nuevo Reglamento y el inicio del SIA2, por lo menos yo he visto un comportamiento de
DE LA SALUD las dos escuelas de que han dejado de tener proyectos y estan formulando més
actividades académicas y en su momento se lo hablé a los a los dos directores cuando
eso ha venido sucediendo, porque eso tiene repercusiones como bien lo explicé Laura;
ahora el que hayan cuatro, cuando siempre han habido 8, 10, 12. También en
CIEMHCAVI habian 2 programas que tenian mas de 15 afios de ser programas y ahora
son proyectos, porque estos 2 que menciono Laura, son 2 proyectos y eran programas,
entonces eso tiene repercusiones. Después, al tener pocos programas y proyectos
alguna forma para subsanar eso va a ser actividades académicas. Sin embargo,
actividades académicas que vengan con mas de un objetivo no se van a refrendar, por
dicha que Laura lo menciond, porque si estdn pensando, espero que no, enmascarar un
proyecto en una actividad académica, lo que va a pasar es que no lo van a poder
formular bien en el SIA o en el Word o lo que sea, y cuando venga ac4, si viene con
mas de un objetivo no podemos refrendarlo porque iriamos en contra de la normativa.
Creo que es un buen andlisis para que discutan en sus unidades y ver la posibilidad de
gue ya después no haya complicaciones a la hora de distribuir las cargas. Gracias.

Jorge, creo que tiene la mano levantada.

JORGE SALAS CABRERAO09:16

Gracias, vamos a ver con el tema de nosotros en particular hay muchas cuestiones
especificas que tal vez en una normalidad se podria, eventualmente pedir este tipo de
cosas. Cuando una unidad se le van 7 personas, es complicado el tema, si la
Universidad no devuelven inmediato los tiempos.

Entonces yo no me imagino si en este momento tuviéesemos 5 o 6 0 7 nuevas
propuestas de donde sacariamos los tiempos para nombrar esas personas, €so por un
lado. Segundo, me parece a mi, importante, por supuesto, con toda esta estrategia
cuando vienen las negociaciones del FEES que se habla de la universidad necesaria y
la universidad es importante, etcétera, etcétera, pero resulta ser que, a lo interno,
pareciera ser que nosotros Mismos nos ponemos obstaculos para no generar una...no
sé si facilidad, pero dar la posibilidad de apertura cuando se generan nuevas
propuestas, porque lo digo, bueno, porque resulta ser que la propuesta de CEDERSA
no es aprobada por la Vicerrectoria de Docencia, por el asesor que revisa la propuesta y
resulta ser que entonces yo me doy a la tarea el fin de semana, de hacer consultas a la

gente que yo tengo de contacto, en las diferentes vicerrectorias, si consideran
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yo le hago la consulta y me dice, me parece que es totalmente viable la propuesta que
se estéd haciendo, pero pareciera ser que no se manejan discursos similares entre las
vicerrectorias entonces, cuando se esta tratando de hacer propuestas en donde la
misma universidad lo que hace es bloguear, me parece que ahi hay que conversar un
poquito para ver que es lo que la gente que hace las revisiones, consideran, deben ser
una actividad académica o un proyecto, etcétera, etcétera.

Si queria manifestarlo que quedara ahi en actas, porque me parece que Si nosotros
gueremos evolucionar, si queremos demostrarle a la ciudadania la importancia de la
universidad, creo que nosotros mismos no deberiamos bloquearnos. Estoy totalmente
de acuerdo cuando hay cosas que definitivamente no tienen ni pies ni cabeza y que se
pueden frenar, pero si hay una propuesta que es avalada, en este caso revisada por tu
persona en su momento, como director a.i de la de la unidad académica, la revision de
una evaluadora externa en donde dice que parece que si la actividad académica tiene
pies y cabeza y que se mande a vicerrectoria y se diga que no se aprueba porque
considera que no. Entonces ahi es cuando se manejan discursos diferentes.

Eso seria gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:19

Gracias Jorge, gracias por traer el tema, en el caso especifico de CEDERSA es un
proyecto, no es una actividad académica, el criterio que dan las vicerrectorias es un
criterio técnico eso es para que lo tomen en consideracion en el Consejo, pero el
Consejo es el que tomara la decision que corresponda.

Segundo en el caso de CIEMHCAVI, ya se han devuelto todas las plazas que se
solicitaron, de hecho, la semana pasada nos llegé acé al decanato, me imagino que les
llego a ustedes también, la reposicion de la plaza de Luis Blanco y de Inés Revuelta
fueron las Ultimas. Entonces ya ustedes tienen la devolucién de las plazas. Esta ultima
esta bien cuestionada y es importante que ustedes lo analicen a nivel de la unidad, se
devolvieron esas plazas, hay un muy excelente analisis sobre los tiempos que se esta
utilizando la escuela y la distribucion de esos tiempos en docencia, en PPAA, etcétera,
etcétera, en la parte de gestion que creo importante que lo deben analizar ustedes. El
problema que yo veo es que dentro de lo que ustedes solicitan; solicitan que esas
plazas comiencen... que la devolucion comience a regir a partir del segundo semestre.
Cuando si realmente hay una urgencia, debié haberse solicitado para que comenzara
en el momento en que se pudiera devolver la plaza. Lo que quiero decirles es que eso
no es bien visto cuando usted dice, si fulano de tal se pensiond el primero de abril diay
yo solicito que me devuelvan la plaza lo méas pronto posible, si es en mayo, en mayo, Si
es en junio, en junio, pero si se pone para el segundo ciclo, entonces no se ve bien
visto, pero hasta el momento se les ha devuelto todas las plazas que se han jubilado.
Solo estd pendiente la de Antonieta Ozols, que ya nosotros enviamos el oficio a la
Rectoria Adjunta solicitando la devolucion de la plaza y yo creo que con eso podrian
seguir trabajando. Gracias.
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LAURA BOUZA MORAO09:21

Quisiera también aportar en el caso de CEDERSA, CEDERSA tiene mayor componente
docencia, entonces también es importante ver a quién se le esta haciendo la consulta,
porque si el mayor componente es docencia se ve desde el &mbito de docencia y
probablemente don Martin desde su extensién, si tenga un criterio favorable, pero no
desde el tema en el cual el componente es mayor, entonces valoren también cual seria

Siempre necesaria

@ el impacto mayor de CEDERSA en términos de que si el mayor impacto es en
extension, entonces no se pone docencia como mayor componente. Y entonces eso les
2023 da un poquito de flexibilidad, pero entonces son como tips como para ir valorando y
ane o i Chmaten como bien lo indicé don Felipe, el criterio de las vicerrectorias académicas es un criterio
técnico y de acuerdo al Reglamento, la Unica instancia que puede aprobar o no una
?« FACULIAD propuesta es el Consejo de Unidad. Entonces ese paréntesis chiquitito.
DE LA SALUD

Y ya mi ultimo puntoesla ......

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:23

Para complementar, disculpa que te interrumpa. Ese comentario es para que, 0 sea, Si
yo estuviera en el Consejo académico de CIEMHCAVI, que hago, recibo el criterio
técnico de la Vicerrectoria de Docencia, veo la formulacion y veo cémo se puede
mejorar la formulacion, le digo al académico, mejore esto y esto antes de que llegue a al
Consejo, ¢,Por qué? porque independientemente de lo que haya dicho la vicerrectoria,
es un criterio técnico que es importante tomar en cuenta con vias de mejora de la
propuesta, pero al final, como bien dice Laura, segin reglamento el que aprueba es el
Consejo de Unidad, pero la idea no es que uno apruebe por aprobar, sino que apruebe
propuestas que después pueda dar cuentas de que si es un proyecto de docencia, que
de cuentas de docencia o que los productos se viertan en la docencia, porque
especificamente él lo que va a hacer es un libro, entonces, tal vez no esta bien claro
como eso va a vertir en la docencia. Es un proyecto también de docencia y extension,
porque ya sabemos lo que ha venido haciendo ese programa, que ahora es un
proyecto. Recuerden eso también, que era un programa y ahora es un proyecto.
Entonces, tal vez la forma de redactar o la forma no fue la mas adecuada, pero es un
criterio técnico para que el Consejo lo tome en cuenta. Inicialmente la subdireccion y
eventualmente el Consejo.

Gracias Laura.

LAURA BOUZA MORAO09:24
Don Jorge tiene la manita levantada,

JORGE SALAS CABRERA 9:24
Si, bueno, vamos a ver este el tema del comentario, por supuesto, yo lo hago con el
sentido de que hay gente que tiene muchos afios de estar en esto, simplemente yo
hago la consulta para tener un criterio en general, no es que a partir de que una sola
persona me diga algo, yo considere que esa es el punto de razon para dejarlo claro ahi
siempre me gusta tener puntos de vista diferentes para yo tener una conclusion, la
informacion que nos llega de la revision es un cuestionamiento de que es un producto lo
gue estd presentando CEDERSA es un producto, no es una actividad
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dado cuenta de que eso es generado por... al final termina siendo un producto, alguien
qgue escribe un proyecto, una guia, un libro, etcétera, etcétera. El tema es que si hay
una valoracion de una persona externa, que tiene muchos afios en docencia que
precisamente me imagino que para eso es el criterio de gente externa, es igual que
cuando se hacian las sesiones de analisis precisamente para que desde otra Optica, no
tan a lo interno de la Universidad, vea la situacién y considere si es 0 no viable la

Siempre necesaria

@ actividad que se presenta entonces desde ese punto de vista yo lo que..., y no solo lo
he visto con esto, lo he visto con varias cosas ya tanto lo vivi como académico y ahora

2023 lo estoy viviendo como subdirector, y es mi sentir, el tema de que si nosotros queremos
ane o i Chmaten generar todo una red de comunicacion externa hacia la poblaciéon costarricense de que
nosotros como institucibn somos realmente importantes. Que primero, que todo, no

?«Eﬁf;ﬁ’“ estoy de acuerdo que solo se haga siempre cuando se llega en estos tiempos, me
DE LA SALUD parece que la universidad deberia generar estrategias fuertes o campafas de este tipo

siempre, y no cuando se estan en negociacién porque eso no se ve bien ante la
poblacion, pero bueno, eso es otro tema, entonces si me pareceria importante que a lo
interno, con la calidad respectiva, pero que tampoco se generen trabas que me parece,
no colaboran mucho en el sentido, si realmente queremos fortalecer la accién sustantiva
de las unidades académicas.

LAURA BOUZA MORAO09:27
Gracias don Jorge.

Ahora si, como ultimo punto es recordarles la sesién de trabajo a las que estamos
convocados por la Rectoria Adjunta, el 15 de junio, de 10 a 12 via Zoom, para evacuar
las dudas correspondientes para el proceso del RETA o del Registro de Elegibles
Temporal Académico. Estamos convocados la Facultad de Salud, junto con el Centro de
Estudios Generales para que aprovechemos y estan convocados el sefior decano, los
sefiores directores, los sefiores subdirectores, sin embargo, recuerden que aqui
participan también los compafieros de las comisiones de revisibn de atestados,
entonces es importante que ellos participen si tienen interés, de manera que todos
trabajemos bajo la misma linea, era nada mas un recordatorio, yo sé que lo tienen
presente, pero siempre es importante.

Y esos serian mis informes, Don Felipe.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:28
Gracias dofa Laura.

Una consulta para Laura, muchas gracias.

Le doy entonces la palabra a dofia Gloriana para sus informes.
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5.3 Direccién Ejecutiva

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:28
Muchas gracias, buenos dias. En este dia agradezco el espacio, pero voy a dejar mis
informes para la parte de administrativos porque los temas ya estan incorporados ahi
entonces para no repetir, muchas gracias.

)
@ FELIPE ARAYA RAMIREZ09:29

2023 Gracias a usted Gloriana.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Siempre necesaria

Algun informe de los sefiores directores.
FACULTAD
?«DE CIENCIAS i ) L.
DE LA SALUD Gracias don Enrique. Jorge vos tenés informes.

JORGE SALAS CABRERA09:29
No, Juan Carlos no me dijo que viniera y conversara sobre algun tema en especifico.
Gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:29

Gracias a usted, entonces con esto terminamos el espacio de informes y pasariamos a
lo que seria el articulo VI, que serian administrativos, entonces le vuelvo a dar la
palabra a dofia Gloriana para que nos ayude con este tema.

ARTICULO VI Administrativos.

6.1 El oficio UNA-JB-ACUE-324-2023, ejecucidn del presupuesto para eventos
de capacitacion y divulgacion del quehacer académico, a mayo de 2023.

GLORIANA VI VILLEGAS SANCHEZ09:30

Muchas gracias en este caso, lo que tenemos como el primer punto administrativo es un
informe de Junta de Becas en cuanto a la ejecucidon que se ha dado a la fecha del
presupuesto de eventos cortos y nos presentan aca el saldo disponible de la Facultad
de Ciencias de la Salud con el corte que ellos realizaron al 25 de mayo, en el caso
nuestro propiamente, tenemos disponible a la fecha 3.193.850 colones con 98 céntimos
en este caso concreto para la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad
de Vida un saldo estimado de 448.000 colones, luego de dos ayudas econdémicas
gestionadas y ya pagadas y en el caso de la Escuela de Medicina Veterinaria, seguimos
con el rubro asignado intacto de 2.679.284 colones.

En este caso, en este particular indicar que ya estamos 12 de junio y mas o menos
como en, podria decir, anticipar que como en 2 meses la Junta de Becas nos va a estar
enviando la circular donde nos indican que por favor refiramos si vamos o no a utilizar el
monto asignado y si lo vamos a hacer tenemos que dar nombres y montos, y si no pues
indicar también en la Junta de Becas que puede hacer uso del dinero que en este caso
tenemos asignado a la Facultad de Ciencias de la Salud, entonces hacer un llamado en

este caso a la pronta ejecucion de los recursos que la Junta de Becas nos
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por Facultad un monto bajo con respecto a lo que afios anteriores nos daban de
5.358.568 colones y de momento solo hemos ejecutado 2.164.000. En este caso
recordatorio de la importancia de la pronta ejecucién de estos recursos y sino que la
unidad vaya valorando si lo va a requerir, si no la va a requerir, si tiene algun tipo de
instruccién a nivel interno, sobre si solo se financia una cosa o un X porcentaje, valorar
si esas instrucciones siguen vigentes o que decisiones se toman a lo interno de cada

Siempre necesaria

@ unidad para lograr la ejecucién y también importante porque recibimos unas ayudas

pero lastimosamente venian con algunas inconsistencias, entonces eso también da al

2023 traste de lograr la ejecuciéon, no se reciben a tiempo o vienen con inconsistencias,

ane o i Chmaten entonces, lastimosamente, eso nos impide poder ejecutar mas prontamente estos
recursos.

FACULTAD
?«DE CIENCIAS .
DE LA SALUD Muchas gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:33
Gracias Gloriana, veo que Jorge tiene la mano levantada.

JORGE SALAS CABRERA09:33
Si, gracias, Felipe. Gloriana nada esto sucede en todos lados, no se usan el préximo
afio y menos es menos.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:33
Es muy probable.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:33

Si, yo puedo contestar eso, como bien lo explico Laura, los recursos estan dados bajo
un algoritmo dentro de ese algoritmo incluye porcentaje de... hay una variable que se
llama porcentaje de ejecucion en el afio anterior, entonces, generalmente en esta
facultad hemos tenido muy buen grado de ejecucién, por eso es que siempre nos
asignan el monto similar o el mismo o a veces superior, pero hay facultades en las que
no han ejecutado el 0% y entonces, al afio siguiente le dan menos. Como bien
mencionaba Gloriana, antes nos daban 25.000.000 millones y se gastaban y a raiz de
las recortes presupuestarios se ha venido reduciendo, pero entonces, si no tenemos
una buena ejecucion, estamos afectando el superdvit institucional porque no estamos
ejecutando entonces por eso es que nos piden a cierta fecha que si no lo vamos a
utilizar lo pasemos, que hemos hecho aqui, si ya una escuela, digamos yo sé que
CIEMHCAVI tiene 448.000 mil, creo que viene una ayuda de parte de Alejandra, que la
veremos para el proximo, eso va a bajar, habria que ver si hay alguien mas, si no seria
importante, si no pasarselo a la Escuela de Medicina Veterinaria y en la Escuela
Medicina Veterinaria tiene que ver si de aqui al...en el segundo ciclo si hay personas
gue van a utilizar ese fondo o no porque si no, tendriamos que devolver ese fondo a la
Junta de Becas, gracias.

Gloriana.
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GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:35

Gracias. Precisamente iba a hacer ese comentario de que si a cierto momento, por
ejemplo, la Escuela de CIEMHCAVI considera que ya divulgd, insisti, etcétera, y que
no hay solicitudes para ejecutar estos 448.000 colones de momento, una opcién es
trasladado a la Escuela Veterinaria o ponerlo en condicion de disponible para que
eventualmente se pueda ejecutar o utilizarlo, yo sé que en este caso Alejandra tiene una

Siempre necesaria

@ solicitud de 75.000 colones, no se iba a presentar otras mas porque ya habia
presentado originalmente una propuesta de 3 cursos, pero ya ahora las solicitudes de

2023 cursos no pueden ser simultaneas, tiene que ser llevar uno, terminarlo y volver a
ane o i Chmaten solicitar, y asi sucesivamente, y también hay otro detalle con respecto a su consulta, por
ejemplo, si nosotros devolvemos dinero a la Junta de Becas eso se considera cuando

?«Eﬂgg&;s ellos hacen el analisis, no solo el algoritmo, sino también el andlisis que la Junta de
DE LA SALUD Becas hace para volver a asignar recursos y si ahi se ve que la Facultad de Salud o

cualquier otra, por decir algo devuelve 1.500.000 o el monto es una mala sefial de que
no estamos requiriendo ese dinero, entonces es muy probable que aunque ellos a veces
dicen que no van a haber sanciones posiblemente si las haya, porque ya eso se
experimentd con el FFRA. Con el FFRA se dio esa situacién que la cantidad fue menor.

Gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:37
Don Enrique.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAQ09:37
Yo queria comentar que desde un principio habiamos informado que la estrategia del
Consejo de la escuela y la direccion es utilizar esos fondos en algo muy dirigido este
afio, que son fortalecer el Convenio con Hannover y se programaron tres visitas servitas
a la universidad de Hannover. Como ustedes bien lo saben, estas visitas no son asi
Como que voy a un congreso y esta la fecha y pago el tiquete y voy y vengo, requiere
toda una coordinacion y una logistica con el coordinador, alla que el doctor Went y la
preparacion del calendario de trabajo, la coordinacién con los lugares donde las
personas van a llegar, eso no se hace en una semana, se toma varias semanas para
coordinar eso. Desafortunadamente, las 2 personas que ya estaban listas y hay temas
gue hay que subsanar, reconozco el error ahi se me escapd, no revisé, lo que nos
devolvieron la semana pasada, que son los de Mario Romero y los de Karen, pero el
trabajo mas duro que es el de coordinar la visita, eso ya esta listo. Francamente, eso no
es dificil de ahi en adelante, lo demés es tramitologia, si se puede llamar asi de mucho
valor y mucha importancia, pero no es tan dificil como lo que es tener ya la concrecién
de la oferta a donde va a ir la persona se habia recomendado que participara el doctor
Andrés Aguilar, también él inicialmente dijo que si que estaba interesado, se gestion6
todas las visitas de él al Centro de Biotecnologia de la Reproduccion y todo pero luego
él analiz6 que quizds en este momento para €l es mas prioritario poder terminar su
proceso en el que esta aqui, en Costa Rica con un entrenamiento con unos brasilefios
en Conservacion de Embriones, etcétera. Entonces él reconsiderd su decision y eso nos
causo una distorsion, pero es respetable, es I6gica los argumentos que él dio y estamos
trabajando con una o 2 personas para reemplazar ese viaje que €l ya no va a hacer. Yo
tengo la esperanza de que podamos cumplir con la subsanacion de los 2
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posible, de manera que, si todo saliera bien 0 menos, que surgiera algo asi como muy
inesperado. Yo no veo problema para poder cumplir con el uso de presupuesto,
evidentemente hay una aparente no utilizacion de los fondos porque no se han movido,
pero estan reservados para poder cumplir a satisfaccion los requerimientos de un viaje
de 3 - 4 semanas de 3 personas a Alemania. Entonces, ojala que todo salga bien.

@ FELIPE ARAYA RAMIREZ09:40

Excelente, que dicha don Enrique, que estan esas 3 personas, para poder ejecutar eso
2023 y no solo eso, o sea el beneficio que van a tener de estar ahi 2, 3 semanas en una
ane o i Chmaten pasantia en la Universidad de Hannover, que ya hemos visto los buenos resultados a
veces es de mayor provecho una pasantia de esas que un congreso de 1, 2 o 3 dias.
?« FACULTAD | Que buena noticia.

DE LA SALUD

Siempre necesaria

Alguien mas tiene... veo varias manos levantadas ahi, Jorge

JORGE SALAS CABRERA09:40

Si, voy a bajarla de una vez. Bueno, este tema es interesante con este nuevo retorno
gue hemos tenido nosotros con la pandemia. Compafieros que fueron al Congreso del
Colegio Americano donde vos has asistido cualquier cantidad de veces y manifestaron
gue hubo menos cantidad de personas de lo que normalmente se ha recibido y esto me
lleva una consulta, Gloriana, en el sentido de eventualmente la mayoria de gente hoy en
dia lo que hace es conectarse por Zoom por Teams a diferentes congresos, etcétera,
etcétera. Entonces yo fui uno de los que disfruté de estas ayudas para irme a capacitar
externamente en diferentes paises, tengo un rato y no hacerlo pero no sé si se ha
variado con el tema, por ejemplo, si yo me encuentro un webinar donde me cobran, yo
podria utilizar ese dinero, sin necesariamente llevar yo un cartel, etcétera, etcétera. No
sé lo consulto porque no sé si se ha habido modificaciones con respecto a eso. Eso
seria Felipe, gracias.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:42

Perddn, don Felipe. Le repito, en ese caso si se puede, siempre y cuando que haga el
debido proceso, de solicitud ante la Junta de Becas, si requiere, por ejemplo, pagar la
inscripcion, si eso es asi, entonces el trdmite por Junta de Becas, si eventualmente
fuera gratuito o con el permiso del superior jerarquico, pero si me quiere algin apoyo
financiero se sigue el mismo procedimiento.

FELIPE ARAYA RAMIREZ(09:42
Nada mas queria complementar con lo que mencioné don Jorge.

En efecto, en el Colegio Americano cada afio llega menos gente y el afio pasado que yo
tuve la posibilidad de ir, vi menos gente y ya bueno lo que mencionan los compafieros,
gue fueron de CIEMHCAVI era un congreso que iban mil, dos mil personas. Cada vez
es menos y cada vez es mas caro, cada vez el costo de no solo de los hoteles, sino la
inscripcion cada vez ha ido aumentando afio con afo, pero si tienen la version también
en linea, de llevar los cursos virtuales, entonces cuesta, creo que cuesta como la mitad
gue la parte presencial. Entonces, si hay posibilidad de hacerlo y como es un fondo para
capacitacion y divulgacion, se puede para una o para otro.
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Muy bien con esto terminariamos el primer punto de administrativos, entonces tomamos
nota.

OK, pasariamos el segundo Gloriana.

Siempre necesaria

@ 6.2 El oficio UNA-RA-OFIC-311-2023, solicitud del Informe del Fondo de
Fortalecimiento y Renovacion Académica (FFRA), | Ciclo 2023.
2023
ane o i Chmaten GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:43
Gracias el segundo punto administrativo tiene que ver con el Fondo de Fortalecimiento y
?«Eﬂgg&;s Renovacion Académica, lo correspondiente a la ejecucion del primer ciclo o bueno
DE LA SALUD primer semestre de 2023.

En este caso comentarles que la Rectoria Adjunta mediante oficio del 02/06/2023,
dirigido a todos los sefiores decanos o decanas, esta solicitAndonos ya la presentacion
del informe de la ejecucién presupuestaria del primer semestre.

En este caso puntual de la Facultad de Ciencias de la Salud tendriamos que presentar
ese informe en la linea de que tenemos a la fecha cero ejecucién, no hemos recibido de
momento ninguna solicitud de las dos unidades académicas con respecto a la traida de
académicos pasantes. También en ese sentido, hacer un llamado a las unidades, a los
sefiores directores para que también nos indiquen como va el proceso de la eventual
traida de pasantes académicos.

Y darles una informacién importante que recién acaba de salir en el correo electrénico
es una instruccion de Rectoria Adjunta donde con respecto a los criterios generales y
requisitos para la asignacion de ayudas econémicas a pasantes y disposiciones para la
contratacion de pasantes virtuales en forma ordinaria 0 mediante caja chica. Aqui hay
toda una serie de informacion muy detallada, como le repito, tiene tal vez unos 10, 15
minutos de haber salido en la red. Entonces aproveché para que Beatriz me hiciera el
favor de traer aca el documento y poder indicarles, aqui viene el detalle de como
proceder para el caso de pasantes extranjeros de forma presencial, pasantes
extranjeros de forma virtual e incluso se habla de pasantes nacionales de forma
presencial. También supongo que habra de forma virtual, como se procede para pagar
por servicios profesionales e incluso la posibilidad hasta habla de pago mediante caja
chica, como quien dice, nos estan cambiando las reglas 100% vi un par de los anexos.
El informe, el plan de trabajo cambia totalmente es véanlo porque ese si lo logré
descargar y por ejemplo, del formato que teniamos ahora, el académico que trae el
pasante tiene que indicar aca cual es el objetivo estratégico de la unidad en el cual se
enmarca la actividad del pasante. Cuales son los objetivos operativos, segun el POA
donde se enmarca las actividades del Pasante, cuales son las metas, cuales son los
objetivos especificos de la Pasantia con detalle de actividades, con detalle de
participantes y el cronograma con fecha, horario y lugar. Aqui también a lo que pude
leer rapidamente se reiteran que la traida de pasantes es el pasante no es el pasante y
los familiares. No es, reitero, el pasante viene a trabajar. Aprovecho el espacio para
hacer como esas observaciones, el pasante viene a trabajar, el pasante no viene a

conocer sitios turisticos de Costa Rica que lastimosamente a veces a los
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la zona de Poas. Eso no estd permitido. Recordemos que cada dia que la persona esté
en el pais, la universidad le esta pagando un x monto por viaticos, hospedaje, entonces,
son fondos publicos y no podemos dedicar esos fondos a llevar al pasante ni al volcan
Arenal ni al volcan Poas, que es como el que el principal ni lo digo porque por lo general
es como el sitio predilecto para llevarlos o por ejemplo, cambios de ultima hora de
fechas de la visita de Pasante a menos que sea algo de fuerza mayor, por decir algo, no

Siempre necesaria

@ sé qué, eso es un caso real que hubo un huracan all4 en Estados Unidos. Entonces el
pasante no pudo salir porque cancelaron los vuelos, pero no es que la persona se le

2023 ocurrio cambiar las fechas, entonces ya no vino, digamos el 5, sino que vino el 7 o vino
ane o i Chmaten el 10 y no se coordina la actualizacién de toda esa informacién, cualquier cambio en el
cronograma de actividad del Pasante, tiene que ser debidamente gestionado,

?«Eﬂgg&;s debidamente aprobado. Por ejemplo si se programan giras, esas giras tienen que
DE LA SALUD hacerse a menos de que por alguna causa de fuerza mayor, no se requiere la gira o ya

no se puede ir porque por ejemplo, en la zona del Turrialba hay erupciones. Entonces
esas cuestiones se comprenden, pero ya no es que porque una cuestién antojadiza que
a veces no se puede ni explicar cambian las actividades del pasante. Recordemos
ahora todavia mucho mas estricto, tiene que obedecer a objetivos del Plan Estratégico y
del POA con los participantes, por ejemplo, no puede ser que una charla de un pasante,
solo firmen cuatro personas. Se supone que eso tiene que tener una divulgacién con
mucha anticipacion en la poblacién estudiantil, en la poblacién académica de la unidad
e inclusive a nivel de la universidad, porque el objetivo es que ese experto que se trae
sea aprovechado al 100% en cuanto a su conocimiento y esa materia, tan
especializada, que él va a venir a compartir con el personal y estudiantes de la unidad.
Las charlas con estudiantes es fundamental. Se supone que es0s expertos vienen para
gue los muchachos les saquen el jugo, los académicos también, pero la poblacién
estudiantil no se puede quedar por fuera, como por ejemplo, y me pas6é que en una
justificaciéon fue que eran los estudiantes de X Grupo y entonces la X personas los llamé
y precisamente, se denota, hasta una mala coordinacién interna de la propia unidad,
porgue resulta ser que estaba la charla y un X académico los llamé para una reunién ahi
X y no hubo participacion estudiantil en esa exposicién del pasante, hasta es una
desconsideracion con el propio pasante, porque estar en un salén con 2, 3 personas,
me parece gue no denota interesa en su participacion en la unidad.

Vamos a ver que mas, como les repito hay nuevas modalidades de servicios
profesionales, caja chica todo esto va a requerir de estudio, si sefior pasantes
nacionales, va a requerir de estudio de parte, aqui también en Decanato, porque habla
en la que una parte vi de que ciertas aprobaciones a nivel de facultad. Se habla, por
ejemplo, dice que el monto maximo autorizado a pagar por hora al pasante nacional o
extranjero en actividades virtuales por escaso monto ¢40.000 colones la hora. Aqui
vienen todos los requisitos, también una llamado que recordemos que el pago de los
tiquetes aéreos y si fuera requerido la linea mas econémica no se paga sobre equipaje,
no se paga clase ejecutiva, tiene que ser la opcion mas econdémica. La cantidad de
cotizaciones que se tienen que presentar y demas ya todos tienen la instruccion, es la
namero 5 acaba de salir con todos los criterios para que nos demos a la tarea de
estudiar esta informacién y atender para el segundo semestre si Dios lo permite la traida
con las nuevas condiciones que van a participar los pasantes académicos y reiterar, en
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este caso, el primer informe de la Facultad de Salud va en cero hacia la Rectoria
Adjunta y lo que propongo para que pues seria tomar nota. Muchas gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:52
Muchas gracias, Gloriana, nada mas para hacer un comentario con referente a este
tema. Es que normalmente nosotros en esta facultad siempre hemos tenido un buen

Siempre necesaria

@ grado de ejecucion también del FFRA y hemos tenido pasantes de las dos escuelas y
nuestra sorpresa es mandar este informe del primer ciclo en cero. Entonces, nuestra

2023 preocupaciéon como decanato es consultarles a ustedes si tienen previsto para el
ane o i Chmaten segundo ciclo la avenida de pasantes o vean que en esa parte de flexibilizacion y
apertura, lo que algo que mencionaba un don Jorge al principio, yo creo que esta

?«Eﬂgg&;s circular ayuda a que se puedan hacer contratacion de manera virtual, que eso era algo
DE LA SALUD que se discuti6 en varios foros incluso Consaca de que si existia la posibilidad de

contratar a alguien de manera virtual, que no pasara el proceso de Sicop y todo ese tipo
de cosas. En ese momento, antes de la circular anterior porque esta deroga la circular
anterior, que es la 008 de Rectoria Adjunta del 8 de setiembre del 2021, no se podia
hacer esa concentracion virtual y ahora se puede hacer verdad y lo otro es también
puede ser un pasante nacional, yo creo que también eso es algo que puedo llegar a
ayudar a utilizar estos fondos.

Entonces agradecer a Gloriana por traer el tema y consultarle a los sefiores directores y
subdirectores si tiene pensado la utilizacion de este fondo para el segundo ciclo para
gue nos de tranquilidad en la ejecucion de este fondo.

Veo que tiene..., quien estaba... dofia Laura estaba de primero y después don Enrique.

LAURA BOUZA MORA09:54

Si, gracias. Nada mas para indicar que esa circular instruccion la 005, se las envié hace
unos minutos al WhatsApp. Entonces para que la tengan ahi de mas facil acceso y la
puedan compartir mas facil en los chats, en las unidades académicas.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:54
Gracias Laura.

Don Enrique.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAOQ09:54

Volviendo un poquito al punto anterior del Fondo de Becas, estaba consultando con
Gaby en linea aqui, no me acordaba quién era la tercera persona es Ana Catalina
Viquez y la expectativa es que ella pueda también viajar a hacer un poco incursionar
mucho en el tema de zoologia, virologia, que es un tema de altisimo interés.

En cuanto a los pasantes, también vamos en la misma linea, existe la posibilidad de
traer 1 o 2 profesores alemanes en el segundo semestre. De nuevo la misma légica de
gue hay que programar y que lleva tiempo. Me dice Gaby, que esta consultando en este
momento para ver si le confirman si eso no se diera buscaria otra estrategia, pero ese
es el enfoque que tenemos en este momento.
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FELIPE ARAYA RAMIREZ09:55
Gracias don Enrique.

Siempre necesaria Glorlana'
oy GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:55

@ Si, muchas gracias. Siempre aca en el tema de la nueva instruccién porque estoy
leyéndola, el tema es que, por ejemplo, el mecanismo que teniamos hasta hace unos
2023 minutos todavia se mantiene que era la traia el pasante, pagarle el tiqguete aéreo, los
ane o i Chmaten viaticos, etcétera. Para las nuevas alternativas, acd estoy leyendo que hacen una
solicitud de que se gestione todavia con mucha mas anticipacién, estan hablando que la
?«Eﬂgg&;s caja chica eventualmente tiene que ser gestionada 2 meses antes. Entonces eso implica
DE LA SALUD una organizacion mayor, una coordinacion, mayor, porque esos detallitos mas de pago,

inclusive aqui hablan de retencion de la renta de un 2% dependiendo del monto, de
comprobantes de transacciones internacionales y cuestiones asi por el estilo, que no
puede ser como en algunas ocasiones nos ha pasado de que el documento llega el
lunes, y el pasante viene el viernes, entonces de tener ese cuidado, que por favor en
ese tipo de situaciones que no nos pongan a correr porque ya se implica Financiero, el
BCR, etcétera, etcétera. Entonces si eventualmente no sale el dinero eso tiene
repercusiones importantes para el pasante, en ese caso quedarle mal, que al final la
universidad es la que queda mal, que no esta el dinero a tiempo, entonces tener todo
ese tiempo consideraciones.

Muchas gracias

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:57

Muchas gracias a usted, Gloriana por el tema y gracias Laura por compartir la circular.
Lo recomendamos leerla detenidamente con sus asistentes administrativas y
comunicarles también a los académicos, porque sabemos que a veces la traida de
pasantes depende de un académico que tiene algin contacto y entonces que sepan
gue lo planifiguen con bastante tiempo para que no tengan problemas administrativos

Don Jorge, no sé si ustedes tienen planeado traer algin pasante o alguien para el
segundo ciclo.

JORGE SALAS CABRERAOQ09:58

Gracias, Felipe, especificamente se ha conversado con alguna gente de Espafia,
nombres todavia, digamos en concreto, no y igualmente tengo que conversar con Juan
Carlos por la posibilidad de 2 personas de Argentina con las que yo me habia
contactado en su momento para, en la parte de neurociencia y educacion fisica
especificamente, pero tengo que conversarlo.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:58

Bueno, muchas gracias con esto dariamos por terminado la parte de tramites
administrativos, entonces pasariamos a la parte de académicos y le pediria a dofia
Laura que me ayude en este tema.

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
Heredia

Costa Rica
WWW.uUna.ac.cr

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187

Pagina 27 de 32



UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERIIDAD NACIONAL Sesi6n Ordinaria N° 10-2023
12 de junio de 2023

ARTICULO VII Académicos.

7.1 El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-204-2023, modificacion presupuestaria del
proyecto Estado poblacional y salud del mono titi (Saimiri oerstedii
citrinellus), mono cara blanca (Cebus imitator) y mapache (Procyon lotor)
en el area aledafia al Parque Nacional Manuel Antonio, Costa Rica.

g
@ LAURA BOUZA MORA09:58

2023 Con mucho gusto en el caso de académicos tenemos dos

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Siempre necesaria

El primero es el acuerdo 204 de la Escuela de Medicina Veterinaria. Esta es una
?«Eﬂgg&;s modificacion presupuestaria del proyecto FIDA 0540-18, en donde la unidad académica
DE LA SALUD titular es el ICOMVIS, en la figura de Laura Porras la académica responsable, de parte
de la facultad, quien participa es el doctor Mauricio Jiménez de la Escuela de Medicina
Veterinaria. Ellos estan solicitando una modificacion de acuerdo con el formulario FF1-
219-2023 por un monto de ¢1.207.653 de la cuenta a que corresponde a este proyecto
FIDA para la compra de insumos necesarios ya para finalizar, estos serian las Ultimas
compras en términos de insumos para finalizar con este proyecto, que tenia una
vigencia de mayo del 2022 a diciembre de 2023. Entonces son ya las ultimas
modificaciones, tiene los avales correspondientes de las unidades académicas
responsables y las demas participantes. Entonces no hay ninguin inconveniente en el

referendo necesario.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:00
Muy bien entonces, si estan de acuerdo, en refrendar esta modificacién presupuestaria
del proyecto de FIDA segun cédigo SIA 0541-18, yo estaria de acuerdo.

Ok, estamos votando dofia Laura, don Jorge, Gloriana y mi persona y don Enrique se
inhibe. Si estan de acuerdo que quede en firme. Es unanime.

CONSIDERANDO:

1. En el oficio UNA-HEMS-OFIC-125-2023, remitido por el Dr. Mauricio Jiménez
Soto, responsable del proyecto, solicita la aprobacion de maodificacion
presupuestaria: FF1-219-2023, por un monto de 1,207,653.43, del proyecto
cuenta 059965-0000: Estado poblacional y salud de mono titi, mono cara blanca
y mapache en el area aledafia al Parque Nacional Manuel Antonio CR, codigo
SIA 0540-18.

2. La solicitud de modificacion presupuestaria es para la compra de insumos
necesarios para la finalizacioén de este proyecto FIDA.

3. El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-204-2023 de fecha 06 de junio de 2023,
suscrito por el Dr. Enrique Cappella Molina, presidente del Consejo de la
Escuela de Medicina Veterinaria, mediante el cual aprueba la modificacion para
el proyecto antes mencionado.
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Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,
S Dby TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
@ ACUERDO 03
2023 POR TANTO, SE ACUERDA:
A. REFRENDAR LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEL PROYECTO
?«E’fg;{,"cﬁ’m 0540-18: ESTADO POBLACIONAL Y SALUD DEL MONO TITI (SAIMIRI
DE LA SALUD OERSTEDII CITRINELLUS), MONO CARA BLANCA (CEBUSIMITATOR) Y

MAPACHE (PROCYON LOTOR) EN EL AREA ALEDANA AL PARQUE
NACIONAL MANUEL ANTONIO, COSTA RICA, POR UN MONTO DE
¢1,207,653.43, SEGUN FF1-219-2023. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:00
Pasariamos al siguiente.

7.2 El oficio UNA-MSIMH-OFIC-033-2023, solicitud de prérroga para realizar los
ajustes de inclusién de las nuevas modalidades de trabajos de graduacion
en el plan de estudios.

LAURA BOUZA MORA10:00

Muy bien el segundo punto académico corresponde a una solicitud, segun el oficio 033-
2023 de la Maestria en Salud Integral y Movimiento Humano de la Escuela CIEMHCAVI
y esta solicitud es una solicitud de prérroga de la siguiente situacion, si ustedes se
acuerdan en diciembre de 2022, la facultad tomé el acuerdo general sobre las
modalidades de Trabajo Final de Graduacién de la facultad y a las maestrias de
CIEMHCAVI se les habia dado un plazo perentorio de 6 meses para que se pusieran al
dia en términos de las modalidades de Trabajo Final de Graduacién que van a ofertar a
los estudiantes de dichas maestrias, entonces aqui don Luis Solano que es el
coordinador actual de esta Maestria en Salud Integral y Movimiento Humano, solicita
debido a los cambios que CIEMHCAVI ha tenido en términos de la salida de
académicos con su repercusion en los CGA vy la reciente incorporacién de su persona
como coordinador de la maestria esta solicitando al Consejo de Facultad que fue quien
tomo el acuerdo general sobre los Trabajos Finales de Graduacién, una prérroga y
entonces es el Consejo de Facultad quien debe valorar si efectivamente, corresponde o
no dar la prérroga solicitada.

En un analisis académico, es importante recordar que una vez que el Acuerdo General
de la Facultad fue publicado en el correo institucional ya los reglamentos internos de
Trabajos Finales de Graduacion de ambas unidades académicas deberian derogarse
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Siempre necesaria

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

porque ya hos acogemos a la figura de acuerdo general y de instrucciones especificas
desde la direccion de cada unidad para lo correspondiente y lo especifico en cada una
de ellas.

En el tema de las maestrias de CIEMHCAVI se tenia la dificultad de que estaban
ofertando modalidades para las maestrias profesionales que no estaban dentro de la
linea ni la institucional ni la de facultad, entonces, por eso es que tenian que hacer este
ajuste, recordemos que en el caso de las maestrias académicas y del doctorado, la
Gnica modalidad que pueden utilizar es la de Tesis pero en el caso de las maestrias
profesionales, ellos tienen una amplia lista y en el caso de la facultad pues tenemos 12
posibilidades de ofertar.

Mi recomendacion en este caso es por supuesto, ampliarles el plazo, debido a todo lo
gue durante este primer ciclo ha pasado la escuela en términos de entrada y salida de
funcionarios y de cambio de autoridades también y entonces podriamos durante este
2023 que sea un periodo transitorio, un periodo de ajuste para que a mas tardar en el
ultimo Consejo que tenemos programado, que seria mas o0 menos por ahi del 27 de
noviembre, podamos entonces tomar el acuerdo aca en Consejo de refrendar lo
correspondiente a las maestrias de CIEMHCAVI para que ellos tengan este periodo de
ajuste, porque no seria solo la Maestria en Salud Integral, sino que tendrian que ser
todas las maestrias que oferte la unidad académica, esa es mi recomendacion al
respecto.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:04
Gracias a dofla Laura me parece muy pertinente el andlisis.

Nada mas agregar que si, el coordinador de la maestria, don Luis Blanco, fueron los
jubilados y un proceso también de cambio de direccién y subdireccién y entonces ya
cuando hasta que entré el nuevo director y el nuevo subdirector fue que se eligi6 el
nuevo coordinador, hubo un tiempo que estuvo, entonces me parece muy pertinente y
gue si que lo podamos hacer una prérroga y que lo podamos ver en ese Ultimo Consejo
de facultad para que puedan hacer los ajustes.

No sé si alguien tiene alguno comentario al respecto o alguna posicién diferente.
Entonces, si estan de acuerdo en este caso aprobar la solicitud de prérroga enviada por
el compafero Luis Carlos para hacer las modificaciones correspondientes a las

modalidades de trabajo final de graduacién en la maestria de CIEMHCAVI.

Yo estaria de acuerdo. OK. Seria unanime. Si estan de acuerdo en que quede en firme.
Yo estaria de acuerdo. OK, También es unanime.
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1.

Siempre necesaria

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD 2
DE CIENCIAS '
DE LA SALUD

CONSIDERANDO:

El oficio UNA-MSIMH-OFIC-033-2023 de fecha 31 de mayo de 2023, suscrito por
el Dr. Luis Solano Mora, coordinador de la Maestria en Salud Integral y
Movimiento Humano, mediante el cual solicita la ampliacién del plazo para la
presentacion de la documentacion ante el Consejo de la Facultad de Ciencias de
la Salud, sobre los ajustes de inclusion de las nuevas modalidades de Trabajos
Finales de Graduacién en el plan de estudio de las maestrias profesionales y
documentos de normativa relacionados con el programa de posgrado en
mencion.

La solicitud se fundamenta principalmente en el reciente nombramiento del Dr.
Luis Solano Mora en la coordinacién, a partir del 11 de mayo de 2023, por lo que
se estan retomando situaciones que venian siendo ejecutadas por el coordinador
anterior el cual se acogid a la jubilacion. Ademas que hubo una desintegraciéon
del Comité de Gestibn Académica ante la jubilaciébn de la representante
académica y la incorporacion del nuevo director de la CIEMHCAVI.

El analisis y discusion por parte de los miembros de este Consejo que considero
pertinente otorgar una prérroga debido a todos los cambios que ha sufrido la
Unidad Academica durante este | ciclo segun lo manifestado en el considerando
ly?2.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 5.

TOTAL: Cinco votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 04

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. AVALAR UNA PRORROGA PARA QUE LA MAESTRIA EN SALUD
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FELIPE ARAYA RAMIREZ10:06
Muy bien con esto dariamos por terminado lo que son los asuntos académicos y nos
gueda la correspondencia y después la sesion de trabajo de la audiencia.

Siempre necesaria

( ARTICULO VI Correspondencia.
)
@ FELIPE ARAYA RAMIREZ10:06
2023 Esperemos que Beatriz me ayude con la correspondencia,

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Tenemos como correspondencia:

FACULTAD

7‘«35%?&'&1 El acuerdo UNA-CO-FCTM-ACUE-237-2023 de fecha 25 de mayo del 2023, suscrito por
la M.Sc. Lilliam Quirés Arias, presidenta del Consejo de la Facultad de Ciencias de la
Tierra y el Mar, mediante el cual solicita al sefior Rector que se instruya al Centro de
Gestion Tecnoldgica, para la creacion de una nueva lista que se podria denominarse
“concursos-perfiles académicos”, en la cual se agrupen todas las necesidades de
personal académico que emitan las unidades académicas de las facultades, centros,
sedes y seccién regional, en virtud de los procesos de formulaciéon del PFESA+ID y la
creacion del registro de elegibles temporal académico (RETA).

Se tomaria nota.
Ese seria el Unico que tenemos de correspondencia.

Muy bien con esto damos por finalizado la sesién del Consejo de Facultad ordinaria
namero 10, hoy 12 de junio, son las 10:09 de la mafiana. Sin embargo, tenemos una
sesion de trabajo a las 10:30 con don Carlos Arguedas para audiencia y entonces los
invito a tomarse un receso y recibimos... es de manera virtual la reunién entonces lo
recibimos por medio Teams, pero con esto dariamos por concluida la sesion de facultad,
nuevamente agradecerles por haber atendido a la sesion.

Muchas gracias que pasen buen dia.

FELIPE ARAYA RAMIREZ (FIRMA)

PERSONA FISICA, CPF-01-0674-0700.

Fecha declarada: 27/06/2023 10:25:55 AM

Esta representacion visual no es fuente

de confianza. Valide siempre la firma.
Dr. Felipe Araya Ramirez
Presidente

Consejo de Facultad
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