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UNA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL

Siempre necesaria

2023

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

TA RICA Sesion Ordinaria N° 21-2023
27 de noviembre de 2023

ACTA ORDINARIA N° 21-2023

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 21-2023, CELEBRADA POR EL
CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, EL LUNES VEINTISIETE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES, A
LAS OCHO HORAS CON TREINTA Y CUATRO MINUTOS, EN LA SALA DE
REUNIONES DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

PRESENTES
Nombre Puesto
Dr. Felipe Araya Ramirez Decano
Dra. Laura Bouza Mora Vicedecana
M.A.P. Gloriana Villegas Sanchez Directora Ejecutiva
Dr. Enrique Cappella Molina Director, Escuela de Medicina Veterinaria
Dr. Jorge Salas Cabrera Subdirector, Escuela de Ciencias del
Movimiento Humano y Calidad de Vida

AUSENTES SIN EXCUSA

Nombre Puesto

Srita. Milena Zamora Volio Representante Estudiantil, EMV

PRESIDE: Dr. Felipe Araya Ramirez
SECRETARIA DE ACTAS: Licda. Beatriz Nufiez Cruz
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

et p— d encis
UNIVERSIDAD NACIONAL Sesion Ordinaria N° 21-2023

27 de noviembre de 2023

ORDEN DEL DIA

A Articulo | Comprobacion del quérum.
( Articulo Il Lecturay aprobacion del orden del dia N° 21-2023.
)
@ Articulo Il Lecturay aprobacidn del acta ordinaria N° 20-2023.
2023
e Sam G Articulo IV Control de acuerdos pendientes de las sesiones ordinarias N°12 y
20-2023 y de la sesidn extraordinaria N° 10-2023.
?«‘FACULTAD .
PECENCGAS Articulo V Informes.
Articulo VI Administrativos.
6.1 El oficio UNA-FCSA-OFIC-277-2023 y los acuerdos UNA-CO-EMV-ACUE-391-

2023 y UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-340-2023, Plan de Necesidades de Inversién
2024.

6.2 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-355-2023, informe final de beca
presentado por el M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzalez.

6.3 El acuerdo UNA-CATI-SCU-ACUE-108-2023, audiencia escrita para la propuesta
de modificacion del Reglamento de Uso de Instalaciones de la Universidad
Nacional.

Articulo VII Académicos.

7.1 ElI acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-373-2023, informe parcial del Programa
Consultoria Regional de Informatica para la Produccién Animal Sostenible
(Cripas).

7.2 ElI acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-374-2023, informe parcial del Programa
Integrado en Medicina Poblacional.

7.3 El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-453-2023, propuesta de Actividad Académica
Maestria en medicina interna y cirugia veterinaria con énfasis en especies
menores y mayores de la Escuela de Medicina Veterinaria.

7.4 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-349-2023, informe final del Programa
MOVI (Movimiento para la Vida).

7.5 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-350-2023, informe final del Proyecto
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL Sesi6n Ordinaria N° 21-2023

27 de noviembre de 2023

Siempre necesaria

2023

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

7.6 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-351-2023, solicitud de cambio de la
Actividad Académica Evaluacién y Seguimiento Interno de la Calidad CIEMHCAVI.

7.7 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-389-2023, solicitud de cambio de la
Actividad Académica Gestion Curricular.

7.8 Refrendo de los cupos para la Admision 2024, segun el acuerdo UNA-CO-EMV-
ACUE-463-2023.

Articulo VIII Correspondencia.
Sesion de Trabajo (11:00 am).

Visita del M.Sc. Randall Gutiérrez Vargas, presidente del Consejo Central de Posgrado
para explicar el aumento de cobertura de los estudios de Posgrado en todas las
unidades académicas, los doctorados y los cursos libres de Posgrado vy
Especializaciones de Posgrado; en el marco del Plan Operativo Anual 2024 del Consejo
Central de Posgrado. Asimismo, dar a conocer el apoyo y acompafiamiento que las
facultades y unidades tendran desde el SEPUNA para concretarlos.
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UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL
COS8STA R 1 A

Siempre necesaria

2023

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud
Sesién Ordinaria N° 21-2023
27 de noviembre de 2023

ARTICULO | Comprobacion del quérum.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:34
Buenos dias. Muchas gracias por atender a la sesion ordinaria NUm 21-2023 del
Consejo de Facultad.

Estamos en la sala de sesiones del decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud hoy
27 de noviembre del 2023, son las 8:34 de la mafana, tenemos el quérum completo,
estamos presentes, dofia Laura, dofia Gloriana, don Enrique y don Jorge y mi persona.

ARTICULO I Lecturay aprobacion del orden del dia N° 21-2023.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:34
Esta seria la ultima sesién ordinaria del Consejo de Facultad y tenemos el siguiente
orden del dia:

Articulo |, comprobacion de quérum, ya tenemos.

Articulo Il, lectura y aprobacién del orden del dia, Nim 21-2023.

Articulo Ill, lectura y aprobacion del acta ordinaria Nam 20-2023.

Articulo IV, control de acuerdos pendientes de las sesiones ordinarias, nim12 y 20-2023
y la sesion extraordinaria Nam 10-2023.

Articulo V, informes.

Articulo VI, tenemos administrativos que tenemos 3 solicitudes administrativas.

Articulo VII, tenemos académicos y en ese tenemos 8 solicitudes académicas.

Articulo VIII, correspondencia y tenemos al final a las 11:00 de la mafiana una sesién de
trabajo presencial con la visita del compafiero Randall Gutiérrez, presidente del Consejo
Central de Posgrado con el objetivo de explicar el aumento de cobertura de los estudios
de posgrado en todas las unidades académicas, los doctorados y los cursos libres de
posgrado y especializaciones de posgrado, en el marco del Plan Operativo Anual 2024
del Consejo Central de Posgrado.

Este es el orden del dia que tenemos para el dia de hoy. No sé si ustedes quieren
agregar algan punto o lo dan como parte de sus informes.

OK, entonces, si estdn de acuerdo en aprobar el orden del dia, por favor levantar la
mano, es unanime. Si estan de acuerdo que quede en firme nuevamente es unanime,
muchas gracias.
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL Sesién Ordinaria N° 21-2023
27 de noviembre de 2023

CONSIDERANDO:

1. Que todos los miembros del 6rgano estan de acuerdo con los contenidos del
orden del dia de la sesion ordinaria N° 21-2023.

Siempre necesaria

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

T
@ VOTAN A FAVOR: 5.

2023 TOTAL: Cinco votos.
ane ol Camb it VOTAN EN CONTRA: Ninguno

DE CIENCIAS
DE LA SALUD

?«FACULTAD ACUERDO 01
POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR, SIN MODIFICACIONES, EL ORDEN DEL DIA N° 21-2023 DEL
CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD. ACUERDO
FIRME Y UNANIME.

ARTICULO Il Lecturay aprobacién del acta ordinaria N° 20-2023.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:37

Pasariamos al punto de la aprobacion del acta, seria el acta ordinaria Nam 20 del lunes
13 de octubre del 2023 estuvimos presentes dofia Laura, dofia Gloriana, don Enrique,
don Jorge y mi persona, mismo quérum que estamos hoy.

Tienen alguna observacion al acta ordinaria Nam 20.

Si estan de acuerdo en aprobar el acta ordinaria NUm 20 sirvanse levantar la mano, es
unanime. Muchas gracias, si estan de acuerdo que guede en firme, muy bien, muchas

gracias gueda unanime también.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 5.

TOTAL.: Cinco votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 02

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR, SIN MODIFICACIONES, EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N°
20-2023 DEL CONSEJO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,
REALIZADA EL 13 DE NOVIEMBRE DE 2023. ACUERDO FIRME Y
UNANIME.

Tel. (506) 2277-3000
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UNA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD NACIONAL Sesién Ordinaria N° 21-2023

27 de noviembre de 2023

anos ARTICULO IV Control de acuerdos pendientes de las sesiones ordinarias N°12 y 20-2023 y de la sesién extraordinaria
N° 10-2023.

Siempre necesaria

2023
Universidades Publicas
ante el Cambio Climatico

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:38

El siguiente punto seria el control de acuerdos, no sé si tienen alguna observacion al control de acuerdos. Muchas gracias

Pasariamos al siguiente punto, que serian informes en informacion.

UNA-CO-FCSA-ACUE-057-2023
10 de julio de 2023

UNA-CO-FCSA-ACUE-149-2023
30 de octubre de 2023

UNA-CO-FCSA-ACUE-151-2023
13 de noviembre de 2023

v

Vicerrectoria de
Investigacion, EMV vy
PCVET, 11 de julio de
2023

APEUNA, CIEMCHAVI,
6 de noviembre de 2023

SIA, CIEMHCAVI, 14 de
noviembre de 2023

Aval del Plan de Trabajo Para la Evaluacién del
Posgrado en Ciencias Veterinarias Tropicales
de la Escuela de Medicina Veterinaria de la
Universidad Nacional, Costa Rica.

Refrendo del Plan de Fortalecimiento y
Estabilidad del Sector Académico con Enfoque
de Innovacion y Desarrollo (PFESA+ID 2023-
2027) de la Escuela CIEMHCAVI

Refrendo del informe final del proyecto Natacién
de Rendimiento para Poblaciones con
Diversidad Funcional.

Vicerrectoria
de
Investigacion,

APEUNA,

SIA

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
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Costa Rica
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

J /ERS J b | .z . .
UNIY ?*??[I?APF;A.('i!()““\" Sesion Ordinaria N° 21-2023

27 de noviembre de 2023

Siempre necesaria

2023

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

ARTICULO V Informes.

51 Decanato
FELIPE ARAYA RAMIREZ08:38

Los mios son mas que todo, agradecimientos. Primero que todo quisiera agradecer al
personal del Decanato de parte de dofia Laura y mi persona, por todo el trabajo
realizado para la presentacion del informe anual de labores que tuvimos el jueves
pasado.

También quiero agradecer a don Juan Carlos y a don Jorge como autoridades de la
Escuela de Ciencias del Movimiento Humano por habernos prestado el auditorio, por el
gran recibimiento y el gran trabajo colaborativo de las personas funcionarias de la
Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida que nos dieron el
jueves pasado y gracias a Dios pudimos tener una asamblea de muy productiva y muy
eficiente. Entonces, queria nuevamente agradecerle a la escuela por todo el apoyo y
como nos trataron a todos.

Agradecer a don Enrique, también por su presencia en la Asamblea y por una vez mas
seré el Presidente Ad hoc que es un puesto que no gusta mucho, pero agradecerle
porque siempre lo ha hecho de una excelente manera y por dicha, que se pudo dar de
la forma que se dio, esa era mi primer punto de agradecimiento.

El segundo informe que tengo que darles es que el dia de mafiana yo tengo una cita
médica, por lo tanto, saqué el dia de vacaciones para esa cita médica y entonces la
compafiera Laura Bouza va a estar como decana a.i el dia de mafiana por si requieren
de asunto que tenga que ver con la decanatura o la vicedecanatura.

Y finalmente, queria recordarles que este jueves tenemos en la mafana la sesién de
trabajo para hacer la integraciéon de la segunda evaluacion del POA 2023 y posterior a
eso, tenemos también programado un Consejo extraordinario para aprobar la
integracion del POA. Ya estamos en los Ultimos dias y necesitamos dejar eso listo.

Esos serian mis informes. No sé si tienen alguna consulta.

OK, nuevamente, muchas gracias por todo su trabajo y por el apoyo.

Entonces le daria la palabra a dofia Laura para sus informes.

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

allay =1t R0 L8 S Sesion Ordinaria N° 21-2023
27 de noviembre de 2023

5.2 Vicedecanato

LAURA BOUZA MORAO08:42
Muchas gracias don Felipe.

Siempre necesaria

@ Buenos dias a todos, yo solo tengo un punto en informes y tiene que ver con lo que les

comenté en la Asamblea del pasado jueves con respecto al Fondo para el
2023 Fortalecimiento de los Proyectos, Programas y Actividades Académicas de Docencia
ane o i Chmaten para que les queden ahi los datos. Es un Fondo de 120 millones de colones que se

piensa distribuir en 12 propuestas, 10 millones de colones cada una.

FACULTAD
?«gg aewars - ¢Cudles propuestas pueden participar? Todos aquellos PPAA vigentes en el 2024 y
- posterior que tengan componente docente especificamente o integrados, que tengan un
componente de docencia. Para qué se podra utilizar ese fondo, Unicamente para
compra de bienes que favorezcan la docencia, no se puede contratar a nadie, no se
pueden dar ayudas a estudiantes, es simplemente para adquisicion de bienes.

La recepcion de las propuestas sera del 4 al 8 de diciembre a través de correo
electronico. No se va a recibir nada en fisico y lo que se tiene que enviar al correo
electrénico es un formulario debidamente brindado por Vicerrectoria de Docencia, que
tiene que venir firmado por el proyectista y por el director de la unidad académica, que
esa participacion se comunica a los Consejos tanto de unidad como de facultad,
Unicamente se comunica de manera que los consejos estén enterados de la
participacién en este fondo.

Una vez que Vicerrectoria de Docencia envie la lista de las propuestas ganadoras, pues
se haran los refrendos correspondientes, porque, al ser para adquisicién de bienes, se
tiene que hacer una modificacién presupuestaria de estas propuestas y entonces esas
modificaciones tienen que venir a Consejo porque deben seguir el camino largo que
tiene toda modificacién presupuestaria, entonces es importante que los consejos estén
enterados de la participacién de estas propuestas en este fondo, pero el referendo se
dara Unicamente a quienes ganen.

La idea de este fondo de docencia es que en el futuro para el 2025 y en adelante se
pueda trabajar como el fondo FIDA o como el fondo FECTE con todos los lineamientos
y todo lo que eso implica. La razén por la que se esta haciendo asi tan rapido es porque
la administracién central dio a Vicerrectoria de Docencia este fondo para ejecutar en
2024 y entonces no daba tiempo de gestionar todo lo correspondiente a un concurso
como tal.

Ahora, ¢qué cosas se van a tomar en cuenta 0 qué va a puntuar? PuntuUa la cantidad de
estudiantes participantes de la propuesta. Puntia también la pertinencia de la
propuesta, que tanto integra las sedes regionales o impacta las sedes regionales. Todas
estas caracteristicas, es lo que Vicerrectoria de Docencia va a tomar en consideracion
para brindar por medio de correo electrénico el listado de propuestas ganadoras.
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UM Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

Lolstis b, B B oA Sesién Ordinaria N° 21-2023

27 de noviembre de 2023

Siempre necesaria

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

En la sesion de trabajo que se dio para este fondo, esa sesion de trabajo fue el 16 de
noviembre, el mismo dia de nuestra graduacion en horas de la mafiana. Esta sesién se
convocO por correo electronico, era abierta a toda la universidad, sin embargo,
Unicamente 13 personas participamos de esta convocatoria, de Medicina Veterinaria
estuvo presente Julia, de CIEMHCAVI no habia presente ninguna persona y entonces,
por eso es que les traigo los datos para que los tengan y puedan participar.

Es muy poquito el tiempo, es muy rapido, pero bueno, el que tenga interés es abierto
para toda la universidad.

¢Ahora qué es? Importante que no participan de esta propuesta o de este concurso, por
decirlo asi, ningin PPAA que esté relacionado ni con procesos de mejora continua, ni
con procesos de acreditacion, ni con proceso de disefio de planes de estudio, eso no lo
van a tomar en consideracion, porque para estos efectos ya hay fondos y ya hay ayudas
y ya hay soporte de Vicerrectoria de Docencia. Entonces, ni acreditacion, ni disefio de
planes de estudio, entran como propuestas participantes.

SA gqué correo se deben de enviar las propuestas? Seria ppaadocencia@una.cr, todo
en minuscula.

Los resultados se estardn presentando via correo electronico institucional entre el 15y
el 19 de enero del 2024. La entrega del dinero a las propuestas ganadoras se dara en el
mes de febrero del 2024 y todo se tiene que ejecutar a través de Proveeduria
Institucional, esos serian los datos.

JORGE SALAS CABRERAO08:48
Laura, perddn, nada mas si puede repetir el monto y la fecha de entrega, por favor,
gracia.

LAURA BOUZA MORAO08:48

Son 120 millones en total, a cada propuesta ganadora son 10 millones de colones. Se
espera entonces repartirlo entre 12 propuestas y los formularios se van a recibir del 4 al
8 de diciembre en el correo, que ya les indiqué.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:49
Muchas gracias dofia Laura alguna consulta o adicional para dofia Laura.

Nuevamente, muchas gracias por mantenernos informados y por esa posibilidad de que
nuestros académicos y académicas puedan concursar por un nuevo fondo.

Si don Jorge.

JORGE SALAS CABRERAO08:49
Felipe, nada més en la sesion de trabajo del jueves, es a partir de 8:30, gracias.
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FELIPE ARAYA RAMIREZ08:49
8:30.
Le daria entonces la palabra a dofia Gloriana para sus informes

5.3 Direccién Ejecutiva

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ08:49
Gracias. Buenos dias.

En mi caso, bueno, un punto de informe queria comentarles referente al proceso de
licitacion que se gestiond este afio para dar en concesion la Soda de Campus
Presbitero Benjamin NUfiez. Ya tenemos un proceso muy avanzado, todavia no tengo
un documento oficial de la Proveeduria, pero si puedo adelantar que la licitaciéon fue
exitosa.

Tenemos proveedor en proceso ya de firmeza y adjudicacion y entonces que para el
proximo afio tendriamos nuevo concesionario en esa soda. Va a venir un proceso,
obviamente, de ajuste de reacomodo, va a estar la soda cerrada por un tiempo,
mientras se formaliza lo que es el contrato y permiso sanitario de funcionamiento, pero
estariamos tratando de hacer todo lo posible para que la Soda pueda funcionar a partir
del inicio de lecciones del primer ciclo de 2024. Principalmente, muchas gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:51

Muchas gracias, Gloriana por traer el tema, que nada mas complementar para los que
conocen a don Erick Fonseca, que es el que esta con la Soda de Campus, el no
participd en esta nueva licitacibn y entonces participaron otras personas y
lamentablemente no quedo la entonces como dice Gloriana hay que comenzar todo el
proceso y cada persona cuando llega tiene que hacer su proceso para conseguir los
permisos correspondientes de funcionamiento. Po eso es que pueda que se retrase el
inicio del servicio de la Soda en el 2024.

No sé si tienen alguna consulta para dofia Gloriana.

Muchas gracias nuevamente a dofia Gloriana y ahora le daria la palabra a los sefiores
directores si tienen algun informe que quieran dar.

Don Enrique, don Jorge.

JORGE SALAS CABRERAO08:52
De mi parte no.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:52
Gracias Jorge, don Enrique.

Tel. (506) 2277-3000
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54 Escuela de Medicina Veterinaria

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAO08:52
Gracias, nada mas recordar que el miércoles tenemos en taller de andlisis de los
hallazgos del trabajo que se ha hecho sobre el posgrado. Si tuvieran la oportunidad de

Siempre necesaria

( ) acercarse un ratito, ya se sobre entiende que compite con otras actividades. Se ha

comentado este previamente, pero siempre uno insiste, un poquito por si acaso se

2023 pueden acercar un ratito serian bienvenidos. La actividad, se va a realizar originalmente

ane o i Chmaten estaba programada de 8 am a 4pm, pero se ha visto que para que haya mayor

participacién mejor impartirla de 8 am a 12 o0 12:30, va a ser en la Sala Marco Podesta.

FACULTAD Entonces serian muy bienvenidos que nos acompafien.

?« DE CIENCIAS
DE LA SALUD

Yo queria hacer una pregunta a don Felipe y a dofia Laura. En las ultimas 3 o 4
semanas hemos sido informados de acuerdos de diferentes facultades, o escuelas o
unidades en relacion con la preocupacion que hay sobre el exceso de trabajar.

La curiosidad mia es que han llegado esos acuerdos y no sé si a nivel de Consaca o a
otros niveles se han comentado, que resultado han tenido esos comentarios. Aqui, creo
gue no lo hemos comentado, si la memoria no me falla, no es que estoy yo tampoco,
proponiendo que este Consejo emita un acuerdo de esa naturaleza, de nivel de Consejo
de Unidad, tampoco queremos hacerlo, pero quisiera sabes si ha habido algun
comentario de la administracion superior al respecto.

FELIPE ARAYA RAMIREZ08:54

Claro, gracias don Enrique por traer el tema. De hecho, si que es una preocupacion de
muchas facultades, centros y sedes y precisamente con la llegada de todos esos
acuerdos de los diferentes consejos referentes al tema, el recargo de funciones, el
recargo de trabajo que se esta dando, por eso es que se estan emitiendo esos
acuerdos, comenzé el CIDE, el Centro de Investigacion y Docencia en Educacion y los
otros han sido en apoyo a ese acuerdo. Nosotros tenemos hoy en correspondencia,
tenemos varios de esos y precisamente, habiamos conversado Laura y yo de si
deberiamos o no apoyar eso como Consejo y creo que seria si ustedes les parece
pertinente, que hagamos un pronunciamiento o un acuerdo de apoyo, eso si,
tendriamos que pasar el punto para poder tomar acuerdo.

Creo que lo que ha sucedido en la universidad, y esto ya es una opinion personal, es
gue las diferentes instancias de arriba hacia abajo solicitan informacién y solicitan
informacion en un periodo de 5 dias habiles, de 8 dias hébiles, de 10 dias habiles y no
toman en cuenta todas las funciones o todos los procesos administrativos que tienen las
unidades académicas que al final terminan las unidades académicas y el recargo de
trabajo, se dan en las unidades académicas, por lo menos de mi parte yo he
manifestado, han venido muchas solicitudes de parte del Consejo Universitario, como
una de las instancias, pero hay otras, también vicerrectorias que solicitan informacion a
5 dias u 8 dias, precisamente en la semana pasada firmé unos oficios dirigidos a
ustedes solicitando esa informacion y muchos estan para la préxima semana.
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Que dicha que trajiste el tema porque queria mencionarles, que nosotros lo que
hacemos es recibir la solicitud y hacemos un oficio dirigido a los directores, pero
tenemos en cuenta de que es muy poco tiempo para manifestarse sobre un reglamento,
sobre una modificacion de normativa, sobre aspectos de dictamenes que estan
trabajando en este caso Consejo Universitario o diferentes instancias y requieren un
pronunciamiento de las unidades. Yo considero que esa no es la forma, yo considero

Siempre necesaria

@ gue temas tan importantes donde se necesita el criterio de las unidades académicas,

gue son las afectadas directamente, se deberia dar mas tiempo. Yo lo he manifestado

2023 varias veces en Consaca e incluso cuando me han pedido audiencia en esas esas

ane o i Chmaten comisiones de Consejo Universitario porque el Reglamento lo que dice es minimo, 10

dias habiles, minimo 10 dias habiles, si hay una que viene son como 5 dias. Entonces

FACULTAD simple y sencillamente lo que va a pasar es que ellos no van a recibir la informacion de
?« pecEnans  las unidades académicas que son las afectadas.

Minimo son 10 dias habiles como minimo, pero ellos lo usan como maximo, o sea, ellos
te mandan 10 dias. Nada mas, ponganse a pensar mientras ellos emiten el acuerdo o el
oficio, dependiendo de cémo lo hagan, mientras llega a la facultad por AGDe, la facultad
emite un oficio y lo envia a las unidades y las unidades se pronuncia y después llegue a
la facultad y la facultad emite otro oficio diciendo estas son las observaciones, o no hay
observaciones. Eso en 5 dias habiles, eso no es viable y en 10 dias es muy estrecho y
en algin momento lo que hacian era pedian el criterio del Consejo de Facultad y los
Consejos son cada 15 dias. Entonces son cosas de que las instancias superiores no
estan tomando en cuenta todos los procesos que tienen las unidades académicas y lo
cargadas que esta y sobre todo a finales de ciclo, o en este caso a final de afo.

Creo mas 0 menos que por ahi es donde anda el pronunciamiento del CIDE y no sé si a
ustedes les parece, no sé si tienen algin comentario o dofia Laura al respecto o alguno
de ustedes en si podemos admitir o apoyar en realidad seria apoyar el pronunciamiento.

No sé si alguien quiere referirse. Don Jorge.

JORGE SALAS CABRERA09:00
Si en realidad es complejo e incluso de tener comparfieros y compaferas que se ha
estado incapacitado incluso por la misma razén, porque es tanta la carga laboral que
definitivamente ya esta haciendo huella en la salud de las personas, yo tuve la vivencia
de pasar una semana con gripe, cuando normalmente yo soy una persona que me
cuesta enfermarme y al principio pensé que tal vez habia sido por un tema viral, de
alguien que me habia pegado el virus, pero alguien me dijo, esto es por estrés y en
realidad, ya después me puse a analizar y si, 0 sea, venia por una semana ahi que
habia que entregar casi 4 cosas todavia, ahorita Alejandra me acaba de pasar, una
cuestion que estan pidiendo para el 30, entonces en realidad es béasicamente eso,
solicitud de cosas que tampoco es algo que es nada mas de contestar en 20 minutos y
mandarlo, o sea, si uno quiere entregar un buen producto de lo que se esta pidiendo
requiere tiempo y para eso hay que sacar el tiempo y descuidar otras areas que también
son importantes y que también se tienen que generar. Por lo menos de nuestra parte,
estamos totalmente de acuerdo, incluso el Consejo de escuela hizo un pronunciamiento
también.
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FELIPE ARAYA RAMIREZ09:02
Alguien més bueno, don Enrique.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAQ09:02
Yo entenderia don Felipe que entonces habria una mocién en el orden del dia para
subir este punto a un tema para un acuerdo, yo estaria de acuerdo con esa mocion.

)
@ FELIPE ARAYA RAMIREZ09:02

Siempre necesaria

2023 Me dice dofia Laura que precisamente, el acuerdo del CIDE, nosotros lo vimos hace 3
ane o i Chmaten Consejos, en correspondencia, no lo vimos como un punto administrativo, entonces
tendriamos que traer el acuerdo, Hacer una modificacion en el orden del dia e incluirlo
FACULTAD como un punto administrativo.
?«DE CIENCIAS
DE LA SALUD

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAQ09:03

Si me permito yo creo que si vale la pela incluirlo y discutirlo a nivel de consejo, no sé
qué tipo de acuerdo llegaremos, pero me parece que si va la pena discutirlo porque
secundando lo que esta diciendo Juan Carlos, Jorge perddn, en este momento estamos
en paralelo, la autoevaluacién de los académicos, la evaluacion de los académicos, la
evaluacion de los estudiantes, es una cantidad enorme de temas de gestion académica,
todos importantes y criticos, y hay fechas a cumplir y si no se cumplen, entonces
estamos expuestos a muchas cosas y es un estrés muy grande y aparte por encima de
eso hay una sobrecarga de trabajo en solicitudes de cosas, que son importantes, pero
gue no son criticas y que se pueden diferir a otros momentos en los cuales hay menos
carga de la gestiébn académica ordinaria. Por otro lado, yo lo he mencionado un par de
veces en otros foros que yo entiendo la estructura de la Universidad Nacional como una
estructura matricial fuerte, donde todo es un embudo hacia las unidades académicas
hay muchas organizaciones arriba de tipo administrativo que tienen solicitudes de cosas
y todas recaen sobre las unidades académicas y ninguna de sus unidades mide cual es
el impacto del trabajo que tenemos aqui abajo entonces y cudl es el gran riesgo que
estoy empezando a visualizar, es que ya no por incompetencia nuestro o por ganas de
sacar el trabajo, o el manejo de organizacién de tiempo, sino por exceso empecemos a
dejar de cumplir de forma correcta algunas cosas y nos veamos expuestos a nivel
personal muchos de nosotros a temas de disciplinarios y también sobre todo, lo que
menciona Jorge en relaciéon con el estado de salud y animico y el estado de ansiedad
gue genera en muchas personas que ya se ve también un problema de afectacion en la
salud, entonces por ese motivo yo creo que seria bueno discutir el tema.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:05

Beatriz, usted nos podria por favor buscar ese acuerdo del CIDE para ver si lo podemos
incluir como un punto administrativo, bueno, ya hicimos algunas discusiones sobre el
tema, pero para ver exactamente qué era y poderlo incluir como un tema administrativo
y hacer una modificacion al orden del dia.

Ahi, Beatriz nos esta proyectando el acuerdo del CIDE, el 221 del 12 de octubre. Este
acuerdo va fue dirigido a don Olman Segura como el Presidente de la Asamblea de
Representantes, a dofia Jeanette Valverde, como Presidente del Consejo Universitario,

y a dofia Marianela Rojas como Presidenta del Consaca y también a don
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Apartado 86-3000

Heredia
Costa Rica
Www.una.ac.cr

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187

Péagina 14 de 55



UNA

Consejo de la Facultad de Ciencia de la Salud

UNIVERSIDAD T\'A(,;IOI\'AI, Sesion Ordinaria N° 21-2023

Siempre necesaria

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

27 de noviembre de 2023

Estimados sefores y estimadas sefioras: Para su informacion y efectos consiguientes le
transcribo el acuerdo tomado por el Consejo del Centro de Investigacién y Docencia en
Educacion (CIDE), en la Sesion Ordinaria No. 18-2023, celebrada el 12 de octubre de
2023; que dice:

CONSIDERANDO:

1. Que la Universidad Nacional se ha caracterizado por solidarizarse con las luchas
sociales del pais, atendiendo sus tareas sustantivas en procura del bienestar tanto de la
comunidad nacional como de la universitaria; tan es asi, que el presbitero Benjamin
Nufiez expresd, fundador de nuestra casa de estudios, expreso: “Tengo fe en la
Universidad Nacional. En ella sera bello trabajar, bello el vivir y, si es necesario bello
morir”.

2. Que es aspiracion de todo individuo contar con un trabajo estable y condiciones
laborales 6ptimas que favorezcan su realizacidon personal, con claro compromiso del
cumplimiento de sus deberes oportuna, eficaz y responsablemente.

3. El articulo 6 del Estatuto Organico de la Universidad Nacional, que sefala: “La accion
sustantiva de la universidad se realiza mediante la docencia, la investigacion, la
extension, la produccion y otras formas que establezca la normativa institucional, las
cuales se complementan y nutren mutuamente Integra diversas practicas y propicia el
didlogo entre saberes, de manera innovadora, sistematica y transformadora”.

4. El eje 1 del Plan de Mediano Plazo Institucional (PMPI) 2023-2027, denominado
“Gestion Universitaria de Calidad e Innovacién”, que en su objetivo estratégico de largo
plazo se fundamentd con la idea de constituirnos como: “...una Universidad con un
vigoroso modelo académico de organizacién y gestion integral de su quehacer, que se
expresa con autonomia y cumplimiento de valores y derechos para la convivencia entre
las personas integrantes de la comunidad universitaria como la inclusién y la equidad, la
participacién democratica, a solidaridad, la justicia, la salud y el bienestar laboral; se
sustenta en principios institucionales de gobierno abierto, calidad e innovacion,
transformacion tecnolégica, simplificacion normativa y la planificacion prospectiva
estratégica...”

5. La meta estratégica 1.1.2 del Plan de Mediano Plazo Institucional (PMPI), que sefala:
“Promover acciones que propicien condiciones de empleo y trabajo decente, sostenible,
libre de violencia y en condiciones de igualdad para las personas trabajadoras
universitarias, que incidan en su bienestar, estabilidad salud integral, corresponsabilidad
de los cuidados, asi como en el acceso equitativo a los puestos de trabajo”.

6. El plan de trabajo de la gestién universitaria (2022-2027), que propone: “Promover
condiciones de empleo y trabajo respetuosas de los derechos laborales, para el
bienestar y la salud fisica y mental de las personas trabajadoras universitarias,
derivadas de su interaccibn con un entorno laboral inclusivo y pluridiverso, que
promueva su desarrollo personal y profesional y las buenas practicas ambientales, con
compromiso y liderazgo real por parte de las autoridades universitarias a todo nivel”.
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7. Que la desconcentracién, como un fin de nuestro Estatuto Organico, se define como
‘una forma de organizacion mediante la cual se le otorga a un 6rgano o instancia
determinadas facultades de decision y ejecucion autbnoma de su presupuesto, para que
su gestién se desarrolle de forma agil y eficiente”.

8. La carga laboral que se ha experimentado a lo largo de este aflo excede las
posibilidades de las personas funcionarias de las unidades académicas y de la gestion
del Centro, lo cual incide en estados de estrés, descuido de los espacios de descanso y
desconexién, asi como la atencién de multiples tareas consideradas simultaneas como
imprescindibles por parte de la gestion universitaria.

9. La concepcion silenciosa e instalada de que la desconcentracion / descentralizacion
de procesos implica que éstos deben ser atendidos en su totalidad por las unidades
académicas como depositarias del apoyo administrativo de toda la gestidn universitaria,
lo que se traduce en la atencidn de tareas que otrora estaban supeditadas a instancias
técnicas.

10. En el cierre del afilo 2023, las unidades académicas del CIDE atienden de forma
simultanea los siguientes procesos: a. Evaluacion de POA 2023. b. Procesos
académico-administrativos de cierre del segundo ciclo lectivo del 2023. c. Procesos
concernientes a la atencion eficaz y en los plazos establecidos en el marco del Registro
de Elegibles Temporal Académico. d. Proceso de eliminacion de archivos por unidad y
decanato. e. Resolucién de vacaciones acumuladas, en casos que corresponda. f.
Atencién de recomendaciones de Contraloria Universitaria en aquellas unidades que
estan proceso de mejora. g. Atencion del proceso referido al Plan de Fortalecimiento y
Estabilidad del Sector Académico + Innovacion y Desarrollo (2023-2027). h. Atencién de
los procesos de evaluaciéon y autoevaluacion del desempefio docente, a la luz de los
instrumentos generados para ello. i. Organizacion del primer ciclo lectivo 2024.

11. Que para la ejecucion de estos procesos existe informacion diversa y se han
atendido sesiones de trabajo que buscan explicar cdmo proceder; no obstante, dichas
actividades no han tenido resultado positivo, pues este tipo de explicaciones son
estériles en tanto constituyen un despliegue vertiginoso informacion, con pocas
posibilidades de comprender realmente lo que debe hacerse, cosa que incide en la
generacién de otros espacios, y asi, se debe destinar una cantidad considerable de
horas cada mes a esta accion.

12. Adicionalmente, las unidades académicas continlan en la atencidon de actividades
enmarcadas en la accion sustantiva (pasantias, eventos académicos, giras
estudiantiles, procesos de autoevaluacién, entre otras), siendo éstas, en muchos casos,
pospuestas dada la saturacién de asuntos administrativos que absorben a la gestion, los
organos colegiados y al equipo académico/administrativo.

Tal vez si sube un poquito mas Beatriz, vamos al por tanto, porque es un montén de
considerandos.
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1. EXPRESAR AL CONSEJO DE RECTORIA, AL CONSEJO UNIVERSITARIO, AL
CONSEJO ACADEMICO (CONSACA) Y A LA ASAMBLEA DE REPRESENTANTES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL, NUESTRA POSICION ANTE LA SOBRECARGA DE
TRABAJO SENTIDA Y SILENCIADA, EN ATENCION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE TRADUCEN EN SITUACIONES DE ESTRES,
DESCUIDO DE LOS ESPACIOS DE DESCANSO Y DE DESCONEXION, COMO
UNICA POSIBILIDAD DE CUMPLIR CON LAS MULTIPLES TAREAS SUJETAS A
PLAZOS AMPARADOS A LA INMEDIATEZ. ACUERDO FIRME.

2. SOLICITAR A LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS UNA REFLEXION DE LA
SITUACION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS, FACULTADES, CENTROS, SEDES Y
SECCIONES REGIONALES QUE DE VOZ Y ROSTRO HUMANO AL SENTIR
GENERALIZADO DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE ESTAS INSTANCIAS,
PARA LA BUSQUEDA DE SOLUCIONES QUE FAVOREZCAN ESTADOS DE
BIENESTAR LABORAL SIN DESCUIDAR EL COMPROMISO DE EXCELENCIA QUE
COMO UNIVERSIDAD NOS CARACTERIZA. ACUERDO FIRME.

3. COMUNICAR ESTE ACUERDO A LAS UNIDADES ACADEMICAS, FACULTADES,
CENTROS, SEDES Y SECCIONES REGIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL.
ACUERDO FIRME.

Entonces este seria el acuerdo que si les parece, seria incluirlo, hacer una modificacién
de agenda e incluirlo para que nos pronunciemos.

Entonces, si estan de acuerdo en modificar el orden del dia, incluyendo este acuerdo
del CIDE, yo estaria de acuerdo, es una votacién unanime para la inclusion de este
punto.

Entonces, si les parece, lo pondriamos como punto 6.4 de la parte de administrativos,
aunque ya hicimos una institucién y ya leimos el acuerdo del CIDE tal vez en ese punto
podemos puntualmente detallar, si queremos apoyar eso y lo votamos y también si
consideran, agregar valga la redundancia algin considerando a los que ahi viene o un
por tanto adicional.

Muchas gracias, nuevamente, don Enrique. No sé si tenias algo mas de informes.

Con esto dariamos por terminado el punto de informes y vamos al punto 6 de
administrativos y le pediria a dofia Gloriana que me ayude con este tema.
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ARTICULO VI Administrativos.

6.1 El oficio UNA-FCSA-OFIC-277-2023 y los acuerdos UNA-CO-EMV-ACUE-
391-2023 y UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-340-2023, Plan de Necesidades de
Inversion 2024.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ

De nuevo, buenos dias, el primer punto administrativo tiene que ver con la distribucién
del presupuesto de inversion asignado para el 2024, ustedes recordaran la Vicerrectoria
de Administracion comunico para el caso de la Facultad de Ciencias de la Salud que
tenemos disponibles 80 millones de colones, en su oportunidad se hizo la comunicacién
oficial desde este consejo a las unidades para que presentaran su plan de inversion,
entonces, en primera instancia vamos a ver acéd en pantalla el plan de inversion que
present6 cada unidad ejecutores para que conozcamos asi rapidamente en que
consiste esas necesidades de inversion.

Beatriz, me ayuda, por favor, con la proyeccion de los planes de inversion.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:19

OK, entonces, bueno, tenemos en pantalla el primer plan que corresponde a la Escuela
de Medicina Veterinaria, ellos incluyeron, lo que es equipo de cémputo, tanto de
escritorio como portatiles, e incluyeron también ups, en ese caso para un monto de
7.918.000 colones incluyeron también en lo que es la partida para equipo y mobiliario de
oficina. Ahi ustedes pueden apreciar, ellos incluyeron estaciones secretariales
bibliotecas, fregaderos, paneles de recepcidbn, mesas para laboratorios, sillas
ergonoémicas, otros tipos de mesas, estantes metalicos, estaciones de cémputo, otros
paneles y aires acondicionados. En ese caso tendriamos una solicitud por 12.786.000
colones y adicionalmente solicitan también para lo que es la partida de equipo sanitario
de laboratorio e investigacion, en este caso para la posible compra de microscopios, de
binoculares de diferentes tipos dice que equipo Lumio, que son unas lamparas y
finalmente un ultrasonido, ahi ellos indican en este caso particular para que académico
estaria previsto el uso de estos equipos.

En el caso concreto de la Escuela de Medicina Veterinaria el rubro que solicitan total es
de 35.408.227, 50 céntimos.

Ahora veriamos por favor CIEMHCAVI.

Entonces, en este caso también tenemos para la Escuela de Movimiento Humano la
partida de equipo de cémputo, estan solicitando computadoras de escritorio 10,
computadoras portétiles 10, equipo de impresion multifuncional serian 3 y monitores de
computadora 10, para un total de 14.005.000 colones. Después, en la partida de equipo
y mobiliario de oficina estan requiriendo una refrigeradora que tiene un precio de
86.675.000 colones para un total a nivel de unidad de 14.680.992° colones

Y veriamos finalmente la solicitud o plan de inversién del decanato.
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Bueno, por su parte, el decanato presenta su propuesta y lo que requiere en cuanto a
equipo de computacion, ustedes pueden observar ahi de escritorio serian 2 equipo,
multifuncional 1, 1 Camara tipo web que es un sistema de tele presencia para efectos
de la grabacion de las sesiones de este 6rgano colegiado 1y 1 computadora portatil que
€s necesaria para tener en conexién con este equipo, el monto total serian para esta
linea seria de 3.406.000 y en lo que es partida de equipo y mobiliario de oficina se

Siempre necesaria

(1 ) estaria requiriendo unidades de aire acondicionado, como pueden observar 2 de 12.000
BTU. 1 de 24.000 BTU y 1 mas de 18.000 BTU. En este caso seria un monto de
2023 3.156.000 colones y en global, lo que el decanato solicita son 6.562.530 colones.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Ahora lo que vamos a ver, es el cuadro resumen de los montos solicitados con respecto

FACULTAD al total para ver la diferencia que se tendria en cuanto al presupuesto de inversiéon. Lo
?«gg aewars  tenemos en pantalla entonces bueno, ahi estan los montos requeridos por cada unidad
ejecutora el total solicitado seria de 56.651.750 colones y por ende tenemos una

diferencia para valorar cual seria su uso de 23.348.250 colones.
Don Felipe.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:27

Muchas gracias, primero que todo agradecerle a las unidades por enviar el presupuesto
de inversion y a Gloriana por hacer el resumen y también por presentar el presupuesto
de inversion del Decanato, como bien ustedes ven este es el primer afio que tenemos
un monto de 80 millones de colones, el afio pasado era como de 47 millones y
normalmente los montos no alcanzaban antes se gastaban completamente, entonces
este es el primer afio que cada unidad hace su presupuesto y nos queda por monto
bastante considerable, 23 millones, que seria importante que viéramos si hay alguna
necesidad que podamos utilizar eso, que sea prioritaria para alguna de las unidades y
entonces definir en este Consejo primero la distribucion de estos 3 presupuestos, por
unidad ejecutora y por ultimo, ver la distribucion o la utilizacion, si fuera necesario de
esos 23 millones.

Antes de continuar con eso que yo tenia una consulta para don Enrigue sobre su
presupuesto, de que si ahi estaba incluido lo del PCVET que recuerdan que en afios
anteriores venia también un presupuesto del PCVET y no vi, tal vez Gloriana me dice, vi
gue estaba el equipo distribuido en diferentes laboratorios y diferentes personas y
responsables y todo eso, pero no vi nada especifico para PCVET. Entonces era mi
primera consulta, porque recuerdo el afio pasado que ellos solicitaron computadoras,
para equipar su laboratorio. Entonces, ahora como estan adscritos administrativamente
a la escuela, pero entonces me sorprendié ver esa parte.

En el caso de CIEMHCAVI, me parece de muy pertinente todo lo que estan solicitando y
qgue dicha que se pueda cubrir eso y el decanato si, es importante que ustedes
conozcan, porgue normalmente el decanato no pasa de 3 millones, es importante que
ustedes conozcan como concejales que en afios anteriores hemos solicitado la
posibilidad de que hayan aires acondicionados en el resto de las oficinas, sin embargo,
cuando se hizo una primera solicitud, recuerdo que nos dijeron que costaba 15 millones

de colones, hacer un aire para todas las oficinas y resulta que desistimos por

Tel. (506) 2277-3000 varios afios de eso. Este afio a raiz de que habia un monto mayor, yo le dije a
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Gloriana que volviera a hacer la solicitud, pero que lo hiciera por aires por espacio, por
unidades porque originalmente lo que estaba pensando en este caso, la persona que se
le consulté creo que fue Wilmer Torrentes, se le hizo la consulta inicialmente no se
pensaba en un aire acondicionado general como los que hay en diferentes instancias,
pero dijimos, bueno, no pensemos en aires como éste, que es solo para un espacio
— entonces, vinieron hicieron el andlisis y de ahi es donde sale dos aires pequefios, un
@ aire un poquito mas grande y un aire un poquito mas grande para la zona secretarial por
eso es que el monto que aumentd esos 3 millones y algo, que es muy diferente de 3

2023 millones y algo a 15 millones.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Siempre necesaria

Entonces por eso es que el presupuesto del decanato es de 6.000.552, que

FACULTAD normalmente lo que solicitamos son computadoras, UPS y la multifuncional que
?« PECENCA® nosotros tenemos, ya tiene bastantes afios, que es esa que esta ahi en la entrada y
gueremos sustituirla, porque ya creemos que en cualquier momento nos puedan fallar.

Entonces, para que ustedes sepan la discusion que tuvimos nosotros sobre lo que

estamos presupuestando para el decanato.
Entonces le consultaria a un Enrigue sobre lo del PCVET.

Si alguien tiene consultas especificas de lo presentaba por dofia Gloriana para eso
estamos, para la discusién y por ultimo, veremos a ver posibilidades con ese monto
final.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA09:31
Francamente, no lo recuerdo, no lo tengo presente. Le agradezco la pregunta, estoy
preguntando a Maribel a ver si se puede llevar en linea ahora para resolver la pregunta,
no ha visto el mensaje, tal vez si me permite dejemos pendiente el acuerdo para que me
confirmen, pero no lo tengo presente.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:31
Por mientras podemos discutir si alguien mas tiene alguna consulta o pregunta sobre
alguno de los presupuestos de las unidades.

OK, entonces ahorita lo que podriamos discutir que opciones tenemos para utilizar ese
presupuesto de esos 23 millones. Entonces escucho propuestas.

OK, como no dice, yo voy a dar una propuesta.

Recuerdan que en presupuestos anteriores siempre se incluian la posibilidad de
comprar un vehiculo, y entonces siempre habian posibilidades de vehiculos, sobre todo
de la Escuela de Medicina Veterinaria, y un afo, también en CIEMHCAVI. También se
penso, por obvias razones con un presupuesto de 40 millones o 45 millones un
vehiculo, se iba todo el presupuesto y a veces lo que se hizo en algin momento era que
asi quedaba un remanente se le daba la instancia para que comprar un vehiculo como
parte del pago y que la instancia agregara dinero de su presupuesto, ya sea del
presupuesto del Fondo Solidario, le agregara 500.000 / 10 millones para la compra de

un vehiculo. En este momento tenemos 23 millones de colones con eso se

Tel. (506) 2277-3000 podria comprar un vehiculo, yo sé que todas las instancias tienen
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necesidades de vehiculos, yo queria poner en la mesa la posibilidad de que
compraramos un vehiculo un Sedan para lo que es el servicio de mensajeria, ya que el
carro que nosotros tenemos que es un pickup ya ese carrito ya esta viejito y ya esta
dando mucho problema y en realidad nosotros no ocupamos un pickup para la servicio
de mensajeria que recuerden que el servicio de mensajeria no es solo del decanato,
sino es de todas las unidades de la facultad que es lo que hace Orian y también en
algun momento se negocié también con el CINPE y el CINAT, que yo no estaba en esa
negociacién, pero bueno, se negocio también darle servicio a esas unidades que fue,
creo que como parte de que se asignara el vehiculo anterior para eso. Nosotros y Orian
siempre ha tenido muy buena disposicion, porque eso nunca ha sido un problema,
hacer el servicio de mensajeria también para todas las unidades. En los dltimos afios
hemos tenido problemas con el vehiculo y todos los afios se ha tenido que llevar a que
se arregle a la agencia y ha durado a veces un mes, 3 meses 0 hasta 6 meses, creo
gue fue una de las veces que estuvo mas y hemos estado pidiendo vehiculos tanto a
CIEMHCAVI como a la Escuela de Medicina Veterinaria, que muy amablemente,
cuando han podido nos lo han prestado y ahora incluso don Orian anda con un vehiculo
gue nos presté la Facultad de Filosofia, también el Centro de Estudios Generales
también nos ha prestado un vehiculo, o sea, hemos estado pidiendo el vehiculo todo el
mundo para poder continuar dando el servicio de mensajeria.

Si no hay ninguna solicitud expresa, de parte de las escuelas, que sea algo
estrictamente necesario algun equipo de ese tipo, yo les pediria si es posible que se
pueda comprar un vehiculo sedan de parte de eso, nada mas, recuerden que hay que
hacer la solicitud a la Vicerrectoria Administracibn porque la Vicerrectoria de
Administracién manifesté que de este monto no se podrian comprar vehiculos. Eso es
importante que se aclara, habria que consultar a ver si es posible, puede que nos digan
gue no, entonces esa es como una propuesta, una alternativa.

Tengo entendido de algo, de un tractor, no sé si ocupaban un tractor en la Escuela de
Medicina Veterinaria y yo sé que en CIEMHCAVI se tienen también tractores para cortar
zacate, como es un area amplia, habria que ver si hay necesidad de sustituir o no
alguno de esos equipos grandes que realmente se utilizan. Yo veo los compafieros,
cortando el zacate de toda el area de CIEMHCAVI requieren de una ayuda, pero no sé
en qué estado esta, pero estoy dando ideas de donde podriamos utilizar ese fondo.

Don Enrique.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINAQ09:36

Don Felipe, nosotros en realidad el tema de vehiculos a pesar que en la escuela si esta
necesitando vehiculos, tenemos un problema serio de vehiculos ya obsoleto y que estan
entrando en desuso, Transportes los estd desahuciando, vehiculo ya de 1960 y no sé
que... Entonces, no se incluyé la compra de un vehiculo porque precisamente no hay
linea ni presupuesto para incluir vehiculos, automéaticamente se supo que estaban
autorizados, no estaba en el plan de adquisiciones estratégico de la Vicerrectoria de
Administracion, por eso no se incluyo a pesar de que si tenemos necesidades.
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En cuanto al tractor, hicimos la gestion con la Vicerrectoria de Administracion y la
respuesta que recibimos fue que como rubro de maquinaria agricola si nos pueden
apoyar, yo hice la justificacion y dofia Roxana me prometié que en enero/febrero incluia
la partida para transferirnos el dinero para comprarlo, independiente del presupuesto de
inversion. Esa es la promesa, ya se envid el oficio, no hemos recibié respuesta no lo
tengo en firme, fue por WhatsApp que ella me comenté. Es un tractor con una carreta y

@ con una pala cuenta $25.000 délares.

2023 Habiendo dicho eso, yo no tendria inconveniente en solicitar para que se apoye con un
Universidades Publicas

ante el Cambio Climitico vehiculo.

Siempre necesaria

FACULTAD FELIPE ARAYA RAMIREZ09:38

?«gg aenans  Don Jorge vos tener alguna...
JORGE SALAS CABRERA09:38
Si, gracias no, en realidad no porque el asunto es el siguiente, hablando con Ariana,
hay un remanente para el proximo afio en marzo de ¢55 millones por un superdvit, que
se nos tiene que asignar precisamente por esta situacion es que el monto de nosotros
se viene abajo, porque no se quiso meter un montén de cosas después para todo el
trdmite que eso conlleva, entonces creeria que si eventualmente hubiese existido una
necesidad ya fuerte indudablemente algunos de los apartados que aparece ahi no
estuviera y estaria esa necesidad. Me parece que del punto de vista de nosotros no
veo... y de lo que usted presenta, yo lo veo bastante viable.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:39

Muchas gracias por la propuesta. Entonces lo que tendriamos que hacer es, bueno,
primero aprobar la distribucion de esos montos que estan ahi por los 56 millones y
después, sobre el remanente entonces yo le solicitaria a dofia Gloriana que haga las
consultas a la Vicerrectoria de Administracion a ver si lo podemos utilizar para un
vehiculo y reponer el vehiculo de mensajeria. Lo otro que habiamos conversado era que
si se daba esa posibilidad era que podiamos donar el pickup el 350 y por supuesto, las
instancias nuestras serian las primeras que se les diria que donamos el pick up.

Entonces, hacemos las gestiones a ver si se puede que conseguir un sedan.
Entonces, si les parece...Gloriana tiene una consulta.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:40
Gracias, si entonces, en esa linea, podriamos tomar un acuerdo que sea el de la
distribucion del presupuesto requerido y un segundo de acuerdo de destinar esa
diferencia al Decanato para la posible compra del vehiculo Sedan, haciendo las
consultas en la Vicerrectoria de Administracion, porque ellos tienen que a su vez
consultar en Transportes y las caracteristicas del carro que estamos proponiendo
corresponden etcétera, etcétera, y como estancia técnica y si nos dan el visto bueno,
entonces podriamos proceder con la compra del vehiculo. Podriamos indicar ahi
también que el 350, que en el momento que ya se concrete, todo se tenga el vehiculo
nuevo, podria darse su traslado a la Escuela Veterinaria que veo que tiene

Tel. (506) 2277-3000 interés en recibirlo, ya de una vez la vicerrectoria tendria informacion posible
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uso del 350 que no es que va a quedar ahi, sino que se le va a sacar el jugo hasta el
tltimo momento. Actualmente, el 350 estd en VEINSA, le estdn haciendo unas
reparaciones ya tiene ya varias semanas de estar ahi, pero ya eso es una cuestion de
manejo con las agencias, que se encargan de la reparacion, que lastimosamente para
un cambio de aceite la vez pasada duraron como meses y una semana, para estar
reparacion ya llevamos como un mes, no sé cuadnto mas ir a tardar, pero el tema es que
el carro tarde o temprano nos lo van a entregar y esperamos gue venga en éptimas
condiciones. Entonces, mas 0 menos como en esa linea seria el acuerdo, gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:42

Gracias a usted, Gloriana, entonces el acuerdo seria hacer la distribucion del
presupuesto de inversion por ¢35.408.227,50 para la Escuela de Medicina Veterinaria
¢14.680.992,50, para CIEMHCAVI y ¢6.000.562 530 para el decanato, para un total de
¢56.651.750 colones.

Si estan de acuerdo en esa descripcion sirvanse levantar la mano. Es unanime. Si estan
de acuerdo que quede en firme.

Y la diferencia, que son ¢23.348.250, se propone que sea para la compra de un
vehiculo tipo Sedan para el servicio de mensajeria del decanato previa consulta a la
Vicerrectoria de Administracion y la autorizaciébn respectiva de las instancias
involucradas.

Eso también un segundo acuerdo, si estdn de acuerdo. Es unanime y si estan de
acuerdo, que quede en firme es también unanime.

Muchas gracias por el apoyo, pasariamos al siguiente punto.
CONSIDERANDO:

1. El oficio UNA-VADM-OFIC-1667-2023 de fecha 30 de agosto de 2023, suscrito
por la M.Sc. Roxana Morales Ramas, vicerrectora de Administracion, mediante
el cual informa que en el proceso de formulacidon presupuestaria para 2024 se
incorpor6 en la Vicerrectoria de Administracion una partida para brindar
presupuesto de inversién a las facultades, centros, sedes y seccion regional para
ejecutar en el afio 2024. En el caso especifico de la Facultad de Ciencias de la
Salud (FCSA) se le asign6 un monto de ¢80.000.000,00 (ochenta millones de
colones) que se podran utilizar para la adquisicion de equipo y mobiliario de
conformidad con las necesidades de las Unidades.

2. El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-391-2023, de fecha 08 de noviembre de 2023,
suscrito por el Dr. Enrique Cappella Molina, presidente del Consejo de la
Escuela de Medicina Veterinaria, mediante el cual avala el “Plan de necesidades
de inversién 2024” de la Escuela de Medicina Veterinaria.
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3.

El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-340-2023 de fecha 13 de noviembre de
2023, suscrito por el M.Sc. Juan Carlos Gutiérrez Vargas, presidente del
Consejo de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida,
mediante el cual aprueba la “Matriz de necesidades de inversion 2024 (equipo
tecnoldgico)” de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de
Vida.

El oficio UNA-FCSA-OFIC-277-2023, de fecha 22 de noviembre de 2023,
suscrito por el Dr. Felipe Araya Ramirez, decano, Facultad de Ciencias de la
Salud, mediante el cual remite al Consejo de Facultad para efectos de la
distribucion del presupuesto de inversién 2024, el formulario correspondiente al
Decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud denominado “Plan de
necesidades de inversién 2024”.

El andlisis y discusion por parte de los miembros de este Consejo, en cuanto a la
importancia de distribuir este presupuesto de inversion de conformidad con las
necesidades reales de cada Unidad y asi hacer un uso eficiente del mismo.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 5.

TOTAL: Cinco votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 03

POR TANTO, SE ACUERDA:

A.
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AVALAR LOS PLANES DE NECESIDADES DE INVERSION 2024 DEL,
DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, DE LA
ESCUELA DE CIENCIAS DEL MOVIMIENTO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA
Y DE LA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA. ACUERDO FIRME Y
UNANIME.

. SOLICITAR A LA M.SC. ROXANA MORALES RAMOS, VICERRECTORA DE

ADMINISTRACION VALORAR LA POSIBILIDAD DE UTILIZAR EL
PRESUPUESTO DE INVERSION 2024 PARA LA COMPRA DE UN VEHICULO
(TIPO SEDAN) PARA EL DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD, PARA EL USO DE LA MENSAJERIA EN EL CAMPUS PBRO.
BENJAMI NUNEZ. ACUERDO FIRME Y UNANIME.
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6.2 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-355-2023, informe final de beca
presentado por el M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzélez.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:44
Tenemos en pantalla el acuerdo 355 de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano
y Calidad de Vida, el cual refiere a la aprobacion del documento Formulario de

Siempre necesaria

@ procedimiento para la presentacion de informes finales ante la Junta de Becas por parte

de los ex becarios de la Universidad, el cual es presentado por el master Emmanuel
2023 Herrera Gonzélez, académico de la Escuela CIEMHCAVI, donde hace entrega de la
ane o i Chmaten informacién y documentos relacionados con la finalizacién de sus estudios realizados en

el Doctorado en Ciencias del Movimiento Humano, acuerdo firme.

FACULTAD
?« pECENCAs  En este caso, Emmanuel Herrera presenta el informe de los estudios realizados, aporta
- una carta de la Universidad de Costa Rica del Doctorado en Ciencias del Movimiento
Humano, que puntualmente indica la directora del Programa de Posgrado en Ciencias
del Movimiento Humano y la Recreacion, me permito certificar que el estudiante
Emmanuel Herrera Gonzalez ha cumplido satisfactoriamente con el plan de Estudios
NUm 732204 del doctorado en Ciencias del Movimiento Humano UNA-UCR, por lo que
es apto para realizar los trdmites de solicitud de graduaciéon ante los sistemas de
estudios de posgrado de la Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional.
Presenta el detalle de calificaciones y finalmente indica manifiesto que el documento de
tesis cuenta con la revision y aprobacion del formato correspondiente, firma la doctora
Andrea Solera Herrera, también se presenta una carta del Posgrado en Ciencias del
Movimiento Humano de aca de la UNA donde se indica que entreg6 los ejemplares
fisicos y digitales del trabajo final y presenta una certificacion de la UCR los créditos
matriculados aprobados, etcétera. Emmanuel todavia deberia la certificacion o el titulo
de doctorado, pero para efectos del informe estaria completo y mas, que presenta la
carta de la UCR que dice que esta bien proceso de graduacién posiblemente él se
estaria graduando en mayo del proximo afio. Entonces, de mi parte me parece que el
trAdmite estaria completo, gracias.

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:47
Gracias a usted en Gloriana, algin comentario, alguno aporte, alguna observacion.

Yo nada mas tengo un comentario, en el considerando 2 de este acuerdo dice que el
M.Sc. Emmanuel Herrera informa que el tiempo utilizado para el doctorado fue de 6
afios, que la beca fue de medio tiempo la cual no se le brindo los 6 afios. Yo quiero
aclarar bien eso para que en nuestro acuerdo no mencione esa parte o que se explique
realmente lo que paso.

El caso del compafiero Emmanuel Herrera cuando el hizo su contrato con la Junta de
Becas la Junta de Becas le dijo que no habia tiempo para sustitucién, o sea, la
universidad no tenia en ese momento dinero para sustituciéon. Entonces, el contrato que
él firmé y también otros compafieros que estan en el proceso van en la misma linea, o
sea, no habia dinero para sustitucién, entonces la universidad no estaba comprometida
a brindarles tiempo para sus estudios de doctorado y aqui lo que se dice es que la beca

fue de medio tiempo, la cual no se le brindé durante los 6 afios, eso no es
Tel. (506) 2277-3000 correcto.
Apartado 86-3000
Heredia
Costa Rica
Www.uha.ac.cr
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Ahora, que fue lo que sucedid. En los primeros dos afios de beca, del compafiero
Emmanuel Herrera a la facultad se le asign6é un monto de 80 millones de colones para
nuevos estudios de doctorado, ese fue un presupuesto creo que vino como en el 2018,
pero era exclusivamente para nuevos doctorados ya el compafiero Emmanuel y los
@ otros compaferos que estaban haciendo el doctorado ya habian hecho el tramite con la
&%)

Siempre necesaria

Junta de Becas y precisamente don Emmanuel Herrera, él vino y se reunié conmigo en
ese momento yo era vicedecano y me solicitd que si existia la posibilidad de utilizar

2023 esos 80 millones para que fuera medio tiempo en sustitucion. Nosotros leimos la

ane o i Chmaten documentacion y efectos, decia que era para nuevos doctorados, pero yo le dije, bueno,
vamos a hacer la consulta a la Rectoria Adjunta y eso fue lo que se hizo y entonces la

FACULTAD Rectoria Adjunta nos aprobd poder utilizar ese fondo para sustitucién y entonces nos lo
?«gg cewars  aprobd dos afios entonces, de ese fondo de la facultad, que eran 80 millones, se le

pudo dar medio tiempo para sustitucion y que pudieran dedicarse al doctorado, al
compafiero Emmanuel Herrera, a la compafera Irina Anchia y al compafiero Randall
Gutiérrez, pero eso fue por dos afios, posterior a eso ya nos dijeron, ya no se puede
utilizar mas ese fondo para eso. Entonces, los compafieros, después de eso, tuvieron
gue regresar a trabajar como estaba en el contrato y poder culminar con eso.

Quisiera nuevamente hacer la explicacion porque varias veces en este Consejo se ha
mencionado de que no se les dio tiempo o que la universidad no les dio tiempo para
estudiar, pero desde que ellos firmaron el contrato se les dijo que no era posible.
Gracias a ese fondo que existi6 en ese momento y a la solicitud expresa de don
Emmanuel Herrera, se les pudo dar por 2 afios, yo quisiera que en el considerando
nuestro, quede bien claro en ese punto, y quiero adicionalmente felicitar al compafiero
Emmanuel Herrera por haber terminado el proceso de doctorado y que haya sido muy
responsable en la presentacion de sus informes, en la solicitud de prérroga que siempre
vienen aca para el refrendo, él fue una de las personas que muy responsables, cuando
tuvo algun problema, él manifesté tanto a su Consejo de Unidad como a este Consejo
los problemas que tuvo y entonces ahora me alegra mucho que haya podido culminar
de la mejor forma posible, queria nada mas aclarar eso.

Entonces, si estan de acuerdo, en refrendar el acuerdo de CIEMHCAVI el 355 sobre el
informe final de becas presentado por el compafiero Emmanuel Herrera, yo estaria de
acuerdo. OK, serian 4 votos a favor y don Jorge se inhibe y si estan de acuerdo que
guede en firme, muy bien, seria unanime, muchas gracias.

Perddén entonces agregariamos un, por tanto, donde felicitamos al compafiero
Emmanuel, gracias.

Gloriana.
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CONSIDERANDO:

El formulario “Procedimiento para la presentacion de informes finales ante la
Junta de Becas por parte de los ex — becarios” presentado por el M.Sc.
Emmanuel Herrera Gonzalez, académico de la Escuela de Ciencias del
Movimiento Humano y Calidad de Vida (CIEMHCAVI), donde brinda la
informacion de sus estudios de posgrado, realizados en el Doctorado en
Ciencias del Movimiento Humano el cual se ejecuta mediante convenio, entre la
Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional.

Que el M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzalez indica que adjunta la siguiente
documentacion:

a. El oficio DCMH-31-2023, de fecha 09 de noviembre de 2023, emitido por la
Dra. Andrea Solera Herrera, coordinadora general del Doctorado en
Ciencias del Movimiento Humano de la Universidad de Costa Rica, mediante
el cual indica que el estudiante Herrera Gonzalez ha cumplido
satisfactoriamente con el plan de estudios niumero 732204 y es apto para
realizar los tramites de solicitud de graduacion.

b. El oficio UNA-DCMH-OFIC-007-2023, de fecha 14 de noviembre 2023,
suscrito por la Bach. Yesenia Solano Zufiiga, del Posgrado en Ciencias del
Movimiento Humano de la Universidad Nacional, mediante el cual hace
constar la entrega de los ejemplares en fisio y digital del trabajo final de
graduacién correspondiente al M.Sc. Herrera Gonzalez.

c. Copia del “Historial de cursos” del M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzélez,
emitido por la Universidad de Costa Rica.

El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-355-2023, de fecha 20 de noviembre de
2023, suscrito por el M.Sc. Juan Carlos Gutiérrez Vargas, presidente del
Consejo de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida,
mediante el cual aprueba el formulario “Procedimiento para la presentacion de
Informes finales ante la Junta de Becas por parte de los ex — becarios”,
presentado por el M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzéalez, académico de la Escuela
CIEMHCAVI, donde hace entrega de la informacién y documentos relacionados
con la finalizacién de sus estudios de Doctorado en Ciencias del Movimiento
Humano.

Que el M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzélez informa que el tiempo utilizado para
concluir sus estudios de doctorado fue de seis afios en total y que la beca fue de
medio tiempo, la cual no se le brind6 durante los seis afios.

Que el Dr. Felipe Araya Ramirez solicita que se aclare la situacion expuesta en
el Considerando nimero 4 de este acuerdo, indicando lo siguiente:
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La resolucion UNA-RA-RESO0-219-2017, del 27 de noviembre del 2017,
referente a la prorroga del “Plan de Fortalecimiento y Estabilidad del Sector
Académico 2013 — 2017” hasta diciembre del 2019 y el otorgamiento anual
de @€88.300.000,00 (ochenta y ocho millones trescientos mil colones
exactos) a las Facultades, Centros, Sedes y Seccibn Regional, para
financiar becas de Doctorado.

El andlisis y discucion realizado a lo interno de este Consejo respecto a la
resolucion UNA-RA-RESO0-219-2017, del 27 de noviembre del 2017,
valorando las necesidades de la Facultad, de lo cual surge consultar
formalmente al sefior Rector Adjunto a.i. para que se considere la posibilidad
de autorizar a la Facultad de Ciencias de la Salud la reasignacion de los
recursos dados para cubrir becas de Doctorado durante el 2018, de tal
manera que se puedan destinar para realizar contrataciones de académicos
en “sustitucion” de becarios recientes de la Escuela CIEMHCAVI. Lo anterior
segun acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-044-2018, del 14 de febrero del 2018.

La resolucion UNA-RA-RES0-29-2018 de fecha 12 de marzo de 2018,
suscrita por el Dr. Alberto Salom Echeverria, Rector Adjunto a.i, mediante la
cual modifica parcialmente el resuelve 5.a de la resolucion UNA-RA-RESO-
219-2017: se otorgara a cada Facultad, Centro, Sede y Seccién Regional un
monto de ¢88.300.000,00 para financiar. becas nuevas de doctorado,
sustituciones hasta por un maximo de medio tiempo, etc.

Mediante el acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-078-2018 de fecha 10 de abril
de 2018 se avald, el permiso de estudio con goce de salario con sustitucion
por jornada de medio tiempo (veinte horas) a partir del Il ciclo 2018 y todo el
2019 unicamente, el pago de la pasantia y el pago del tiquete aéreo para
realizar la pasantia, al M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzélez.

Que al momento de gestionar la beca para realizar sus estudios doctorales,
el exbecario Emmanuel Herrera Gonzéalez estaba en conocimiento de las
condiciones bajo las cuales se le brindaba la misma, las cuales acepto al
momento de firmar el respectivo contrato gestionado desde la Junta de
Becas.

6. El analisis y discucion por parte de los miembros del Consejo de FCSA respecto

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
Heredia

Costa Rica
WWW.uUna.ac.cr

al informe recibido y documentacién de respaldo en cuanto a la finalizacion
exitosa por parte del M.Sc. Emmanuel Herrera Gonzélez de sus estudios de
doctorado, por lo cual se considera importante felicitarle y reconocerle por su
esfuerzo y logro académico alcanzado.
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Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4.

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 04

POR TANTO, SE ACUERDA:

6.3

A.

AVALAR Y RECOMENDAR ANTE LA JUNTA DE BECAS EL FORMULARIO
“PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION DE INFORMES FINALES
ANTE LA JUNTA DE BECAS POR PARTE DE LOS EX-BECARIOS”,
PRESENTADO POR EL M.SC. EMMANUEL HERRERA GONZALEZ,
ACADEMICO DE LA ESCUELA DE CIENCIAS DEL MOVIMIENTO HUMANO Y
CALIDAD DE VIDA SOBRE SUS ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS
DEL MOVIMIENTO HUMANO EL CUAL SE EJECUTA MEDIANTE
CONVENIO, ENTRE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

. EXTERNAR LA FELICITACION DEL CONSEJO DE LA FACULTAD DE

CIENCIAS DE LA SALUD AL M.SC. EMMANUEL HERRERA GONZALEZ POR
LA CULMINACION EXITOSA DE SUS ESTUDIOS DE DOCTORADO.
ACUERDO FIRME Y UNANIME.

ENVIAR COPIA DE ESTE ACUERDO AL M.SC. EMMANUEL HERRERA
GONZALEZ, ACADEMICO Y AL M.SC. JUAN CARLOS GUTIERREZ
VARGAS, PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA ESCUELA DE CIENCIAS DEL
MOVIMIENTO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA. ACUERDO FIRME Y
UNANIME.

El acuerdo UNA-CATI-SCU-ACUE-108-2023, audiencia escrita para la
propuesta de modificacion del Reglamento de Uso de Instalaciones de la
Universidad Nacional.

GLORIANA VILLEGAS SANCHEZ09:53

El siguiente punto administrativo corresponden al acuerdo UNA-CATI-SCU-ACUE-108-
2023 que suscribe el méaster Esteban Araya Salazar, que es el coordinador suplente de
la Comision de Analisis de temas Institucionales de Consejo Universitario. Ellos hacen
una audiencia de modificacion del Reglamento de uso de instalaciones de la
Universidad Nacional, como mencionaban es una consulta a las diferentes distancias
con respecto a modificaciones que quieren realizar en un determinado reglamento, en
este caso es el de uso de instalaciones universitarias, puntualmente acé en el acuerdo,
indican: remitir a audiencia la propuesta de modificacién del Reglamento de uso de
instalaciones de la Universidad Nacional, a Asesoria Juridica, Departamento de

Tel. (506) 2277-3000
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Registro, Vicerrectoria de Administracion, Rectoria, Rectoria, Adjuntas,
Rectoria de Vida Estudiantil, de Investigacién, de Extensién, de Docencia,
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)STA R

Federacién de Estudiantes, Consejos de Facultades, Centros Cedes y Seccion Regional
y EUNA para que a més tardar el 31 de enero de 2024, remitan sus observaciones.
Entonces, en este caso puntual seria canalizarlo si lo tiene a bien con las unidades
académicas para efectos de que revisen la propuesta de modificacion y hagan llegar a
este decanato las observaciones para su vez canalizarlas hacia el Consejo Universitario
en el plazo dado. Gracias

FELIPE ARAYA RAMIREZ09:55

Gracias a usted, Gloriana, vea, esto es un ejemplo claro de lo que estamos
conversando, ellos lo estan enviando a las facultades, centros y sedes, 0 sea, lo estan
enviando para que nosotros evitamos un acuerdo como Consejo de Facultad y eso es
una de las cosas que yo siempre les he dicho, esa no es la forma méas expedita de
hacer las cosas. ¢ Por qué? Porque los Consejos se relnen cada 15 dias, en este caso
estdn dando al 31 de enero, lo cual me sorprende, normalmente son 10 dias habiles,
por obvias razones, si viene dirigido al Consejo de Facultad, el Consejo tiene que emitir
un acuerdo, ya sea que no tiene observaciones, o tenga observaciones como hay
suficiente tiempo, tendriamos que ver esas observaciones en el primer Consejo que
todavia no tenemos fecha de consejos, entonces tendriamos que hacer un Consejo
antes del 31 de enero, que siempre hacemos un consejo ordinario en enero, pero para
gue ustedes vean como llegan las solicitudes asi exactamente, como viene esta
solicitud, todas las semanas nos llegan ese tipo de solicitudes y por eso nosotros
tenemos que hacer un oficio dirigido a ustedes como directores, solicitando la
informacion, porque de otra forma, que es lo que seria, que nos sentemos dofia Laura y
yo a revisar el reglamento de uso de instalaciones y emitimos un criterio de ella, como
vicedecana y yo como decano, pero no es el criterio de las unidades académicas,
entonces yo se los he dicho, si ustedes quieren un criterio de la facultad, no van a recibir
un criterio ni de parte mia ni de parte de dofia Laura, porque seria nuestra opinion
personal. Entonces cuando es un criterio de la facultad yo necesito los insumos de las
unidades académicas para podernos pronunciar, si las unidades dicen no tenemos
observaciones, nosotros no tenemos observaciones como facultad entonces queria
utilizar el ejemplo para el punto que estamos comentando.

OK, tendriamos entonces si programamos un consejo, el 29 de enero, como dice dofia
Laura, entonces tendriamos que recibir esa informacién el 25 de enero para poder
manifestarnos. Entonces, aqui lo que nos corresponde es tomar un acuerdo, de enviar
esta audiencia o esta propuesta de modificacion de reglamento de uso de instalaciones
a las unidades académicas y solicitandole por favor, porque yo entiendo todo lo que
hemos conversado, si puedes remitir sus observaciones al 25 de enero del 2024 para
gue pueda verse en el primer Consejo del 29 de enero del 2024, esa seria la propuesta,
no sé si les parece o tienen alguna observacion.

OK

Entonces, si estan de acuerdo sirvanse por favor levantar la mano, este seria unanime y
si estan de acuerdo, que quede en firme, queda en firme muchas gracias y unanime.
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CONSIDERANDO:

1. El acuerdo UNA-CATI-SCU-ACUE-108-2023, de fecha 22 de noviembre de
2023, suscrito por el M.Sc. Esteban Araya Salazar, coordinador suplente de la
Comisién de Andlisis de Temas Institucionales del Consejo Universitario,
mediante el cual remite en audiencia la propuesta de modificacion del
“‘Reglamento de Uso de Instalaciones de la Universidad Nacional”, para que
a mas tardar el 31 de enero del 2024 se remitan las observaciones.

2. El analisis y discusion en cuanto a la importancia de que las Unidades
Académicas de la Facultad de Ciencias de la Salud se pronuncien al respecto.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 5.

TOTAL: Cinco votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 05

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. REMITIR A LOS DIRECTORES DE LAS UNIDADES ACADEMICAS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD EL ACUERDO UNA-CATI-SCU-
ACUE-108-2023, REFERENTE A LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL
“REGLAMENTO DE USO DE INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL” Y SOLICITARLES PRESENTAR FORMALMENTE SUS
OBSERVACIONES A MAS TARDAR EL 25 DE ENERO DE 2024 PARA
INCORPORAR ESTE ASUNTO EN LA AGENDA DE LA SESION DEL
CONSEJO DE FACULTAD QUE SE PROGRAMARA PARA EL LUNES 29
DE ENERO DE 2024. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

6.4 El acuerdo UNA-CO-CIDE-ACUE-221-2023.

FELIPE ARAYA RAMIREZ(09:58

Para pasariamos entonces al punto que agregamos que seria el 6.4, que seria el
acuerdo del CIDE, el 221. Entonces habiendo visto los considerandos y viendo visto los
por tantos seria si apoyamos en todos los términos mencionados en ese acuerdo, el
acuerdo del CIDE para nosotros como Consejo, antes de pronunciarnos, queria
preguntarle si quieren, aparte de lo discutido previamente, cuando Enrique, como parte
de sus informes lo menciong, si tienen alguna sugerencia o algun aspecto que quisieran
agregar a ese acuerdo.
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Entonces, seria entonces emitir un acuerdo en apoyo al acuerdo del CIDE el 221 como
Consejo de Facultad. Entonces, si estan de acuerdo en apoyar ese acuerdo, valga la
redundancia, sirvanse levantar la mano, seria unanime. Si estdn de acuerdo que quede
en firme también seria unanime.

Siempre necesaria

CONSIDERANDO:

)

@ 1. El acuerdo UNA-CO-CIDE-ACUE-221-2023, de fecha 12 de octubre de
2023 2023, suscrito por la Méaster Erika Vasquez Salazar, presidenta del Consejo
e CanbioCimitico CIDE, en el cual se acuerda lo siguiente:

7«mumo “POR TANTO, SE ACUERDA:

DE CIENCIAS
DE LA SALUD

1. EXPRESAR AL CONSEJO DE RECTORIA, AL CONSEJO
UNIVERSITARIO, AL CONSEJO ACADEMICO (CONSACA) Y A LA
ASAMBLEA DE REPRESENTANTES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, NUESTRA POSICION ANTE LA SOBRECARGA DE
TRABAJO SENTIDA Y SILENCIADA, EN ATENCION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE TRADUCEN EN SITUACIONES DE
ESTRES, DESCUIDO DE LOS ESPACIOS DE DESCANSO Y DE
DESCONEXION, COMO UNICA POSIBILIDAD DE CUMPLIR CON
LAS MULTIPLES TAREAS SUJETAS A PLAZOS AMPARADOS A LA
INMEDIATEZ. ACUERDO FIRME.

2. SOLICITAR A LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS UNA
REFLEXION DE LA SITUACION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS,
FACULTADES, CENTROS, SEDES Y SECCIONES REGIONALES
QUE DE VOZ Y ROSTRO HUMANO AL SENTIR GENERALIZADO
DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE ESTAS INSTANCIAS,
PARA LA BUSQUEDA DE SOLUCIONES QUE FAVOREZCAN
ESTADOS DE BIENESTAR LABORAL SIN DESCUIDAR EL
COMPROMISO DE EXCELENCIA QUE COMO UNIVERSIDAD NOS
CARACTERIZA. ACUERDO FIRME.

3. COMUNICAR ESTE ACUERDO A LAS UNIDADES ACADEMICAS,
FACULTADES, CENTROS, SEDES Y SECCIONES REGIONALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL. ACUERDO FIRME™.

2. La importancia de que las autoridades universitarias encuentren la manera de
organizar de una forma adecuada las distintas gestiones que deben atender las
instancias de la Universidad Nacional, evitando asi el tener que atender varios
procesos significativos de forma simultanea, en plazos sumamente cortos y la
desconcentraciéon desmedida de funciones hacia las Facultades, Centros, Sedes
y Seccion Regional.
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3. Que los miembros del Consejo de la Facultad de Ciencias de la Salud
consideran importante apoyar en todos sus términos lo indicado por el Consejo
del Centro de Investigacion y Docencia en Educacion (CIDE) en el acuerdo
UNA-CO-CIDE-ACUE-221-2023, por cuanto los aspectos que expresan se
presentan también en los funcionarios de nuestras Unidades.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 5.

TOTAL: Cinco votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 06

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APOYAR EN TODOS SUS TERMINOS EL ACUERDO UNA-CO-CIDE-ACUE-
221-2023 DEL CONSEJO DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA
EN EDUCACION (CIDE), CON EL PROPOSITO DE QUE LAS AUTORIDADES
UNIVERSITARIAS, REALICEN UN ANALISIS Y REFLEXION SOBRE LO
EXPUESTO EN EL MISMO.

B. COMUNICAR ESTE ACUERDO A LAS UNIDADES ACADEMICAS,
FACULTADES, CENTROS, SEDES Y SECCIONES REGIONALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

Nuevamente, muchas gracias y muchas gracias a Gloriana por su ayuda con los
trdmites administrativos. En este momento le daria la palabra a dofia Laura, para los
trdmites académicos.

ARTICULO VII Académicos.

7.1 El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-373-2023, informe parcial del Programa
Consultoria Regional de Informaética para la Produccion Animal Sostenible
(Cripas).

LAURA BOUZA MORA10:01
Muy bien en académicos tenemos 8 solicitudes, de las cuales 7 tienen que ver con
cuestiones de PPAA.

Entonces me avisan si estan viendo el documento.
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Iniciamos entonces con Medicina Veterinaria, la Escuela de Medicina Veterinaria
presenta 3 solicitudes, en el acuerdo 373 se nos presenta el informe de avance del
programa académico Codigo SIA 0133-21. La académica responsable es la doctora
Sandra Estrada. Este programa tiene una vigencia del 2022 al 2026. Este es el primer
informe de avance de este programa. Como se formuldé en el SIAl, entonces ahi
tenemos como documentos adjuntos tanto la matriz de admisibilidad como la matriz de

Siempre necesaria

@ evaluacién de este primer informe, todo se encuentra en orden, como corresponde.
2023 FELIPE ARAYA RAMIREZ10:03
ane o i Chmaten Bien, muchas gracias dofia Laura por la revision.
FACULTAD Entonces, si estédn de acuerdo en refrendar el informe de avance segun el acuerdo de la
?«gg aewars Escuela de Medicina Veterinaria el 373, yo estaria de acuerdo, tenemos 4 votos a favor

y don Enrique se inhibe. Si estan de acuerdo, que quede en firme, es unanime, muchas
gracias.

CONSIDERANDO:

1. El oficio UNA-EMV-OFIC-515-2023, remitido por la Dra. Julia Rodriguez Barahona,
subdirectora de la Escuela de Medicina Veterinaria, mediante el cual presenta el informe
parcial del periodo 2022 de la actividad académica "Consultoria Regional de Informatica
para la Produccion Animal Sostenible (Cripas)", codigo 0133-21, bajo la responsabilidad
de Sandra Estrada.

2. Que la Dra. Julia Rodriguez Barahona y los miembros del consejo de Unidad
realizaron la revision de dicho informe.

3. Que la Dra. Laura Bouza Mora realiz6 la revision correspondiente y se determind que
cumple con todos los requisitos solicitados.

4. El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-373-2023 de fecha 24 de noviembre de 2023,
suscrito por el Dr. Enrique Cappella Molina, presidente del Consejo de la Escuela de
Medicina Veterinaria, mediante el cual aprueba el informe parcial del programa antes
mencionado.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 07

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. REFRENDAR EL INFORME PARCIAL DE LA PROPUESTA TITULADA
CONSULTORIA REGIONAL DE INFORMATICA PARA LA PRODUCCION
ANIMAL SOSTENIBLE (CRIPAS) CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2022.
ACUERDO FIRME Y UNANIME.
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7.2 El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-374-2023, informe parcial del Programa
Integrado en Medicina Poblacional.

LAURA BOUZA MORA10:03
Muy bien. El segundo acuerdo es el 374, también corresponde a un informe de avance
de la doctora Sandra Estrada en el Cddigo SIA 0083-21. Este programa académico
@ tiene una vigencia del 2022 al 2026, seria el primer informe de este programa. También
estdn adjuntos la matriz de evaluacion y la matriz de admisibilidad debidamente
2023 firmados.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

Siempre necesaria

CONSIDERANDO:

FACULTAD
?«g: ELEQE'L’:JSD 1. El oficio UNA-EMV-OFIC-515-2023, remitido por la Dra. Julia Rodriguez Barahona,
. subdirectora de la Escuela de Medicina Veterinaria, mediante el cual presenta el informe

parcial del periodo 2022 de la actividad académica "Programa Integrado en Medicina
Poblacional”, codigo 0083-21, bajo la responsabilidad de Sandra Estrada.
2. La Dra. Julia Rodriguez y los miembros del consejo de Unidad realizaron la revision
de dicho informe.
3. Que la Dra. Laura Bouza Mora realiz6 la revision correspondiente y se determin6 que
cumple con todos los requisitos solicitados.
4. El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-374-2023 de fecha 24 de noviembre de 2023,
suscrito por el Dr. Enriqgue Cappella Molina, presidente del Consejo de la Escuela de
Medicina Veterinaria, mediante el cual aprueba el informe parcial del programa antes
mencionado.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 08

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. REFRENDAR EL INFORME PARCIAL DE LA PROPUESTA TITULADA
PROGRAMA INTEGRADO EN MEDICINA POBLACIONAL
CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2022. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:04
Muchas gracias dofia Laura.

Entonces, si estan de acuerdo, en refrendar en el informe de avance, segun el acuerdo
374 de la Escuela de Medicina Veterinaria, yo estaria de acuerdo.
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Seria entonces 4 votos a favor y don Enrique se inhibe. Si estdn de acuerdo, que quede
en firme, acuerdo seria unanime, muchas gracias.

Siempre necesaria

7.3 ElI acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-453-2023, propuesta de Actividad
Académica Maestria en medicina interna y cirugia veterinaria con énfasis en

@ especies menores y mayores de la Escuela de Medicina Veterinaria.
2023 LAURA BOUZA MORA10:04
ane o i Chmaten Muy bien el siguiente acuerdo es el 453 que corresponde a una propuesta de actividad
académica que seria la actividad disefio curricular de una propuesta de maestria en
FACULTAD medicina veterinaria y cirugia veterinaria, con énfasis en especies menores y mayores
?« PECENGAs  de la Escuela de Medicina Veterinaria. Esta propuesta la presentan el doctor Rafael

Vindas Bolafios y el doctor Mauricio Jiménez Soto, cada uno, con un nombramiento de
5 horas ad honoren, tendria una vigencia de 2 afios, seria el 2024-2025, es una
actividad académica de docencia que no tendria adscripcion a ningan programa, esto es
valido segun el Reglamento, asi que no hay ningun problema. Esta se estaria
formulando en el SIA2 y por esa razén todavia no tenemos el Cddigo SIA Y como
documentos adjuntos a este Acuerdo de Medicina veterinaria estan tanto la propuesta
original como la matriz de admisibilidad debidamente firmados. Entonces estariamos en
regla para poder refrendar esta actividad académica.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:06

Nuevamente, muchas gracias dofia Laura por la revisién y tengo nada mas una consulta
para dofia Laura y para don Enrique por qué si esto es una actividad académica y me
parece muy importante la tematica el disefio curricular de una nueva propuesta de
maestria vienen con nombramientos de 5 horas ad honoren, los académicos ya tienen
su carga completa, me imagino. Si es importante darle seguimiento porque Si
independientemente si son ad honoren o no son ad honoren deberian estar reflejadas
dentro de sus declaraciones, sobre todo para la hora de rendicion de cuenta, lo que
quiero dar a entender es que cuando esta en la carga, de horas pagadas de es como
mas, a la hora de solicitar productos o en cuanto a eso entonces a veces se
malentiende que son 5 horas ad honoren, por eso eran consulta, pero bueno, si tienen
la carga llena.

LAURA BOUZA MORA10:07
Si, también es importante que quede claro, yo lo manifesté dos consejos atras que el
SIA 2 trabaja ahora en relacion directa, con SIGESA y con los programas y las
plataformas de nombramientos. Entonces que estos académicos queden debidamente
nombrados en esta actividad académica, porque si no la formulacion de los informes no
la van a poder hacer en el SIA2. Si ellos no estan nombrados entonces, como bien lo
menciond don Felipe, aunque sea horas ad honoren tienen que hacer el nombramiento
como corresponde para que los académicos involucrados puedan hacer todas las
gestiones que la actividad académica les demande meter en el sistema, adjuntos, hacer
los informes, dar cuenta de lo que estan haciendo si no estdn debidamente nombrados
el sistema no los registra y esta actividad académica quedaria sin responsable, con las
consecuencias que eso traeria para la unidad académica. Entonces para que
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CONSIDERANDO:

1. La Dra. Julia Rodriguez Barahona, subdirectora de la Escuela de Medicina
Veterinaria hace entrega de la propuesta de la actividad académica titulada
Disefio curricular de una propuesta de maestria en medicina interna y cirugia

Siempre necesaria

@ veterinaria con énfasis en especies menores y mayores de la Escuela de

Medicina Veterinaria, con vigencia del 1 de enero de 2024 al 31 de diciembre de

2023 2025, bajo la responsabilidades de los doctores Rafael Vindas Bolafios y
ane o i Chmaten Mauricio Jiménez Soto, con carga académica 5 horas adhonorem cada uno.

FACULTAD 2. El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-453-2023, de fecha 22 de noviembre de 2023,

?«ggfﬂf‘ﬁ) suscrito por el Dr. Enrique Cappella Molina, presidente del Consejo de la

Escuela de Medicina Veterinaria, mediante el cual aprueba la propuesta de
actividad académica titulada Disefio curricular de una propuesta de maestria en
medicina interna y cirugia veterinaria con énfasis en especies menores y
mayores de la Escuela de Medicina Veterinaria, segun se indica en el
considerando N° 1.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 09

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. REFRENDAR LA PROPUESTA DE ACTIVIDAD ACADEMICA TITULADA
DISENO CURRICULAR DE UNA PROPUESTA DE MAESTRIA EN MEDICINA
INTERNA Y CIRUGIA VETERINARIA CON ENFASIS EN ESPECIES
MENORES Y MAYORES DE LA ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA,
CON VIGENCIA DEL 1 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025,
BAJO LA RESPONSABILIDAD DE LOS DOCTORES RAFAEL VINDAS
BOLANOS Y MAURICIO JIMENEZ SOTO, CON CARGA ACADEMICA 5
HORAS ADHONOREM CADA UNO. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:08
Muchas gracias, Laura por las aclaraciones.

Entonces, estan de acuerdo en refrendar la nueva actividad académica que segun el
acuerdo 453 de la Escuela de Medicina Veterinaria y como responsable don Rafael
Vindas y don Mauricio Jiménez, con 5 horas ad honorem, yo estaria de acuerdo. Son 4
votos a favor y don Enrique se inhibe.
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Si estan de acuerdo que quede en firme, seria entonces unanime. Muchas gracias.

7.4 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-349-2023, informe final del Programa
MOVI (Movimiento para la Vida).

@ LAURA BOUZA MORA10:09

Siempre necesaria

Pasariamos entonces a las solicitudes académicas de la Escuela de Ciencias del
2023 Movimiento Humano. Aqui tenemos 4 solicitudes, la primera corresponde al acuerdo
Pl‘xblr}:?s

o 349 es un informe final del proyecto del Programa 0112-17, que tuvo una vigencia del
2018 al 2022. El académico responsable es Luis Solano y este informe final tiene el

Universidades
ante el Cambio Clim:

FACULTAD informe anterior debidamente avalado, tiene el dictamen de evaluacion que se hace con
?«gg aewars las vicerrectorias y con el evaluador externo debidamente adjunto en el sistema y la
matriz de admisibilidad debidamente firmada, asi que no hay ningin inconveniente en

este caso.

CONSIDERANDO:

1. El documento Informe Final del Programa Movimiento para la Vida (MOVI),
codigo SIA 0112-17, de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y
Calidad de Vida (CIEMHCAVI), correspondiente al periodo 2022, enviado por el
Dr. Luis Solano Mora, quien solicita el aval del Informe Final.

2. Que el informe final fue revisado y conocido por la subdireccién de la Escuela, y
por los miembros del Consejo de Unidad de la Escuela CIEMHCAVI.

3. Que las observaciones solicitadas por las vicerrectorias y la evaluadora externa
fueron atendidas e incorporadas en el informe final, de manera correcta.

4. Que en el Sistema de Informaciébn Académica se encuentran ratificados los
informes de avance del proyecto.

5. La importancia de proceder con el cierre del proyecto.

6. Que toda la documentacion requerida para el presente tramite se encuentra
consignada en el Sistema de Informacién SIA.

7. Que la vigencia del proyecto era del 01 de enero 2018 al 31 de diciembre 2022.

8. Que la Dra. Laura Bouza Mora realizo la revision correspondiente y se determiné
gue cumple con todos los requisitos solicitados.

9. El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-349-2023, de fecha 20 de noviembre de
2023, suscrito por el M.Sc. Juan Carlos Gutiérrez Vargas, presidente del
Consejo de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida,
mediante el cual aprueba el informe final del programa antes mencionado.
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Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,
Siempre necesaria TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
@ ACUERDO 10
2023 POR TANTO, SE ACUERDA:
A. REFRENDAR EL INFORME FINAL DE LA PROPUESTA TITULADA
FACULTAD PROGRAMA MOVI (MOVIMIENTO PARA LA VIDA) REFRENDAR EL CIERRE
?«gg ELEE‘E'LTJSD DEL PROGRAMA MOVIMIENTO PARA LA VIDA MOVI, CODIGO 0112-17, EN

EL SISTEMA SIA. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:10
Muy bien, muchas gracias dofia Laura.

Entonces, si estdn de acuerdo, en refrendar el informe final de acuerdo 349 de
CIEMHCAVI. El informe final bajo la responsabilidad del compafero Luis Solano, yo
estaria de acuerdo son 4 votos a favor y don Jorge se inhibe. Si estan de acuerdo, que
quede en firme, seria undnime, muchas gracias.

7.5 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-350-2023, informe final del Proyecto
Rehabilitacién integral del paciente con trauma-craneoencefalico.

LAURA BOUZA MORA10:11

Entonces, el segundo informe final estd en la solicitud del acuerdo 350, que
corresponde a un proyecto académico, cuyo responsable fue el doctor Jorge Salas. Este
proyecto Coédigo SIA 0485-18 tenia una vigencia del 2020 al 2022. En el SIA se
encuentra tanto el informe anterior avalado como el dictamen de evaluacion y la matriz
de admisibilidad, que en este caso la firma don Juan Carlos Gutiérrez como director,
dado que don Jorge es quien presenta el informe, todos los documentos se encuentran
en regla.

CONSIDERANDO:

1. El documento Informe Final del Rehabilitacion integral del paciente con trauma-
craneoencefalico, codigo SIA 0485-18, de la Escuela de Ciencias del Movimiento
Humano y Calidad de Vida (CIEMHCAVI), correspondiente al periodo 2022,
enviado por el Dr. Jorge Salas Cabrera, quien solicita el aval del Informe Final.

2. Que el informe final fue revisado y conocido por la direccion de la Escuela, y por
los miembros del Consejo de Unidad de la Escuela CIEMHCAVI.
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3. Que las observaciones emitidas por la vicerrectoria fueron atendidas e
incorporadas en el informe final, de manera correcta.

4, Que en el Sistema de Informacion Académica se encuentran ratificados los
informes de avance del proyecto.

Siempre necesaria

@ 5. La importancia de proceder con el cierre del proyecto.
2023 6. Que toda la documentacion requerida para el presente tramite se encuentra
ane lcame Cimatea consignada en el Sistema de Informacion SIA.
?«meo 7. Que la vigencia del proyecto era del 01 de enero 2020 al 31 de diciembre 2022.
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

8. Que la Dra. Laura Bouza Mora realizé la revision correspondiente y se determiné
gue cumple con todos los requisitos solicitados.

9. El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-350-2023, de fecha 20 de noviembre de
2023, suscrito por el M.Sc. Juan Carlos Gutiérrez Vargas, presidente del
Consejo de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida,
mediante el cual aprueba el informe final del proyecto antes mencionado.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 11

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. REFRENDAR EL INFORME FINAL DE LA PROPUESTA TITULADA
REHABILITACION INTEGRAL DEL PACIENTE CON TRAUMA-
CRANEOENCEFALICO REFRENDAR EL CIERRE DEL PROYECTO
REHABILITACION INTEGRAL DEL PACIENTE CON TRAUMA-
CRANEOENCEFALICO, CODIGO 0485-18, EN EL SISTEMA SIA. ACUERDO
FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:12
Gracias dofia Laura por la revision.

Entonces, si estan de acuerdo, en refrendar el informe final segun el acuerdo 350 de
CIEMHCAVI que est4d como responsable de don Jorge salas, yo estaria de acuerdo, son
4 votos a favor y don Jorge se inhibe y si estan de acuerdo en que quede en firme. OK,
es unanime, muchas gracias.
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7.6 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-351-2023, solicitud de cambio de la
Actividad Académica Evaluacion y Seguimiento Interno de la Calidad
CIEMHCAVI.

Siempre necesaria

LAURA BOUZA MORA10:13
— Tenemos ahora dos solicitudes de cambio, ambas con inclusién de participante y se
@ hacen por la via larga porque hay que aumentar las horas de estos PPAA, por esa
razon se tiene que hacer por via larga.
2023

ane o i Chmaten La primera corresponde al acuerdo 351 de CIEMHCAVI, es la solicitud del proyecto
0134-20, cuyo responsable es Cristian Azofeifa. Este proyecto tiene una vigencia de

FACULTAD 2021 al 2024 y aqui se solicita la inclusion de Jean Carlo Gamboa, con un
?«gg aenass  nombramiento de 10 horas pagas durante todo el 2024 del primero de enero al 31 de
diciembre. Como hay que aumentar estas horas en el proyecto, por eso es gue pasa por

aqui.
CONSIDERANDO:

1. La solicitud de cambio UNA-CIEMHCAVI-ESICA-002-2023, enviado por el M.Sc.
Christian Azofeifa Mora, responsable de la Actividad Académica Evaluacion y
Seguimiento Interno de la Calidad CIEMHCAVI, Cédigo SIA 0134-20, de la
Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida (CIEMHCAVI),
donde solicita proceder con la inclusion como participante del sefior Jean Carlo
Gamboa Salas, a partir del 01 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre 2024,
con una jornada de diez horas pagas utilizando presupuesto UNA.

2. Que se hace la aclaracién de que el sefior Jean Carlo Gamboa Salas, es
funcionario de la Universidad y el ingreso que lo cubre es el salario compuesto.

3. Que la solicitud de cambio obedece a que se solicita un aumento de jornada de
10 horas en la actividad académica codigo SIA 0134-20, Evaluacién vy
Seguimiento de la Calidad CIEMHCAVI; para atender los procesos que
comprende el compromiso y mejoramiento de las carreras acreditadas, tanto a
nivel de grado como de posgrado.

4. Que dicha solicitud se realiza en el Sistema SIA, mediante la modalidad: otras
modalidades, con procedimiento largo, dado que se requiere aumentar la
jornada académica de la actividad, por lo que se requiere del refrendo de la
Facultad.

5. Que la vigencia actual del proyecto es del 01 de enero 2021 hasta el 31 de
diciembre 2024.

6. Que la Dra. Laura Bouza Mora realiz0 la revision correspondiente y se determiné
gue cumple con todos los requisitos solicitados.
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7. El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-351-2023, de fecha 23 de noviembre de
2023, suscrito por el M.Sc. Juan Carlos Gutiérrez Vargas, presidente del
Consejo de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida,
mediante el cual aprueba la modificacion para la actividad académica antes
mencionada.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4.

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 12

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. REFRENDAR LA SOLICITUD DE CAMBIO PRESENTADA POR EL M.SC.
CHRISTIAN AZOFEIFA MOTA, RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
ACADEMICA EVALUACION Y SEGUIMIENTO INTERNO DE LA CALIDAD
CIEMHCAVI, CODIGO SIA 0134-20 DE LA ESCUELA DE CIENCIAS DEL
MOVIMIENTO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA (CIEMHCAVI), SEGUN
DETALLE DE LA SOLICITUD DE CAMBIO UNA-CIEMHCAVI-ESICA-002-
2023, LA CUAL SE ENCUENTRA CONSIGNADA EN EL SISTEMA DE
INFORMACION ACADEMICA (SIA). ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:14
Muchas gracias dofia Laura.

También tengo una consulta que al ser una inclusion de aumento de horas en cualquier
PPAA hay que justificar, cuales son las acciones o los objetivos a los que el compafiero
Jean Carlo va a trabajar, porque ya el proyecto esta formulado con una cierta cantidad
de objetivos y actividades entonces queria preguntar si venia esa justificacion, gracias.

LAURA BOUZA MORA10:15

Si es como parte de la revision que yo hago de los acuerdos cuando vienen por solicitud
de cambio es precisamente revisar el acuerdo de la unidad académica y la solicitud del
Proyectista para ver si en ambos estan incorporadas precisamente las actividades para
las cuales se nombra a esta persona.

Efectivamente estan debidamente justificadas las actividades en las que Jean Carlo
participaria, asi que todo esta, o sea, no es que se pone el nombre y no se dice porque,
ahi esté igual en el caso del 389, las actividades que realizarian Nidra Rosabal también
estan.
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FELIPE ARAYA RAMIREZ10:15
Igualmente, muchas gracias dofia Laura por la explicacion y la aclaracion.

Entonces, si estan de acuerdo, en refrendar la solicitud de cambio con la inclusion del
participante Jean Carlo Gamboa en el proyecto 0134-20, segun el acuerdo 351 de
CIEMHCAVI, yo estaria de acuerdo. Son 4 votos a favor y don Jorge se inhibe.

Siempre necesaria

&)
@ Si estan de acuerdo que quede en firme, yo estaria de acuerdo. Muchas gracias.
2023

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

7.7 El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-389-2023, solicitud de cambio de la
? FACULTAD Actividad Académica Gestion Curricular.
«DE CIENCIAS
DE LA SALUD

LAURA BOUZA MORA10:16
El altimo acuerdo de CIEMHCAVI corresponde al 389, es una solicitud de cambio para
inclusion de Nidra Rosabal Vitoria en la actividad académica 0382-20. Esta actividad
esta bajo la responsabilidad de Irina Anchia, con una vigencia del 2021 al 2025, para la
inclusion de Nidra, se solicita un aumento de 20 horas en la jornada de la actividad
académica y la inclusion de Nidra Rosabal se daria durante todo el 2024 del primero de
enero al 31 de diciembre de 2024, tanto en la solicitud que hace Irina como en el
acuerdo de CIEMCHAVI se indican las actividades para las cuales estdn nhombrando a
esta persona.

CONSIDERANDO:

1. La solicitud de cambio UNA-C.CURRICULAR-CIEMHCAVI-005-2023, enviado
por la M.Sc. Irina Anchia Umafia, responsable de la Actividad Académica
Gestién Curricular, Cdodigo SIA 0382-20, de la Escuela de Ciencias del
Movimiento Humano y Calidad de Vida (CIEMHCAVI), en el cual solicita un
aumento de jornada por 20 horas para el proyecto de Gestion Curricular con el
propésito de nombrar a la académica Nidra Rosabal Vitoria, a partir del 01 de
enero de 2024 hasta el 31 de diciembre 2024.

2. Que se hace la aclaracion que la sefiora Nidra Rosabal Vitoria, es funcionaria de
la Universidad y el ingreso que la cubre es el salario compuesto.

3. Que la solicitud de cambio obedece a un aumento de jornada por 20 horas para
la Actividad Académica Gestién Curricular con el propésito de nombrar a la
académica Nidra Rosabal Vitoria; quien atendera los procesos que comprende el
compromiso y mejoramiento de las carreras acreditadas, tanto a nivel de grado
como de posgrado.

4. Que dicha solicitud se realiza en el Sistema SIA, mediante la modalidad: otras
modalidades, con procedimiento largo, dado que se requiere aumentar la
jornada académica de la actividad, por lo que se requiere del refrendo de la
Facultad.
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5. Que la vigencia de la Actividad es del 01 de enero 2021 hasta el 31 de diciembre
2025.

6. Que la Dra. Laura Bouza Mora realiz6 la revisién correspondiente y se determiné
gue cumple con todos los requisitos solicitados.

7. El acuerdo UNA-CO-CIEMHCAVI-ACUE-389-2023, de fecha 22 de noviembre de
2023, suscrito por el M.Sc. Juan Carlos Gutiérrez Vargas, presidente del
Consejo de la Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida,
mediante el cual aprueba la modificacion para la actividad académica antes
mencionada.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4,

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 13

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. REFRENDAR LA SOLICITUD DE CAMBIO PRESENTADA POR LA M.SC.
IRINA ANCHIA UMANA, RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA
GESTION CURRICULAR, CODIGO SIA 0382-20 SEGUN DETALLE DE LA
SOLICITUD DE CAMBIO UNA-C.CURRICULAR-CIEMHCAVI-005-2023, LA
CUAL SE ENCUENTRA CONSIGNADA EN EL SISTEMA DE INFORMACION
ACADEMICA (SIA). ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:17
Muchas gracias dofia Laura.

Entonces, si estan de acuerdo en refrendar la inclusién de la compafiera Nidra Rosabal,
con 20 horas en la actividad académica 0382-20, segun el acuerdo, 389 de
CIEMHCAVI, yo estaria de acuerdo, son 4 votos a favor y don Jorge se inhibe. Si estan
de acuerdo que quede en firme, seria unanime. Muchas gracias.
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7.8 Refrendo de los cupos para la Admision 2024, segun el acuerdo UNA-CO-
EMV-ACUE-463-2023.

LAURA BOUZA MORA10:18
Y el Ultimo punto académico corresponde al acuerdo 463 de la Escuela de Medicina
Veterinaria y corresponde la solicitud de refrendo para los cupos 2024 de la Escuela de

Siempre necesaria

@ Medicina Veterinaria, y este acuerdo dice lo siguiente: se acuerda por unanimidad

avalar y remitir al Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud el cupo 2024 a la carrera
2023 de Licenciatura en Medicina Veterinaria, el cual sera de la siguiente manera, 50 cupos
ane o i Chmaten para estudiantes de primer ingreso y 10 para traslado de estudiantes regulares, en

cuanto la unidad reciba el presupuesto laboral indicado en la resolucion UNA-RA-
?«FACULTAD RESO' 214'2023 Acuel’dO fll’me

DE CIENCIAS
DE LA SALUD

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:19

Muchas gracias dofia Laura y muchas gracias don Enrique por enviar este acuerdo que
estabamos esperando, que se habia atrasado porque se habia retrasado la resolucion
por parte de la Rectoria Adjunta, con lo solicitado para poder atender el aumento,
porque es un aumento bastante considerable, de 20 estudiantes mas en la Licenciatura
en Medicina Veterinaria y entonces se tienen que hacer los ajustes correspondientes en
los diferentes cursos y en grupos y eso entonces era importante que la escuela tuviera
este respaldo.

Tal vez don Enrique, preguntarte yo tengo conocimiento de parte lo que vos me has
dicho, pero tal vez para los miembros del Consejo, mas o menos que sepan cual fue el
acuerdo que tomé la escuela, cual fue el andlisis y la solicitud que hicieron a la Rectoria
Adjunta de tiempos para poder darle respuesta a eso, mas que la Universidad ahorita
estd promoviendo de que tratemos de aumentar los cupos, pero de una forma
responsable, las unidades tienen que no decir que si a todo, sino decir bueno, lo
podemos hacer bajo estas condiciones, creo que fue el andlisis que hizo la escuela.
Entonces por eso es que se esta presentando en este momento. Tal vez para
escucharlo un poquito y para que los miembros, antes de que hagamos el refrendo,
sepan el trabajo que hicieron ustedes.

ENRIQUE CAPPELLA MOLINA10:21
Claro que si don Felipe, con mucho gusto, gracias por la oportunidad.

En realidad, si, eso fue un proceso que inici6 cuando hicimos la celebracion del 50
aniversario en la escuela que don Francisco, el sefior Rector, don Randall y don Jorge
Herrera participaron en ese evento, primero que nada que don Francisco lo hizo publico
y hablaron con Julia y conmigo para ver la posibilidad de que esto se diera. La
motivacion basicamente es que dentro de los acuerdos politicos del FFES hay un
compromiso de revisar eficiencia y eficacia y otras metas mas, y luego que la carrera
satura medicina veterinaria, es una carrera que surge en los informes en una posicion
de muy buen nivel, el nivel de empleabilidad de los egresados de la Escuela de
Medicina Veterinaria es casi del 100% y una serie de otros parametros que hacen que la
escuela sea visible en ese tipo de escenarios que se hacen en diferentes tipos de

instituciones, en CONARE, en Estado de la nacién este tipo de cosas.
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Entonces, el limite de 40 estudiantes ha estado fijo desde hace varios afios y don
Francisco, por medio de don Randall, el Consejo de Rectoria nos solicité a Julia y a
nosotros, a mi que hiciéramos un andlisis de la posibilidad de incremento de pasar de
40 a 60 estudiantes de nuevo ingreso, nosotros hicimos con Julia una serie... ya
veniamos haciendo varios analisis relacionados con diferentes temas, uno de ellos es
de los estudiantes que entran a la Escuela de Medicina Veterinaria, que son 40 por afio,

Siempre necesaria

( ) hay un nivel de desercién importante el primer afio y aparentemente eso no es Unicos
de la Escuela de Medicina Veterinaria. Es algo que es transversal en muchas de las
2023 carreras, estudiantes que se matriculan en una carrera porque adquieren el derecho y
ane o i Chmaten quieren probar, y cuando se dan cuenta no es lo que les servia, o no les gustaba o al
darse cuenta de la carga académica de los préximos 6 afos, deciden que no pueden
FACULTAD tomar esa carga académica.
7«DE CIENCIAS
DE LA SALUD

Entonces, el nivel de deserciébn temprana en el primer afio es alto en la escuela
Veterinaria puede llegar en algunos casos a 10 estudiantes y eso lo hemos estado
estudiando, de manera que es una piramide que cuando llegan a los niveles superiores
va reduciéndose y un promedio graduacion anual estimado no es exacto, de unos 15
estudiantes hace ver que de 40 llegamos a 15. Entonces eso fue un factor que se toma
en cuenta.

El otro factor que se toma en cuenta es que para poder recibir 20 estudiantes mas, en
realidad en donde impacta es en cursos como zoologia, embriologia, anatomia,
fundamentalmente y en quimica y ahi fue donde se solicité un incremento, esta la
posibilidad de que nos dieran una mayor disponibilidad laboral para atender los
laboratorios de esos cursos fundamentalmente, en lugar de un laboratorio habria 3 y de
ahi fue donde surgié la solicitud de que nos otorgaran quimica general, que es un curso
de servicio de Quimica a nosotros. También es importante que se abriera otro grupo. Se
acepto de parte de Rectoria Adjunta esas posibilidades y fue la resolucion que llegé
recientemente, que fue con base en lo cual el Consejo de Escuela, estuvo de acuerdo
en ampliar el cupo a 60 personas de nuevo ingreso, evidentemente hay un compromiso,
quizas que va mas alla de eso, la direccién y subdireccion hace 4 afios hemos estado
precisamente, haciendo los diagndésticos necesarios para entender primero que nada el
nivel de desercién porque no habia una evidencia, se sabia que habia desercion, pero
no habia una evidencia numérica, o inclusive de conversacion con las personas para ver
por qué se retiraban y se han hecho esfuerzos muy importantes para hacer induccion de
nuevo ingreso a las personas, como una serie de alternativas que estan reportados en
el POA, como por ejemplo explicarles muy bien, antes de que soliciten la carrera, luego
una vez que entran hacer una serie de induccién y programas, estan los guias
académicos, estan los mentores académicos y una serie de estrategias que se han
venido implementando para tratar de atacar el tema de la desercién, sabemos que es
una base suficiente y siempre va a seguir dandose un cierto nivel, por lo tanto, si se
lograra reducir en un 50% quedaria siempre una cantidad importante en el espacio por
la decisién del primero y segundo afio, que es lo que esperariamos restituir para que el
corte sea mas amplia a su término. Tratar de romper ese ciclo, de que entran 40 son 15,
sino que tal vez entran 60 y salen 30, en el peor de los casos, ojala que salgan los 40 y
ese fue el razonamiento que hicimos, evidentemente dentro de la unidad académica,

comenzando por el Consejo, hay incertidumbre, hay ansiedad, este cambio,
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mucho impacto. Hay algunos académicos que estuvieron escépticos en cuanto a la
viabilidad, sin embargo, el Consejo estuve de acuerdo en que es un reto que hay que
tomar tarde o temprano y si no lo tomabas este afio, hay que tomarlo el afio entrante o
el otro afio, entonces decidimos en tomarlo este afio dadas las condiciones que se le
han entregado a la escuela en los ultimos afios desde el punto de vista de presupuesto
y equipamiento, etcétera, que en realidad el afio pasado tuvimos un acercamiento con la
Rectoria desde el punto de vista del Fondo de Docencia y otras, el Fondo de
Acreditacion que nos han dado, nos han dado dotacion de equipos que nos estan
ayudando bastante entonces y luego también viene algo que es sumamente importante
mencionar que seguimos adelante con el Plan de Fortalecimiento a la Investigacion, que
estd generando resultados interesantes a nivel de portafolio y de lineas de investigacion
gue eso poco a poco va fortaleciendo mucho también y simultaneamente, las areas de
docencia y también que si estamos en este momento como Escuela, como unidad
solicitando a la Rectoria que nos apoye con la nueva infraestructura, pues es importante
hacer visible que hay una demanda en el mercado, que estamos dispuestos a tomarle y
gue necesitdbamos un acompafamiento posterior en cuanto a la fortalecimiento de la
infraestructura, seria importante también, que nos apoyen de forma positiva en estos
afios para poder seguir dandole crecimiento a eso.

Entonces esos fueron los argumentos que tuvimos, la légica que aplicamos es un reto,
la resolucion da soporte laboral a la corte 2024 hasta su término 6 afios después y eso
no quita que si nos va mal por decirlo de alguna forma, para el 2025 tengamos que
repetir la experiencia, de mantener ese 40/60 fijo, porque eso lo que hace es dar la
carga laboral para la corte y asi esta en la resolucion. De hecho, la resolucién parte de
la razén por la que se atrasg, es que doia Marianela queria que quedara el compromiso
de la universidad como tal para darnos los recursos necesarios para manejar la corte
del 2024 hasta los 2029 y por lo tanto, si en el 2025 vemos que la experiencia del 2024
nos afecté demasiado y no pudimos sacarla adelante aun a pesar de eso, pues tendria
gue revisarse la decision.

La esperanza es seguir con 60 porgue el pais lo esta pidiendo, o sea, nosotros estamos
recibiendo solicitudes anuales que oscilan entre para no ser sagrados entre 1500 y
3000, aplicaciones, estudiantes, personas que quieren entrar a la escuela. Se esta
dando la UTN esta creciendo también ya ahora esta anunciando su primera graduacion.
La universidad privada de San Francisco de Asis esta manejando en este momento una
poblacién aproximada, segun los nimeros que hemos visto, porque no hay informacion
oficial de unos 600 estudiantes, que es una cantidad de barbara de una poblacion muy
barbara y entonces hay una demanda muy importante en el mercado y la escuela, la
universidad, nosotros sentimos la obligacion moral de no quedarnos ciegos ante de eso,
sino de responder afirmativamente con una intencién de dar respuesta a la necesidad,
lo repito ahi en la escuela hay cierta incertidumbre, cierta ansiedad, Julia y yo estamos
convencidos de que si podemos sacarlo adelante, asi fue el Consejo que también se
tomo la decision y sera un esfuerzo importante del afio entrante un reto mas que habra
gue enfrentar l6gicamente.
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CONSIDERANDO:

La circular UNA-VD-CIRC-037-2023, de fecha 27 de octubre de 2023, suscrita
por el M.Sc. Randall Hidalgo Mora, vicerrector de Docencia, en relacién con la
inclusion de cupos en el Sistema de Admisidn para el proceso de admision 2024.

La resolucion UNA-RA-RESO-214-2023 remitida a la EMV, en la que les
informan y otorgan gradualmente las horas requeridas segun las necesidades de
la carrera de Licenciatura en Medicina Veterinaria para el aumento de cupos de
la carrera de Licenciatura en Medicina Veterinaria.

El Consejo de Unidad de EMV informa que los cupos para la oferta académica
2024 de esta Unidad Académica para que se incluyan en el sistema sera de 60
cupos para postulantes de nuevo ingreso y estudiantes regulares, el cual sera
distribuido de la siguiente: 50 estudiantes nuevos y 10 regulares, que se estara
ofertando en tanto la unidad reciba el presupuesto laboral indicado en la
resolucion.

El ingreso de los cupos en el sistema lo realizara la Vicerrectoria de Docencia,
debido a que ya el sistema esta cerrado para las Unidades.

El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-463-2023 de fecha 21 de noviembre de 2023,
suscrito por el Dr. Enrique Cappella Molina, presidente del Consejo de la
Escuela de Medicina Veterinaria, mediante el cual avala el cupo 2024 a la
carrera de Licenciatura en Medicina Veterinaria, el cual sera de la siguiente
manera: 50 cupos para estudiantes de primer ingreso y 10 para traslado de
estudiantes regulares, en cuanto la unidad reciba el presupuesto laboral indicado
en la resolucion UNA-RA-RESO-214-2023.

Se somete a votacion las consideraciones anteriores.

VOTAN A FAVOR: 4

TOTAL: Cuatro votos.
VOTAN EN CONTRA: Ninguno
ACUERDO 14

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. AVALAR LOS CUPOS DE LA OFERTA ACADEMICA DE LA ESCUELA DE
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MEDICINA VETERINARIA PARA EL PROCESO DE ADMISION DEL 2024, EN
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Cupos Cupos
Unidad Académica Carrera nuevo estudiantes | Total
ingreso regulares
Escuela I_\/Iec!|cma LlcenC|atura_en I_\/Iedmma 50 10 60
Veterinaria Veterinaria

B. ACUERDO FIRME Y UNANIME.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:31
Muchas gracias, don Enrique, por toda la explicacion y todos los argumentos, para la
toma de esta decisién tan importante para la escuela.

Entonces, si estan de acuerdo, en refrendar la solicitud, segun el acuerdo 463 de la
Escuela de Medicina Veterinaria para aumentar los cupos, yo estaria de acuerdo, don
Enrique se inhibe y si estan de acuerdo que queda en firme, OK, nuevamente muchas
gracias, don Enrique, felicitar a la escuela por ese gran paso.

Muy bien con esto dariamaos por concluido los temas académicos.

ARTICULO VI Correspondencia.

FELIPE ARAYA RAMIREZ10:31

El Unico tema que nos queda es el de correspondencia en la convocatoria se le envié el
documento con el resumen de correspondencia porque son 21 documentos, es una
gran cantidad de documentos como para que lo leamos aca, entonces por eso se les
envia a ustedes para que lo vieran, generalmente lo que hacemos es tomar nota de
estos documentos dentro de todos estos documentos, son informes, son apoyar el
acuerdo del CIDE, en cosas de APEUNA vy asi sucesivamente.

Entonces, es revisar nada mas el documento que se les envidé en la convocatoria, y
tomamos nota de sus 21 documentos que se les envio.

8.1 El acuerdo UNA-CO-EMV-ACUE-406-2023 de fecha 07 de noviembre del 2023,
suscrito por el Dr. Enrique Cappella Molina, presidente del Consejo de la Escuela
de Medicina Veterinaria, mediante el cual se acuerda: “APROBAR EL INFORME
SOBRE LA VISITA SENORA CARLA ESTRELLA ROSENFELD MIRANDA,
IDENTIFICACION P15070499, DURANTE EL PERIODO 3 AL 8 DE OCTUBRE
DEL 2023. ACUERDO FIRME”.

Se toma nota.
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8.2 El acuerdo UNA-CO-CIDEA-ACUE-226-2023 de fecha 01 de noviembre de 2023,
suscrito por el M.Sc. José Pablo Solis Barquero, presidente del Consejo del
CIDEA, mediante el cual se acuerda: “APOYAR EN TODOS SUS TERMINOS EL
ACUERDO DE LA TRANSCRIPCION UNA-CO-CIDE-ACUE-221-2023, DE
FECHA 12 DE OCTUBRE DE 2023, SESION ORDINARIA NO. 18-2023, DEL 12
DE OCTUBRE DE 2023, SUSCRITA POR LA MASTER ERIKA VASQUEZ

Siempre necesaria

(1 | SALAZAR, PRESIDENTA DEL CONSEJO DEL CIDE. ACUERDO FIRME Y
2 p
UNANIME”.
2023
el Sambia Cimateo Se toma nota.

DE CIENCIRS suscrito por la M.F.A. Marianella Zeled6n Lépiz, presidente del Consejo de Unidad

7«“@”@ 8.3 El acuerdo UNA-CO-ED-ACUE-295-2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,

Académica de la Escuela de Danza, mediante el cual se acuerda: “1.
MANIFESTAR PLENO APOYO A LAS PREOCUPACIONES Y PROPUESTAS
PRESENTADAS POR EL CONSEJO DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y
DOCENCIA EN EDUCACION (CIDE), MEDIANTE ACUERDO UNA-CO-CIDE-
ACUE-221-2023. ACUERDO FIRME. 2. DESTACAR LA IMPORTANCIA DE
ABORDAR LA SOBRECARGA DE TRABAJO Y LAS CONDICIONES
LABORALES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL. ACUERDO FIRME. 3.
SOLICITAR A LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS UNA PROFUNDA
REFLEXION SOBRE LA SITUACION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS,
BUSCANDO SOLUCIONES QUE MEJOREN LAS CONDICIONES DE
BIENESTAR LABORAL. ACUERDO FIRME. 4. COMUNICAR ESTE ACUERDO A
LAS UNIDADES ACADEMICAS, FACULTADES, CENTROS, SEDES Y
SECCIONES REGIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL, INVITANDOLES
A UNIRSE A ESTA INICIATIVA. ACUERDO FIRME”.

Se toma nota.

8.4 El acuerdo UNA-CO-FCS-ACUE-409-2023 de fecha 09 de noviembre de 2023,
suscrito por el MSc. Guillermo Acufia Gonzélez, presidente del Consejo de la
Facultad de Ciencias Sociales, mediante el cual se acuerda: “APOYAR EN
TODOS LOS TERMINOS EL ACUERDO UNA-CO-CIDEACUE-221-2023 DEL 12
DE OCTUBRE DE 2023, TOMADO POR EL CONSEJO DEL CIDE. ACUERDO
FIRME Y UNANIME”.

Se toma nota.

8.5 El acuerdo UNA-JB-ACUE-828-2023 de fecha 15 de noviembre de 2023, suscrito
por el M.Sc. Randall Hidalgo Mora, presidente de la Junta de Becas, mediante el
cual se acuerda: “A. RATIFICAR LA PRORROGA DE PLAZO AL MASTER
RANDALL GUTIERREZ VARGAS, FUNCIONARIO DEL CIEMHCAVI, AL 30 DE
OCTUBRE DEL 2023, PARA QUE PRESENTE EL INFORME FINAL DE LOS
ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS DEL MOVIMIENTO HUMANO, QUE
REALIZA EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
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COSTA RICA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL, EL CUAL DEBE CONTAR CON
LOS AVALES DEL CONSEJO DE UNIDAD Y FACULTAD, ASI COMO LA
DOCUMENTACION RESPECTIVA. COMUNICAR”.

Se toma nota.

8.6 El oficio UNA-RA-OFIC-739-2023 / UNA-APEUNA-OFIC-329-2023 de fecha 13 de

noviembre de 2023, suscrito por la MSc. Yeimie Fonseca Cascante, jefa de la
Seccion de Gestion Estratégica y por la Dra. Marianela Rojas Garbanzo, Rectora
Adjunta, mediante el cual se indica: “Se comunica que tanto la revision técnica
como valoracion académica correspondiente a la formulacion del Plan de
Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico + ID 2023-2027 de la
Escuela de Medicina Veterinaria cumple con lo establecido en las etapas y la
instruccion UNA-RA-DISC-007-2023".

Se toma nota.

8.7 El oficio UNA-RA-OFIC-767-2023 / UNA-APEUNA-OFIC-355-2023 de fecha 21 de

noviembre de 2023, suscrito por la MSc. Yeimie Fonseca Cascante, jefa de la
Seccion de Gestion Estratégica y por la Dra. Marianela Rojas Garbanzo, Rectora
Adjunta, mediante el cual se indica: “Se comunica que tanto la revision técnica
como valoracién académica correspondiente a la formulacion del Plan de
Fortalecimiento y Estabilidad Laboral del Sector Académico + ID 2023-2027 de la
Escuela de Ciencias del Movimiento Humano y Calidad de Vida cumple con lo
establecido en las etapas y la instruccion UNA-RA-DISC-007-2023".

Se toma nota.

8.8 EIl oficio UNA-PSIA-OFIC-382-2023 de fecha 14 de noviembre de 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-
143-2023 con fecha del 30 de octubre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los codigos presupuestarios de la actividad “ASISTENCIA VETERINARIA EN
COMUNIDADES INDIGENAS DE COSTA RICA”,

Se toma nota.

8.9 EI oficio UNA-PSIA-OFIC-383-2023 de fecha 14 de noviembre de 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-
142-2023 con fecha del 30 de octubre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los codigos presupuestarios de la actividad “ELABORACION DE LAMINAS
HISTOLOGICAS ORIENTADAS EN LA LINEA DE INVESTIGACION”,

Se toma nota.
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8.10 EI oficio UNA-PSIA-OFIC-384-2023 de fecha 14 de noviembre de 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-
141-2023 con fecha del 30 de octubre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los cadigos presupuestarios de la actividad “SEGUIMIENTO REPRODUCTIVO EN
PERRAS. | FASE”".

Se toma nota.

8.11 El oficio UNA-PSIA-OFIC-385-2023 de fecha 15 de noviembre de 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacion
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-
140-2023 con fecha del 30 de octubre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los codigos presupuestarios de la actividad “LAPAROSCOPIA REPRODUCTIVA
EN RUMIANTES”’.

Se toma nota.

8.12 EIl oficio UNA-PSIA-OFIC-386-2023 de fecha 15 de noviembre de 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-
139-2023 con fecha del 30 de octubre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los cédigos presupuestarios de la actividad “REPRODUCCION INTEGRADA
AMBULATORIA (RIA). | FASE”.

Se toma nota.

8.13 EI oficio UNA-PSIA-OFIC-387-2023 de fecha 15 de noviembre de 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-
138-2023 con fecha del 30 de octubre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los codigos presupuestarios de la actividad “EVALUACION DE LA VARIACION
HORMONAL Y OTROS PARAMETROSPARA LA PROYECCION DEL
MOMENTO DEL PARTO EN VACAS. | FASE”.

Se toma nota.

8.14 EI oficio UNA-PSIA-OFIC-414-2023 de fecha 21 de noviembre de 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo o UNA-CO-FCSA-ACUE-
152-2023 con fecha del 13 de noviembre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los codigos presupuestarios de la actividad “Laboratorio de Biomecanica
(BIOMECA), Fase 1”.

Se toma nota.
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8.15 El oficio UNA-PSIA-OFIC-415-2023 de fecha 21 de noviembre de 2023, suscrito
por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo UNA-CO-FCSA-ACUE-
153-2023 con fecha del 13 de noviembre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los cédigos presupuestarios de la actividad “UNA-MARATON, Fase 2”.

@ Se toma nota.

Siempre necesaria

2023 8.16 El oficio UNA-PSIA-OFIC-416-2023 de fecha 21 de noviembre de 2023, suscrito

are o it por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacion
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo o0 UNA-CO-FCSA-ACUE-

FACULTAD 154-2023 con fecha del 13 de noviembre de 2023, en el cual solicita la apertura de
7« DE e los codigos presupuestarios de la actividad “Laboratorio para Entrenamiento de

Contra Resistencia, Fase 2”.
Se toma nota.

8.17 EI oficio UNA-PSIA-OFIC-417-2023 de fecha 21 de noviembre de 2023, suscrito
por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacién
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo o UNA-CO-FCSA-ACUE-
155-2023 con fecha del 13 de noviembre de 2023, en el cual solicita la apertura de
los coédigos presupuestarios de la actividad “Natacion de Rendimiento para
Poblaciones con Diversidad Funcional (NADI), Fase 1”.

Se toma nota.

8.18 EI oficio UNA-PSIA-OFIC-418-2023 de fecha 21 de noviembre de 2023, suscrito
por el Dr. Jorge Herrera Murillo, coordinador del Sistema de Informacion
Académica, mediante el cual da seguimiento al acuerdo o UNA-CO-FCSA-ACUE-
156-2023 con fecha del 13 de noviembre de 2023, en el cual solicita la apertura de

los cédigos presupuestarios de la actividad “Balonmano para la Sociedad, Fase

2",

Se toma nota.

8.19 El acuerdo UNA-CO-EF-ACUE-180-2023 de fecha 17 de noviembre de 2023,
suscrito por el M.Sc. Roberto Cordero Arauz, presidente del Consejo de la
Escuela de Filosofia, mediante el cual se acuerda: “1. APOYAR EN TODO EL
CONTENIDO, DE LAS PREOCUPACIONES Y PROPUESTAS PRESENTADAS
POR EL CONSEJO DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN
EDUCACION (CIDE), MEDIANTE ACUERDO UNA-CO-CIDE-ACUE-221-2023 DE
FECHA 12 DE OCTUBRE DEL 2023. 2. SOLICITAR QUE SE REVISE CON
DETENIMIENTO EL ABORDAJE DEL TEMA DE LA SOBRECARGA DE
TRABAJO Y LAS CONDICIONES LABORALES DE LAS UNIDADES
ACADEMICAS, FACULTADES, CENTROS, SEDES Y SECCIONES
REGIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL. 3. PEDIR A LAS

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS UNA PROFUNDA REFLEXION SOBRE
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CENTROS, SEDES Y SECCIONES REGIONALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, BUSCANDO SOLUCIONES QUE MEJOREN LAS CONDICIONES
DE BIENESTAR LABORAL QUE INCIDAN EN AMBIENTES MAS SALUDABLES
DE TRABAJO. 4. COMUNICAR ESTE ACUERDO A LAS UNIDADES
ACADEMICAS, FACULTADES, CENTROS, SEDES Y SECCIONES
REGIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL. ACUERDO FIRME Y
UNANIME”.

2023 Se toma nota.

Universidades Publicas
ante el Cambio Climético

FACULTAD
DE CIENCIAS
DE LA SALUD

8.20

El acuerdo UNA-CO-ETCG-ACUE-121-2023 de fecha 10 de noviembre de 2023,
suscrito por la M.Ed. Gabriela Cordero Gamboa, presidenta del Consejo de
Unidad de la Escuela de Topografia, Catastro y Geodesia, mediante el cual se
acuerda: “APOYAR LO INDICADO EN LA TRANSCRIPCION DE ACUERDO
UNA-COCIDE-ACUE-221-2023 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y
DOCENCIA EN EDUCACION (CIDE), CON EL PROPOSITO DE QUE LAS
AUTORIDADES UNIVERSITARIAS, REALICEN UN ANALISIS Y REFLEXION
SOBRE LA SOBRECARGA LABORAL, RESPECTO A LOS PERIODOS
ESTABLECIDOS EN EL CALENDARIO PARA ATENDER LOS PROCESOS DEL
QUEHACER ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DURANTE ESTE ANO 2023.
COMUNICAR ESTE ACUERDO A LAS UNIDADES ACADEMICAS,
FACULTADES, CENTROS, SEDES Y SECCIONES REGIONALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL. ACUERDO FIRME Y UNANIME”.

Se toma nota.

8.21
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El acuerdo UNA-CO-EDECA-ACUE-313-2023 de fecha 13 de noviembre de 2023,
suscrito por la M.Sc. Melissa Blanddn Naranjo, presidente del Consejo Académico
de la Escuela de Ciencias Ambientales, mediante el cual se acuerda: A.
MANIFESTAR EL APOYO DEL CONSEJO DE LA ESCUELA DE CIENCIAS
AMBIENTALES AL PRONUNCIAMIENTO DEL CONSEJO ACADEMICO DEL
CIDE MEDIANTE OFICIO UNA-CO-CIDE-ACUE-221-2023. B. RESALTAR EL
CONSIDERANDO OCHO DEL ACUEDO DEL CIDE: La carga laboral que se ha
experimentado a lo largo de este afio excede las posibilidades de las personas
funcionarias de las unidades académicas y de la gestién del Centro, lo cual incide
en estados de estrés, descuido de los espacios de descanso y desconexion, asi
como la atencibn de mudltiples tareas consideradas simultaneas como
imprescindibles por parte de la gestion universitaria. C. SOLICITAR A LAS
AUTORIDADES UNIVERSITARIAS UNA MEJOR PLANIFICACION DE LOS
PROCESOS DE GESTION ACADEMICOADMINISTRATIVA SOLICITADOS A
LAS UNIDADES, LAS CUALES HAN EXCEDIDO LA CAPACIDAD LABORAL DEL
PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA ESCUELA. ACUERDO
UNANIME Y EN FIRME.
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Con esto dariamos por finalizado la sesion del Consejo de Facultad ordinaria nim 21,
hoy 27 de noviembre, a las 10:32 de la mafiana nada mas recordarles que ahora a las
11 tenemos la sesion de trabajo presencial como el compafiero presidente del Consejo
Central de Posgrado. Muchas gracias y nos vemos ahora a las 11

Siempre necesaria

FELIPE ARAYA RAMIREZ (FIRMA)
023 PERSONA FISICA, CPF-01-0674-0700.

i Pl Fecha declarada:‘ 91/92/2024 01:12:38 PM
ante el Cambio Climatico Esta representacion visual no es fuente

de confianza. Valide siempre la firma.

DE CIENCIAS i
DE e Presidente

?«mumo Dr. Felipe Araya Ramirez

Consejo de Facultad
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